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Hyvinvointisuunnittelija Ritva Karhula

Kunnanhallitus on kokouksessaan 21.12.2022 § 317 myontanyt
hyvinvointijohtaja Pirjo Nikulalle palkattoman virakavapaan
16.1.2023 - 31.12.2023 valiseksi ajaksi. Samalla se on paattanyt
kaynnistaa vs hyvinvointijohtajan rekrytoinnin mainitun
virkavapaan ajalle. Rekrytointi on kadynnissa, ja valinta on tarkoitus
tehda kunnanhaliltuksen kokouksessa 28.2.2023. Toivottavaa on,
ettd valittava viransijainen paasee aloittamaan tyonsa
maaliskuulla.  Ennen  viransijaisen tyon  aloitusta on
hyvinvointijohtajan  viran sijaistaminen hoidettava sisaisin
sijaisjarjestelyin. Hallintosddnnén mukaan hyvinvointijohtajan
sijaisena toimii hallintojohtaja, mutta kunnanhallitus on esittanyt
valtuustolle, ettd se muuttaisi hallintosaannén § 15 pykalaa siten,
ettd sijaisena toimisi jatkossa hyvinvointisuunnittelija. Valtuusto
kasittelee asian kokouksessan 26.1.2023.

Hallintosdanndén muutosesityksen perusteena on seuraavaa:
Kunnanjohtajan arvion mukaan hallintojohtaja on talla hetkella
poikkeuksellisen tydllistetty. Vuodenvaihteessa tapahtunut
hyvinvointialueuudistus, talous- ja henkildstdhallintopalveluiden ja
ICT-palveluiden in-house-yhtidihin = siirtymiset seka 1.1.2025
voimaan tuleva tydllisyyspalveluiden TE24-uudistus ovat
merkittdvan suuria uudistuksia, jotka sijoittuvat Vaalan kunnan
organisaatiossa paaasiassa hallintojohtajan johtaman hallinto-
osaston vastuualueelle. Lisdksi on todennakdista, etta
hallintojohtajan tehtavaksi tulee jossain kohdassa kevatta tai kesaa
kunnanjohtajan viransijaisuuden hoitaminen, koska kunnanjohtaja
on valittu Maskun kunnanjohtajan virkaan. Edella esitettyjen syiden
takia on syytd hoitaa hyvinvointijohtajan Iyhytaikainenkin
sijaistaminen hallintosdanndsta poikkeavalla tavalla. Myos
hallintojohtaja  itse on talld kannalla. = Organisaation
toimintavarmuuden ja varautumisen kannalta osastojohtajien
sijaistaminen jatkossa olisi muutoinkin paras tapahtua kunkin
osaston sisalta.

Hallintosdannéon § 28 mukaisesti mikali toimivallasta
henkilostbasioissa ei ole saadetty laissa eikd maaratty
hallintosdannoéssa, toimivalta on kunnanjohtajalla.
Hallintosdannén § 36 mukaan sijaisen maaraa tarvittaessa se
viranomainen, joka myontaa virka- tai tyovapaan. Sama
viranomainen paattaa myos sijaisen palkkauksesta.
Kunnanjohtaja myontda osastojohtajan virkavapauden, jonka
saamiseen viranhaltijalla on lainsdadannon ja
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virkaehtosopimusten nojalla ehdoton oikeus, seka paattaa
harkinnanvaraisen palkattoman virkavapauden myontamisesta
enintdan vuodeksi kerrallaan.

Paatan, etta hyvinvointijohtajan sijaisena 16.1.2023 alkaen toimii
hyvinvointisuunnittelija Ritva Karhula siihen saakka, kunnes vs
hyvinvointijohtaja  aloittaa virassa. Karhulalle maksetaan
viransijaisuuden ajalta  hyvinvointijohtajan  tehtdvakohtaista
palkkaa.

Paatds on julkaistu vyleisessa tietoverkossa ja toimitettu
asianosaiselle 13.1.2023
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Tama asiakirja on jarjestelmaallekirjoitettu.



