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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kylmänen Tiina 15:57 - 17:36 puheenjohtaja  
 Mehtälä Juho 15:58 - 17:36 varapuheenjohtaja  
 Karjalainen Tuula 15:59 - 17:36 jäsen  
 Kesälahti Aune 15:58 - 17:36 jäsen  
 Kolehmainen Petri 15:57 - 17:36 jäsen  
 Välinen Antti 16:00 - 17:36 jäsen  

 
Muu Karhu Tapani  15:57 - 17:36 esittelijä  
 Rovio Pauliina  15:57 - 17:36 esittelijä  
 Kärkkäinen Minna 16:00 - 17:36 kunnanjohtaja  
 Karjalainen Esa 16:00 - 17:36 Kh:n puheenjohtaja  
 Keränen Meeri 15:59 - 17:36 Kh:n edustaja  
 Sallila Aune 15:58 - 17:36 Neuvoston edustaja  
 Välinen Laura 15:57 - 17:36 Neuvoston edustaja  
 Partanen Kati  15:58 - 17:36 pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Leinonen Jenna 16:00 - 17:36 Kvalt:n puheenjohtaja  
 Pihlajaniemi Satu  16:00 - 17:36 jäsen  
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Allekirjoitukset 
 
 
 Tiina Kylmänen Kati Partanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 10 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
  04.02.2026 
 
 
  Antti Välinen   Aune Kesälahti 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.vaala.fi   
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 1 
 
 Toimielimen kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 

saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenistä ja että kokous on kutsuttu koolle 
toimielimen tekemän päätöksen mukaisesti. 

 
 Kutsu kokoukseen on lähetetty sähköpostilla toimielimen jäsenille 

28.01.2026, jolloin myös kokouksen esityslista on julkaistu sähköisessä 
kokousjärjestelmässä ja kunnan kotisivuilla.  

 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösesitys Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 2 
 Kuntalain 107 §:n mukaisesti toimielimen kokouksesta pidetään 

pöytäkirjaa. Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja 
sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja 
pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan 
puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  

 
 Lisäksi pöytäkirjan tarkastavat toimielimen kyseistä pöytäkirjaa varten 

valitsemat pöytäkirjantarkastajat. Pöytäkirja tulee lain mukaan julkiseksi 
vasta sen jälkeen, kun se on tarkastettu, allekirjoitettu ja varmennettu. 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi jäsentään pöytäkirjantarkastajiksi. 

Tarkastusvuorossa ovat Antti Välinen ja Aune Kesälahti. Pöytäkirja 
tarkastetaan 04.02.2026. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 3 
 

Hallintosäännön 128 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösesitys Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 2025-2029 
  
Hyvltk 02.02.2026 § 4   
372/00.01.01.00/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, pauliina.rovio@vaala.fi, puh 0400855925 
 

Ehkäisevä päihdetyö tulee lain mukaan (523/2015) viedä osaksi kuntien ja 
hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä ohjaavia 
suunnitelmia sekä niiden seurantaa ja raportointia. Vaalan kunnanvaltuusto 
on hyväksynyt joulukuussa 2025 Laajan hyvinvointikertomuksen – ja 
suunnitelman vuosille 2025-2029. Tämän pykälän liitteenä oleva 
Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 2025-2029 on osa tätä strategista 
asiakirjaa ja ohjaa Vaalan kunnassa toteutettavaa ehkäisevää päihdetyötä. 
Ehkäisevän päihdetyön huolellinen suunnittelu varmistaa toiminnan 
laadun. EPT-suunnitelma ohjaa toimenpiteiden suunnittelua sekä työn 
vaikutusten seurantaa ja vuosittaista raportointia. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina Vaalan kunta 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta merkitsee ehkäisevän päihdetyön suunnitelman 

2025-2029 tiedokseen. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

mailto:pauliina.rovio@vaala.fi
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Nuorten kesätyöllistäminen 2026 
  
Hyvltk 02.02.2026 § 5   
375/01.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, pauliina.rovio@vaala.fi, puh. 0400 

855925 
  
Peruste Hallintosääntö § 21 

 
Vaalan kunta tukee vaalalaisten nuorten kesätyömahdollisuuksia 
tarjoamalla Vaalan kunnasta kesätyöpaikkoja sekä kesätyöseteleitä. 
Talousarvioon on varattu aikaisempien vuosien tapaan määrärahaa 
vaalalaisten nuorten kesätyöllistymisen tukemiseksi. 
 
Kesätyösetelipaikkoja on tarjolla kunnan eri osastoilla. Työt voivat olla 
esimerkiksi puistojen ja ulkoliikuntapaikkojen kunnossapitoa ja kirjastossa 
tai varhaiskasvatuksessa työskentelyä. Vaalan kunnan tarjoamien 
kesätyöpaikkojen lisäksi nuoret voivat hakea kesätyösetelillä kesätöitä 
mistä tahansa Suomesta kesäkaudella 1.6.-31.8.2026. Työnantajina voivat 
toimia yritykset tai kolmannen sektorin toimijat. 
 
15-17-vuotiaiden kesätyöseteleiden lisäksi on jälleen vuonna 2026 tarjolla 
14-vuotiaille nuorille tarkoitettuja kesätyöseteleitä yhteensä 20 kappaletta. 
14-vuotiaiden nuorten kesätyöseteliä kokeiltiin ensimmäisen kerran kesällä 
2025 ja kesätyöseteli osoittautui erittäin suosituksi 14-vuotiaiden 
keskuudessa. Kysynnästä johtuen seteleiden määrää on lisätty viime 
vuoteen verrattuna. 14-vuotiaiden työskentelyä koskevat säädökset 
poikkeavat hieman 15-17-vuotiaiden vastaavista ja 14-vuotiaan nuoren 
palkkaavan työnantajan on huomioita kyseiset säädökset nuoria 
palkatessaan. 
 
Viime kesänä nuorilla oli mahdollisuus toisen kesätyösetelin saamiseen 
jakamatta jääneiden seteleiden puitteissa. Tänä vuonna 14-vuotiaiden ja 
15-17-vuotiaiden nuorten kesätyösetelit jaetaan nuorille maaliskuussa.  
 
Lisäksi jakamatta jääneet setelit jaetaan nuorille nopeusjärjestyksessä 
puhelimitse toukokuussa. Toisen setelin saamisen ehtona on kesän 2025 
tapaan, että nuori on jo saanut itselleen kesätyöpaikan ensimmäisellä 
setelillä. Toisella jakokerralla ei ole enää varattuna erillisiä 
kesätyösetelikiintiötä 14-vuotiaille ja 15-17-vuotiaille nuorille.  
 
Vaalan kunta jakaa edellisen kesän tapaan nuorille 400 euron arvoisia 
kesätyöseteleitä. 
 
Liitteenä on luonnos kesätyöllistämisen ohjeista ja kriteereistä sekä 
oheismateriaalina on nuorten kesätyöllistämisen prosessikuvaus. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina Vaalan kunta 
  

mailto:pauliina.rovio@vaala.fi


 

 

Päätösesitys Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevan luonnoksen 14-vuotiaiden 
sekä 15-17 -vuotiaiden kesätyöseteleiden kriteereistä ja ohjeista sekä 
hyväksyy kesätyösetelin arvoksi 400 euroa. Nuorten kesätyöseteleiden 
kulut katetaan hyvinvointiosaston budjetista. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Uimaliput Rokuan Kylpylä ja Kajaanin Kaukaveden vesiliikuntakeskus 2026 
  
Hyvltk 08.12.2025 § 129  
  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855 925, pauliina.rovio@vaala.fi 
 
Peruste Hallintosääntö § 21 
 

Vaalan kunnan hyvinvointiosasto on usean vuoden ajan tarjonnut 
kuntalaisille mahdollisuutta päästä uimaan edulliseen hintaan. Uinti on 
hyvää liikuntaa erityisesti liikuntaesteisille ja ikäihmisille. Lisäksi uinti lisää 
hyvinvointia kaikenikäisille perheenjäsenille. 
 
Kunta on pyytänyt tarjoukset vuodelle 2026 Rokuan kylpylältä ja Kajaanin 
Kaukavedeltä uimalipuista ja vesijumpasta. Saadut tarjoukset ovat 
tiedostoliitteenä. Uimalippujen subventointi on huomioitu 
hyvinvointiosaston talousarviossa vuodelle 2026. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina Vaalan kunta 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tiedostoliitteen mukaiset tarjoukset 

ja valtuuttaa hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan molemmat sopimukset. 
Kunta subventoi uimalippuja Rokualle Health and Spa:han ja Kajaanin 
Kaukavedelle siten, että aikuisten lipulle jää hintaa 4€/ kpl ja lasten lipulle 
2€/ kpl. Vaalan kuntalaisuus tulee osoittaa voimassa olevalla 
kuntalaiskortilla lippua ostettaessa. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 6   
341/02.08.01.01/2025   
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855 925, pauliina.rovio@vaala.fi 
  
 Joulukuun kokouksessa hyväksyttyä Rokua Health and Spa:n sopimusta 

on jouduttu päivittämään ja lisäämään siihen uinnin valvonta kunnan 
järjestämien uimaretkien yhteyteen johtuen kylpylän muuttuneista 
aukioloajoista. Uimaretkikuljetusten aikatauluja ei voida muuttaa, sillä ne 
ovat sidoksissa koulukuljetuksiin. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina Vaalan kunta 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä päivitetyn Rokua Health and Spa:n 

sopimuksen ja valtuuttaa hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan sen. 
Kustannukset voidaan kattaa hyvinvointiosaston kuluvan vuoden 
talousarviosta. 

 
Karjalainen Esa poistui osallisuusjäävänä kokoustilasta tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 16:14-16:18. 



 

 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistysjohtajan katsaus 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 7 
 
 
 Sivistysjohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita. 
 
 
Esittelijä  Sivistysjohtaja Karhu Tapani 
  
Päätösesitys  Hyvinvointilautakunta merkitsee sivistysjohtajan katsauksen tiedokseen. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointijohtajan katsaus 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 8 
 
 Hyvinvointijohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita. 
 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointijohtajan katsauksen tiedokseen. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätösten ottaminen käsiteltäväksi 
  
Hyvltk 02.02.2026 § 9   
    
 
 Toimielimelle saatetaan tiedoksi hallintosäännön 27 § mukaiset 

viranhaltijapäätökset. 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää, ettei se käytä otto-oikeutta 

viranhaltijapäätöksiin. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
 
Hyvltk 02.02.2026 § 10 
 
 Hyvinvointilautakunnalle saatettiin tiedoksi ilmoitusasiat. 
 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 7, § 8, § 9, § 10 
 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska  
 
 

- päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, Kuntalain 
136 §:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta 
eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 5, § 6 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä  

- kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14+7 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
 päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
  
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7. päivän 
 kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
 asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 3. päivänä 
 viestin lähettämisestä.  
 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
 kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus 
 

Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Vaalan kunta, kirjaamo 
Vaalantie 16, 91700 Vaala 
Sähköposti: kirjaamo@vaala.fi 
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
 kirjallisesta muodosta.  
 
 



 

 
VAALAN KUNTA  PÖYTÄKIRJA 1  18 

 

 

 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  
 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.  
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
 
Pöytäkirja  
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vaalan kunnan kirjaamosta. 
 

Vaalan kunta, kirjaamo 
Vaalantie 16, 91700 Vaala 
kirjaamo@vaala.fi 
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 

  
Pöytäkirja on nähtävissä Vaalan kunnan kotisivuilla.  
 


