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Peruste Työllistämispalvelut: 
 Vuonna 2025 TE-toimistot lakkautettiin ja työllisyyspalveluiden 

järjestäminen siirtyi kunnan vastuulle. Vaalan kunnan työllisyyspalvelujen 
tehtävänä on kehittää ja toteuttaa työllisyyttä edistäviä toimintoja sekä 
tarjota lakisääteisiä palveluita työnhakija- ja työnantaja-asiakkaille. 
Työllisyyspalveluissa on osallistavasti kohdattu työnhakijoita ja työnantajia, 
tarjottu kasvokkaisia lähipalveluita sekä tehty yhteistyötä muiden 
työllisyystoimijoiden kanssa. Työtä ja sen hakijoita on kohtautettu 
tavoitteellisesti sekä tarjottu asiakaslähtöisiä ratkaisuja sekä työnhakijoille 
että työnantajille. Työnhakijoiden kanssa on tehty arviointeja ja 
suunnitelmia sekä tarjottu monipuolista tukea, ohjausta ja sparrausta. 
Tukea on tarjottu mm. työhakemusten ja CV:n laatimiseen, 
työkokeilupaikan tai työpaikan löytämiseen, työhaastatteluun 
valmistautumiseen sekä koulutusmahdollisuuksien selvittämiseen. 
Työhakijoille on kehitetty tekoälyvalmennus työnhaun tueksi ja CV-
valokuvausta on myös järjestetty. Työnantajille on puolestaan tarjottu 
neuvontaa ja käytännön tukea rekrytointiin, työkokeiluihin, työntekijän 
palkkaamiseen, oppisopimuskoulutukseen ja heille on järjestetty 
työnhakijoiden ehdokasasetteluja. Työnantajille on myös tarjottu 
maksutonta tekoälyvalmennusta ja autettu hyödyntämään erilaisia 
tukimuotoja, kuten Vaalallista Bonusta. Lisäksi on tarjottu konkreettista 
apua hakemusten, sopimusten sekä markkinoinnin ja mainonnan 
toteuttamiseen. Työllisyyspalveluista on ohjattu asiakkaita aktiivisesti 
työttömien terveystarkastuksiin ja työllisyyspäällikkö on toiminut 
eläkeselvittelyiden sekä Vaalallisen Bonuksen koordinoijana. 
Työkokeilumahdollisuuksia on myös järjestetty sekä osatyökykyisten 
rekrytointia on tuettu. Työllisyysasiantuntijat ovat toimineet aktiivisina 
jäseninä työllistämistä edistävässä monialaisen tuen yhteistoiminnassa. 
Lisäksi on kehitetty uudenlainen elinympäristöryhmän toimintamalli, jossa 
on huomioitu mm. opinnollistaminen. Vaalan työllisyyskatsausta on koottu 
kuukausittain ja työllisyystyöryhmä on kokoontunut säännöllisesti. 
Työllisyyspalveluiden brändiä on kohotettu uusilla 
markkinointimateriaaleilla ja visuaalisella ilmeellä sekä vahvistettu 
sosiaalisen median kampanjoilla ja yhteistyöllä paikallismedian kanssa. 
Työttömien määrä on ollut korkeimmillaan tammikuussa (167) ja 
alimmillaan kesäkuussa (134). Kesäkuussa työttömyysprosentti oli 13,6 %. 

 
 Työllisyyspalveluiden toimintakate on toteutunut talousarviota merkittävästi 

paremmin. Talousarvion puolen vuoden toimintakate noin -661 000 € ja 
toteuma oli noin -444 000. 

 
 Elinkeinopalvelut: 
 Puolivuotisjakson aikana elinkeinopalveluissa on toteutettu 

luottamuksellisia yrityskäyntejä yhteydenottoa pyytäneisiin yrityksiin sekä 
aktivoivaa yrityskiertuetta siihen suostuneiden yritysten kanssa. 
Tavoitteena on ollut perusedellytysten luominen eri elinkeinoille, 
yritysneuvonta sekä aktiivinen elinkeinojen kehittämistyö. Tiedotusta on 
hoidettu mm. Vaalan yrittäjille suunnatun yrittäjäkirjeen avulla ja tekemällä 
tapahtumayhteistyötä Vaalan yrittäjät ry:n kanssa. Elinkeino-ohjelmaa on 



 

 

jalkautettu yrittäjien suuntaan yrityskäyntien ja haastattelujen yhteydessä ja 
työtä jatketaan. 

 
  
 
 Elinkeinojen kehittämisen kokonaisuuden johtamisesta on vastannut 

kunnanjohtaja tukenaan elinkeinopäällikkö ja viestinnän asiantuntija sekä 
kaavoittaja. Elinkeinojen kehittämistä on tehty Vaalan kunnassa hallinto-
osastolla elinkeinojen vastuualueella sekä viestinnässä ja 
työllistämispalveluissa, mutta myös teknisellä osastolla erityisesti 
maankäytön suunnittelun ja kiinteistöjen osalta. 

 
  
 
 Vaalassa on yritysten suuntaan viestinnässä ollut käytössä Hyvällä tuulella 

Vaalassa -kampanja ja positiivinen kokeilukulttuuri – käytössämme on 
slogan ’uskallamme rohkeasti sekä onnistua että epäonnistua’. Oppiminen 
ja kehittyminen kokemuksiin ja tutkittuun tietoon perustuen ovat olleet 
tekemisemme keskiössä. Kunta on toiminut mahdollistajana, auttanut, 
opastanut ja kulkenut yrittäjien vierellä. Tavoitteena on ollut virkeä, 
ennakkoluuloton ja uudenlainen yrittäjyys. 

  
 
 Yhdessä yrittäjäjärjestön kanssa toteutettiin toukokuun lopussa Vaalan 

kesän avaus -tapahtuma, johon osallistui Vaalan torilla noin 400 
kuntalaista ja kesäasukasta. Tapahtumassa markkinoitiin Vaalan kunnan 
eri toimijoiden järjestämiä kesätapahtumia. Myös Vaalan kunnan 
tonttitarjonta oli esillä. 

 
 
 Alkuvuonna 2024 käynnistynyt Visit Vaala -nettisivujen työstäminen eteni 

2025 toteutukseen matkailuyritysten kontaktoinneilla ja sivusto otettiin 
käyttöön huhtikuussa 2025. Kunnan viestintä on jatkunut aktiivisena jakson 
aikana. Viestinnällä on vahvistettu yhteisöllisyyttä, kotiseutuylpeyttä ja 
identiteettiä Vaalan kunnan sisällä sekä lisätty Vaalan kunnan tunnettuutta 
ja vahvistettu kunnan positiivista imagoa ja hyvää mainetta. 

  
 
 Yrittäjällä tai yrittäjäksi aikovalla on Vaalassa ollut käytössään sekä kunnan 

että yhteistyötahojen neuvontapalveluja ja rahoitusmahdollisuuksia. 
Autoimme yrityksiä yhteistyökumppaneidemme kanssa tarvittaessa mm. 
markkinoiden kartoituksessa, liikeidean kehittämisessä, kannattavuuden 
laskennassa, yrityksen perustamisessa, rahoituksen hakemisessa ja 
sopivien toimitilojen löytämisessä. Yrityksiä on autettu myös kehittämis-, 
sijoittumis-, rahoituspalveluiden hyödyntämisessä. 

 
  
 Elinkeinojen kehittämistyötä on tehty myös kunnan osaomistamassa 

kehitysyhtiössä Humanpolis Oy:ssa, joka vastaa erityisesti 
matkailutoimialan kehityksestä. UNESCOn Rokua Global Geoparkin 
alueen matkailu on lisääntynyt, ja tätä kehitystä tukevaa toimintaa on 
jatkettu. Humanpolis Oy päivitti matkailun kehittämissuunnitelman vuosille 
2024-2027 ja on koordinoinut, kehittänyt, hallinnoinut ja toteuttanut Rokua 
Geopark- aluetta koskevia matkailu-, ympäristö-, kulttuuri- ja 
hyvinvointihankkeita sekä on ollut alueen ja alueen kuntien aktiivinen 
edustaja kansallisessa ja kansainvälisessä matkailun ja ympäristön 
kehittämistyössä. Matkailun toimenpiteitä ja toimeenpanoa on jatkettu tuon 
kehittämissuunnitelman mukaan.  



 

 

  
 Elinkeinojen toimintakate alitti hieman talousarvion. Talousarvinon 

mukainen toimintakate on noin -153 000 ja toteuma oli noin -148 000 €. 
 
 
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta merkitsee työllistämis-ja elinkeinopalveluiden 

osavuosikatsauksen tiedokseen.   
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