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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Mustonen Osmo 15:02 - 17:00 Puheenjohtaja  
 Leinonen Tapio 15:03 - 17:00 Varapuheenjohtaja  
 Hiltunen Marko  15:04 - 17:00 Varajäsen Etäyhteydellä 
 Leinonen Aino 15:02 - 17:00 Jäsen  
 Leinonen Jenna 15:04 - 17:00 Jäsen  
 Tervonen Timo 15:02 - 17:00 Jäsen  
 Tikanoja Janne 15:03 - 17:00 Jäsen  

 
Muu Karjalainen Esa 15:02 - 17:00 Kh:n puheenjohtaja  
 Pärkkä Leena-Kaisa 15:03 - 17:00 Kh:n edustaja  
 Välinen Pekka 15:02 - 17:00 Kvalt:n puheenjohtaja  
 Kärkkäinen Minna Minna 15:02 - 16:50 Kunnanjohtaja  
 Niskanen Ari  15:02 - 17:00 Esittelijä  
 Kaikkonen Matti 15:03 - 17:00 Esittelijä Etäyhteydellä 
 Hallamaa Eila 15:02 - 17:00 Neuvoston edustaja  
 Nissi Santeri 15:20 - 17:00 Neuvoston edustaja  
 Mustonen Anne 15:03 - 17:00 Pöytäkirjanpitäjä  
 Lämsä Jaana  15:03 - 16:12 Asiantuntija  
 Ojala Marianne  15:04 - 16:55 Asiantuntija  
 Rovio Pauliina  15:06 - 16:12 Vierailija  
 Tanskanen Marko 15:08 - 15:31 Vierailija  

 
Poissa Hiltunen Maarit 15:00 - 17:00 Jäsen  
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Allekirjoitukset 
 
 Osmo Mustonen Anne Mustonen  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

59 - 69 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
23.4.2025      
   
 
  Jenna Leinonen  Tapio Leinonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.vaala.fi     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Elinvltk 22.04.2025 § 59 
 
 Elinvoimalautakunnan kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että 

kokouksessa on saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenistä ja että kokous 
on kutsuttu koolle toimielimen tekemän päätöksen mukaisesti. 

 
 Kutsu kokoukseen on lähetetty sähköpostilla lautakunnan jäsenille 

17.4.2025, jolloin myös kokouksen esityslista on julkaistu sähköisessä 
kokousjärjestelmässä ja kunnan kotisivuilla.  

 
 Tekninen johtaja: 
 Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös  Hyväksyttiin  
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Elinvltk 22.04.2025 § 60 
 Pöytäkirjantarkastajat valitaan esityksen perusteella. Pöytäkirja 

tarkastetaan 23.4.2025. 
 
 Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jenna Leinonen ja Tapio Leinonen. 

Pöytäkirja tarkastetaan 23.4.2025. 
 
Päätös Hyväksyttiin 
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Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 61 
 
 Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja: 
 Elinvoimalautakunta hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin 
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Poukamonkankaan katujen saneeraussuunnitelman hyväksyminen 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 62    
263/10.05.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Maanrakennusmestari Jaana Lämsä, jaana.lamsa@vaala.fi, 0400855960 
 
Peruste 21 § Lautakunnan tehtävät ja toimivalta 

 
Poukamonkankaan katujen Lummantie, Harritie, Lohitie, Telitie, Tonkotie 
saneeraussuunnitelmat ovat valmistuneet. Investointiohjelman mukainen 1. 
vaiheen eli Lummantien saneeraus on suunniteltu aloitettavaksi kesällä 
2025. Alueelle on suunniteltu myös uusi katualuevalaistus mukaan lukien 
Poukamontie, koska entinen on tullut tiensä päähän. Suunnitelmat ovat 
oheismateriaaleissa liitteenä. 
 
Katusuunnitelmaa koskevat asiakirjat ovat nähtävillä Vaalan kunnanviraston 
väistötiloissa Järvikyläntie 1 aukioloaikoina sekä kunnan kotisivuilla 
14.04.2025 – 27.04.2025 välisen ajan. Alueen asukkaille on asiasta 
toimitettu tiedote 14.4.2025. 
 
Urakkakilpailutus Lummantien saneeramiseksi on tarkoitus aloittaa heti 
päätöksenteon jälkeen. 
 

  
 
Esittelijä Tekninen johtaja Kaikkonen Matti Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta hyväksyy Poukamonkankaan katujen ja valaistuksen 

saneeraussuunnitelmat 
 
 Marko Tanskanen liittyi kokoukseen klo 15.08 asian käsittelyn aikana ja 

poistui kokouksesta klo 15.31 ennen päätöksen tekoa. 
 Santeri Nissi liittyi kokoukseen klo 15.20 asian käsittelyn aikana. 
  
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnan tilatarpeiden kartoitus ja tilojen järjestäminen eri toiminnoille 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 63    
264/10.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Kaavoituspäällikkö Marianne Ojala, 0400 855 434,  
 marianne.ojala@vaala.fi 
 Maanrakennusmestari Jaana Lämsä, 0400 855 960, jaana.lamsa@vaala.fi  
 Ympäristötöiden työnjohtaja Jaakko Kvist, 0400 855 962, ¨
 jaakko.kvist@vaala.fi   
 Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855 925, pauliina.rovio@vaala,fi  
 Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855 954, matti.kaikkonen@vaala.fi  
  

Vaalan kunnanvaltuusto on hyväksynyt kunnan kiinteistöstrategian vuonna 
2020. Strategiassa on hahmoteltu kunnan omistamiin kiinteistöihin liittyvät 
korjaus- ja kunnostustoimet sekä kiinteistöjen omistamisen, myymisen tai 
purkamisen tarve useamman vuoden ajanjaksolla. Vaalan kunnan 
kiinteistökantaan on kuitenkin vuosien varrella kohdistunut erinäisiä 
ennakoimattomia muutoksia, joiden vuoksi kiinteistöstrategia on jouduttu 
ohittamaan. Kiinteistöissä olevia toimintoja on siirretty muihin rakennuksiin, 
joitain rakennuksia on erillisellä päätöksellä myyty pois kunnan omistuksesta 
ja osa rakennuksia on purettu tai päätetty purkaa lähivuosina. Näin ollen 
kiinteistöstrategiassa esitellyt toimet eivät enää ole kaikilta osin mahdollisia 
toteuttaa.   
 
Vuoden 2025 aikana kunnan keskustaan valmistuu uusi kunnanvirasto, 
johon sijoittuvat pääosin kaikki kunnan hallinnolliset toiminnot. Vanhan 
kunnanviraston tilat ovat olleet vajaakäytöllä vuodesta 2023 lähtien, kun 
suurin osa siellä työskennelleistä työntekijöistä siirtyi väistötiloihin 
sisäilmaongelmien vuoksi.  
 
Osa kunnan toiminnoista on käyttänyt toimitilanaan entisen 
ammattioppilaitoksen toimistoa, joka tunnetaan nimellä Apaja. Tilat 
vapautuvat muuhun käyttöön, kun siinä olevat toiminnot siirtyvät uuteen 
kunnanvirastoon. Vuoden 2025 talousarviossa Apajan tilaa on hahmoteltu 
teknisen osaston työntekijöiden sosiaalitiloiksi, koska kyseinen tila sijaitsee 
teknisen osaston työtilojen läheisyydessä. Viereinen Lokkipajaksi kutsuttu 
rakennus oli tarkoitus muuttaa varastotilaksi, mutta tilan 
korjauskustannukset osoittautuivat tarkemmassa tarkastelussa talvella 
2024 suunniteltua merkittävästi kalliimmaksi. Varastointiongelmaan ratkaisu 
löytyi Pohteen käytöstä vapautuvasta paloaseman varastosta, joka 
elinvoimalautakunnan päätöksellä 8.4.2025 § 58 on päädytty muokkaamaan 
teknisen osaston irtaimiston varastoksi. Varastotilan siirtymisen myötä 
Apajan soveltaminen teknisen osaston sosiaalitiloiksi tulee pohtia 
uudelleen.  
 
Hyvinvointiosasto järjestää nuorisolle nuorisotilat sekä muille ikäryhmille 
erilaista ohjattua toimintaa eri aikoina. Toiminnot ovat sijoittuneet monilta 
osin vuokratiloihin, joten mikäli kunnalta vapautuu muusta käytöstä 

mailto:marianne.ojala@vaala.fi
mailto:jaana.lamsa@vaala.fi
mailto:jaakko.kvist@vaala.fi
mailto:pauliina.rovio@vaala,fi
mailto:matti.kaikkonen@vaala.fi


 

 

hyvinvointiosaston järjestämille toiminnoille soveltuvia tiloja, on näitä 
taloudellisestikin järkevä hyödyntää.  
 
Kunnan toiminnot ovat kunnanviraston rakentamisen ja erinäisten 
tilamuutosten vuoksi hajaantuneet erinäisiin sijainteihin, mikä vaikeuttaa 
toiminnan järjestämistä. Henkilöstön sosiaalitilojen siirtyminen kiinteistöstä 
toiseen ja vakituisten tilojen puuttuminen on aiheuttanut tarpeetonta 
epävarmuutta työntekijöiden keskuudessa. Tilanteeseen on nyt etsitty 
ratkaisua poikkihallinnollisesti hyvinvointiosaston ja teknisen osaston välillä. 
Työntekijöiden näkemyksiä ja toiveita kuuntelemalla on etsitty 
ratkaisumallia, jossa kunnan eri toiminnot saataisiin sijoitettua kunnan 
omistamiin kiinteistöihin järkevästi ja tehokkaasti päivittäisten työtehtävien 
sujuvuutta helpottaen. Työ sivuaa kiinteistöstrategian päivittämistä. 
 
Tilojen käyttöä pohtinut poikkihallinnollinen työryhmä esittelee luonnosteltua 
ratkaisumallia elinvoimalautakunnalle.  
 

  
 
Esittelijä Tekninen johtaja Kaikkonen Matti Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta valtuuttaa työryhmän jatkamaan tilasuunnittelua ja 

antaa evästystä jatkotoimiin sekä kiinteistöstrategian päivittämisen 
aloittamiseen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 

Jaana Lämsä poistui kokouksesta klo 16.12 päätöksen teon jälkeen.  
Pauliina Rovio poistui kokouksesta klo 16.12 päätöksen teon jälkeen. 
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Työllistämisen kuntalisät 1.1.2025 alkaen 
 
Elinvltk 26.11.2024 § 188  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Vaalan kunnalla on käytössä työllistämisen kuntalisä, jota on voinut hakea 

työmarkkinatukea vähintään 200-300 päivää saaneen tai työttömyyden 
perusteella pelkkää toimeentulotukea saaneen vaalalaisen pitkäaikais-
työttömän palkkaamiseksi. Yritykset ja yhdistykset ovat palkanneet 
pitkäaikaistyöttömiä ja saaneet siitä 300 euroa kuukaudessa ns. 
työllistämisen kuntalisää.  

 
 Heinäkuun 2023 alusta voimaan tulleen palkkatukiuudistuksen myötä 

työnantaja, joka palkkaa työttömän työnhakijan, voi saada taloudellista 
tukea palkkatukena 50 prosenttia palkkakustannuksista. Alentuneesti 
työkykyisen työllistämiseen voi saada 70 % tukea. Eräissä tilanteissa 
yhdistys, säätiö tai rekisteröity uskonnollinen yhdyskunta voi saada 
palkkatukea 100 prosenttia palkkauskustannuksista. Lisäksi 55 vuotta 
täyttäneiden työllistämiseen voi saada työllistämistukea 70 %. Tällöin 
palkkatukea myönnetään ilman tarkoituksenmukaisuusharkintaa.  

 
 Palkkatuetun työn tarkoituksena on edistää työnhakijan työllistymistä 

avoimille työmarkkinoille. Palkkatukea voidaan myöntää sellaisen 
työttömän työllistämiseen, jolla on puutteita ammatillisessa osaamisessa, 
tai henkilön pysyvä tai pysyväisluonteinen vamma tai sairaus vähentää 
hänen mahdollisuuksiaan sopivan työn saamiseen tai henkilö on 60 vuotta 
täyttänyt pitkäaikaistyötön. 

 
 Te-uudistus astuu voimaan 1.1.2025, jolloin te-palvelut siirtyvät valtiolta 

työllisyysalueille ja kuntiin. Tällä hetkellä palkkatuen maksaa KEHA-
keskus. Uudistuksen astuessa voimaan palkkatuen maksu siirtyy kunnan 
vastuulle. Uudistus tuo useita muutoksia työllisyyspalveluihin. 
Palkkatuetusta työstä ei kerro työssäoloehtoa kuin poikkeustapauksissa. 
Lisäksi kunnan osuus Kelan työttömyysturvamaksuihin tulee nousemaan 
merkittävästi. Tällä hetkellä kunta maksaa Kelalle osuuksia 
työttömyysrurvasta 300 työttömyypäivän jälkeen. Uudistuksessa raja 
laskee 100 päivään mutta myös prosentuaalinen maksuosuus pienenee. 
Vuonna 2023 kunta maksoi osuuksia Kelalle noin 71 000 euroa. Arvio 
vuoden 2025 osuuksista on 240 000 euroa. Jatkossa työttömän ja kunnan 
intressi on työllistyä pitkäaikaisesti ja avoimille markkinoille. Kunnan tulisi 
tarkastella palkkatuen rinnalle korvaavaa mallia, jossa työssäoloehtoa 
kertyisi koko työsuhteen ajalta.  

  
  
 Uusi ehdotus mallista: 
 
 Mikäli työtön on oikeutettu palkkatukeen, kunta maksaa työllistämisen 

kuntalisän perusosaa yrityksille 30-70 % bruttopalkasta +  työllistämisen 



 

 

lisäosaa 200 € kuukausittain. Palkkatuki myönnetään maksimissaan 
viideksi kuukaudeksi. Mikäli työsuhde jatkuu viiden kuukauden jälkeen 
katkeamattomana, voidaan yritykselle myöntää työllistämisen lisäosaa 200 
€ /kk maksisissaan seuraavaksi viideksi kuukaudeksi. Työllistämisen 
kuntalisän perusosa on maksimissaan palkkatuen suuruinen.  Karenssiaika 
työttömällä samalle työnantajalle on 6 kk. Mikäli karenssiaika on samalla 
työnantajalle alle 3 vuotta mutta yli 6 kuukautta, on kunnan tuki muutoin 
sama paitsi työllistämisen kuntalisän perusosa on 30 %. Kunnan tuen 
saanti edellyttää edellyttää, ettei työnantaja hae palkkatukea.  

 
 Yhdistysten osalta työllistämisen kuntalisän perusosa saman suuruinen 

kuin palkkatuki. Kriteeri kunnan tuelle on se, että työtön on oikeutettu 
palkkatukeen. Yhdistys voi saada lisäksi työllistämisen lisäosaa 200 euroa 
kuukausittain, mikäli kunnan työvoimaviranomainen arviooi työttömän 
olevan motivoitunut avoimille työmarkkinoille. Kunnan tuki voi kestää 
maksimissaan 10 kuukautta. Karenssiaika samalle työnantajalle on kolme 
vuotta. Kunnan tuen saanti edellyttää, että työnantaja ei hae palkkatukea.  

 
 Kunnan tukien maksu edellyttää allekirjoitetun työsopimuksen ja 

palkkatositteiden toimittamisen kuntaan. Työllistämisen kuntalisän 
perusosa voidaan maksaa yrityksille joustavasti. Ennen työsuhteen alkua  
voidaan maksaa maksimissaan 50 % työsuhteen ajalta kertyvää 
työllistämisen kuntalisän perusosaa. Kuitenkin maksimissaan viiden 
kuukauden ajalta.  

 
 Kunta perii maksamansa tuet työnantajilta korkoineen, jos työnantaja on 

samaan aikaan saanut palkkatukea. 
 
 Ehdotetussa mallissa työttömälle kertyy työsuhteen aikana työssäoloehtoa. 

Siitä hyötyy työssäkäyvä henkilö ja kunta Kelan maksuosuuksien 
vähenemisen muodossa.  
 

  
   
  
 

 
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää hallitukselle ja edelleen valtuustolle yllä olevan 

mallin hyväksymistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 03.12.2024 § 268  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
 

 



 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle esittelytekstissä olevan mallin 

hyväksymistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Kvalt 19.12.2024 § 102  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
 
  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
 
 
 Kunnanhallitus  
Päätösesitys Kunnanvaltuusto hyväksyy esittelytekstissä olevan mallin työllistämisen 

kuntalisistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Elinvltk 27.01.2025 § 5  
  
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Anni Issakainen, 0400855982,  
 anni.issakainen@vaala.fi 
 Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Te-palvelut siirtyivvät 1.1.2025 alkaen valtiolta työllisyysalueen ja kuntien 

vastuulle. Kunta on valmistautunut intensiivesti uuden tehtävän 
vastaanottoon yli vuoden ajan. Päätöksentekoelimissä on linjattu yleisesti, 
että uuteen laajaan tehtäväalueeseen liittyy todennäköisesti useita 
muutettavia asioita ja niihin tulee reagoida nopeasti.  

 
 Yrittäjiltä on tullut kyselyä työllistämisen kuntalisään liittyen. Tämän vuoksi 

viranhaltijat ovat nähneet tarpeelliseksi tehdä kunnan työllistämisen tuen 
muodoista selkeä malli ja ohje, joka on tämän pykälän liitteenä. Liitteessä 
on täydennetty hieman aikaisempaa ohjetta mm. 
oppisopimuskoulutukseen liittyen. Lisäksi kunnan tuen nimeä on kehitetty 
aikaisempaa markkinoivampaan suuntaan.  

 
  
 

 
 

  
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 

mailto:anni.issakainen@vaala.fi


 

 

  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, 

että,  
1. valtuusto hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kunnan tuen kriteerit, 
ohjeet ja tukimuotojen nimet 
2. valtuusto päättää, että aikaisempi päätös (19.12.2024, 102 §) kunnan 
työllistämisen tuen mallista kumotaan.  
3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia 
tarvittavia muutoksia liitteessä oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikäli 
muutokset eivät aiheuta vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 22  
  
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Anni Issakainen, 0400855982,  
 anni.issakainen@vaala.fi 
 Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  

1. valtuusto hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kunnan tuen kriteerit, 
ohjeet ja tukimuotojen nimet 
2. valtuusto päättää, että aikaisempi päätös (19.12.2024, 102 §) kunnan 
työllistämisen tuen mallista kumotaan.  
3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia 
tarvittavia muutoksia liitteessä oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikäli 
muutokset eivät aiheuta vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Kvalt 20.02.2025 § 10  
  
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Anni Issakainen, 0400855982,  
 anni.issakainen@vaala.fi 
 Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
 
 
 Kunnanhallitus  

mailto:anni.issakainen@vaala.fi
mailto:anni.issakainen@vaala.fi


 

 

Päätösesitys Kunnanvaltuusto  
1. hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kunnan tuen kriteerit, ohjeet ja 
tukimuotojen nimet 
2. päättää kumota aikaisemman päätöksen (19.12.2024, 102 §) kunnan 
työllistämisen tuen mallista.  
3. valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia tarvittavia 
muutoksia liitteessä oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikäli muutokset eivät 
aiheuta vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 Aino Leinonen liittyi kokoukseen klo 18.00 kesken asian käsittelyn ja 

päätöksenteon. 
 
 
 
Elinvltk 22.04.2025 § 64    
185/02.05.01.05/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Vaalan kunnanvaltuusto on hyväksynyt Vaalallisen bonuksen ja 

lisäbonuksen kokouksessaan 20.2.2025, 10 §. Valtuusto päätti myös 
valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia tarvittavia 
muutoksia liitteessä tukien kriteereihin, mikäli muutokset eivät aiheuta 
vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
  

Elinvoimalautakunnan kokouksen liitteenä oleva Vaalallinen bonus ja 
lisäbonus on saanut täydennystä. Siihen on lisätty yritysten kohdalle           
”Vaalallista bonusta ja lisäbonusta voidaan myöntää suoraan  myös 
maksimissaan 10 kuukaudeksi, jos työnhakija on ollut vähintään 12 
kuukautta työttömänä ennen tuen myöntämistä.”  

 
 

 
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta hyväksyy liitteenä olevan ohjeen täydennyksen. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Hallintojohtajan katsaus 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 65    
25/00.02.04/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924 , ari.niskanen@vaala.fi 
 
 Hallintojohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita.  
 
  
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta merkitsee hallintojohtajan katsauksen tiedokseen 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Teknisen johtajan katsaus 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 66    
25/00.02.04/2023    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855  954, 

matti.kaikkonen@vaala.fi 
 
 Tekninen johtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita.  
 
 
Esittelijä Tekninen johtaja Matti Kaikkonen    
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta merkitsee teknisen johtajan katsauksen tiedokseen   

  
Minna Kärkkäinen poistui kokouksesta klo 16.50 asian käsittelyn aikana 
ennen päätöksen tekoa.  
Marianne Ojala poistui kokouksesta klo 16.55 asian käsittelyna aikana 
ennen päätöksen tekoa. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
  
 
 
  
 
 
 

mailto:matti.kaikkonen@vaala.fi
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Viranhaltijapäätösten ottaminen käsiteltäväksi 
  
Elinvltk 22.04.2025 § 67    
      
 

Elinvoimalautakunnalle saatettiin tiedoksi teknisen johtajan ja 
maanrakennusmestarin viranhaltijapäätökset. 

   
 Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja 
Päätösesitys Elinvoimalautakunta ei käytä otto-oikeutta viranhaltijapäätöksiin.    
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Elinvltk 22.04.2025 § 68  
 
 Elinvoimalautakunnalle saatettiin tiedoksi oheismateriaalina olleet asiat. 
 
 Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja 
Päätösesitys Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 
 
Päätös Hyväksyttiin 
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Muut asiat 
 
Elinvltk 22.04.2025 § 69 
 
 
 
 
   Ei muita asioita
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59, § 60, § 61, § 63, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69 
 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska  
 
 

- Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, 
Kuntalain 136 §:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62, § 64 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä  

- kunnan jäsen.   
 
Oikaisuvaatimusaika  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14+7 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
 päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
  
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7. päivän 
 kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
 asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 3. päivänä 
 viestin lähettämisestä.  
  
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
 kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus 
 
 Kirjaamon yhteystiedot: 
  
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 Sähköposti: kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
 kirjallisesta muodosta.  
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 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  
 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.  

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.   
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
 
Pöytäkirja  
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vaalan kunnan kirjaamosta. 
 
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 
  
Pöytäkirja on nähtävissä Vaalan kunnan kotisivuilla.  
 
 
 


