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Lasna

Muu
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Allekirjoitukset

Osmo Mustonen Anne Mustonen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

59 -69

Poytéakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sdhkoisesti

23.4.2025

Jenna Leinonen Tapio Leinonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytikirjan nahtavillapito

www.vaala.fi
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Elinvitk 22.04.2025 § 59

Paatos

Elinvoimalautakunnan kokouksen laillisuuden edellytyksend on, etta
kokouksessa on saapuvilla enemman kuin puolet jasenista ja ettd kokous
on kutsuttu koolle toimielimen tekeman paatoksen mukaisesti.

Kutsu kokoukseen on lahetetty sahkdpostilla lautakunnan jasenille
17.4.2025, jolloin myds kokouksen esityslista on julkaistu sahkodisessa
kokousjarjestelmassa ja kunnan kotisivuilla.

Tekninen johtaja:
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Hyvaksyttiin
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Poytakirjantarkastajien valinta

Elinvitk 22.04.2025 § 60
Poytakirjantarkastajat  valitaan  esityksen  perusteella.  Poytakirja
tarkastetaan 23.4.2025.

Pdytakirjan tarkastajiksi valittin Jenna Leinonen ja Tapio Leinonen.
Poytakirja tarkastetaan 23.4.2025.

Paatos Hyvaksyttiin
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Kokouksen esityslistan hyvaksyminen
Elinvitk 22.04.2025 § 61

Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja:
Elinvoimalautakunta hyvaksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.

Paatos Hyvaksyttiin
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Poukamonkankaan katujen saneeraussuunnitelman hyvaksyminen

Elinvitk 22.04.2025 § 62
263/10.05.02.00/2025

Valmistelija

Peruste

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Maanrakennusmestari Jaana Ldmsa4, jaana.lamsa@vaala.fi, 0400855960
21 § Lautakunnan tehtavat ja toimivalta

Poukamonkankaan katujen Lummantie, Harritie, Lohitie, Telitie, Tonkotie
saneeraussuunnitelmat ovat valmistuneet. Investointiohjelman mukainen 1.
vaiheen eli Lummantien saneeraus on suunniteltu aloitettavaksi kesalla
2025. Alueelle on suunniteltu myés uusi katualuevalaistus mukaan lukien
Poukamontie, koska entinen on tullut tiensa paahan. Suunnitelmat ovat
oheismateriaaleissa liitteena.

Katusuunnitelmaa koskevat asiakirjat ovat nahtavilla Vaalan kunnanviraston
vaistotiloissa Jarvikylantie 1 aukioloaikoina sekd kunnan kotisivuilla
14.04.2025 — 27.04.2025 vaélisen ajan. Alueen asukkaille on asiasta
toimitettu tiedote 14.4.2025.

Urakkakilpailutus Lummantien saneeramiseksi on tarkoitus aloittaa heti
paatdksenteon jalkeen.

Tekninen johtaja Kaikkonen Matti Vaalan kunta

Elinvoimalautakunta hyvaksyy Poukamonkankaan katujen ja valaistuksen
saneeraussuunnitelmat

Marko Tanskanen liittyi kokoukseen klo 15.08 asian kasittelyn aikana ja

poistui kokouksesta klo 15.31 ennen paatdksen tekoa.
Santeri Nissi liittyi kokoukseen klo 15.20 asian kasittelyn aikana.

Hyvaksyttiin



VAALAN KUNTA

POYTAKIRJA 6 8

Kunnan tilatarpeiden kartoitus ja tilojen jarjestaminen eri toiminnoille

Elinvitk 22.04.2025 § 63
264/10.00.01/2025

Valmistelija

Kaavoituspaallikkdé Marianne Ojala, 0400 855 434,
marianne.ojala@vaala.fi

Maanrakennusmestari Jaana Lamsa, 0400 855 960, jaana.lamsa@vaala.fi
Ymparistotdiden tydnjohtaja Jaakko Kvist, 0400 855 962, -
jaakko.kvist@vaala.fi

Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855 925, pauliina.rovio@vaala,fi
Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855 954, matti.kaikkonen@vaala.fi

Vaalan kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kunnan kiinteistéstrategian vuonna
2020. Strategiassa on hahmoteltu kunnan omistamiin kiinteistoihin liittyvat
korjaus- ja kunnostustoimet seka kiinteistdjen omistamisen, myymisen tai
purkamisen tarve useamman vuoden ajanjaksolla. Vaalan kunnan
kiinteistbkantaan on kuitenkin vuosien varrella kohdistunut erinaisia
ennakoimattomia muutoksia, joiden vuoksi kiinteistdstrategia on jouduttu
ohittamaan. Kiinteistdissa olevia toimintoja on siirretty muihin rakennuksiin,
joitain rakennuksia on erillisella paatdksella myyty pois kunnan omistuksesta
ja osa rakennuksia on purettu tai paatetty purkaa lahivuosina. Nain ollen
kiinteistdstrategiassa esitellyt toimet eivat enaa ole kaikilta osin mahdollisia
toteuttaa.

Vuoden 2025 aikana kunnan keskustaan valmistuu uusi kunnanvirasto,
johon sijoittuvat paaosin kaikki kunnan hallinnolliset toiminnot. Vanhan
kunnanviraston tilat ovat olleet vajaakayt6lld vuodesta 2023 Iahtien, kun
suurin osa sielld tydskennelleistd tyontekijoista siirtyi vaistotiloihin
sisailmaongelmien vuoksi.

Osa kunnan toiminnoista on kayttanyt toimitilanaan entisen
ammattioppilaitoksen toimistoa, joka tunnetaan nimelld Apaja. Tilat
vapautuvat muuhun kayttéon, kun siind olevat toiminnot siirtyvat uuteen
kunnanvirastoon. Vuoden 2025 talousarviossa Apajan tilaa on hahmoteltu
teknisen osaston tyontekijoiden sosiaalitiloiksi, koska kyseinen tila sijaitsee
teknisen osaston tyétilojen laheisyydessa. Viereinen Lokkipajaksi kutsuttu
rakennus  oli  tarkoitus  muuttaa  varastotilaksi, mutta  tilan
korjauskustannukset osoittautuivat tarkemmassa tarkastelussa talvella
2024 suunniteltua merkittavasti kallimmaksi. Varastointiongelmaan ratkaisu
lI6ytyi Pohteen kaytdstd vapautuvasta paloaseman varastosta, joka
elinvoimalautakunnan paatdksella 8.4.2025 § 58 on paadytty muokkaamaan
teknisen osaston irtaimiston varastoksi. Varastotilan siirtymisen mydéta
Apajan soveltaminen teknisen osaston sosiaalitiloiksi tulee pohtia
uudelleen.

Hyvinvointiosasto jarjestda nuorisolle nuorisotilat sekd muille ikaryhmille
erilaista ohjattua toimintaa eri aikoina. Toiminnot ovat sijoittuneet monilta
osin vuokratiloihin, joten mikali kunnalta vapautuu muusta kaytosta
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Esittelija

Paatosesitys

Paatos

hyvinvointiosaston jarjestdmille toiminnoille soveltuvia tiloja, on naita
taloudellisestikin jarkeva hyodyntaa.

Kunnan toiminnot ovat kunnanviraston rakentamisen ja erindisten
tilamuutosten vuoksi hajaantuneet erinaisiin sijainteihin, mika vaikeuttaa
toiminnan jarjestamista. Henkildston sosiaalitilojen siirtyminen kiinteistosta
toiseen ja vakituisten tilojen puuttuminen on aiheuttanut tarpeetonta
epavarmuutta tydntekijdiden keskuudessa. Tilanteeseen on nyt etsitty
ratkaisua poikkihallinnollisesti hyvinvointiosaston ja teknisen osaston valilla.
Tyontekijdiden nakemyksia ja toiveita kuuntelemalla on etsitty
ratkaisumallia, jossa kunnan eri toiminnot saataisiin sijoitettua kunnan
omistamiin kiinteistdihin jarkevasti ja tehokkaasti paivittaisten tyotehtavien
sujuvuutta helpottaen. Tyd sivuaa kiinteistdstrategian paivittamista.

Tilojen kayttdoa pohtinut poikkihallinnollinen tydryhma esittelee luonnosteltua
ratkaisumallia elinvoimalautakunnalle.

Tekninen johtaja Kaikkonen Matti Vaalan kunta
Elinvoimalautakunta valtuuttaa tydoryhman jatkamaan tilasuunnittelua ja

antaa evastystd jatkotoimiin sekd KkiinteistOstrategian paivittdmisen
aloittamiseen.

Hyvaksyttiin

Jaana Lamsa poistui kokouksesta klo 16.12 paatoksen teon jalkeen.
Pauliina Rovio poistui kokouksesta klo 16.12 paatoksen teon jalkeen.
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Tydllistamisen kuntalisat 1.1.2025 alkaen

Elinvitk 26.11.2024 § 188

Valmistelija

Peruste

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Vaalan kunnalla on kaytdssa tydllistdmisen kuntalisa, jota on voinut hakea
tydmarkkinatukea vahintaan 200-300 paivaa saaneen tai tyéttdmyyden
perusteella pelkkaa toimeentulotukea saaneen vaalalaisen pitkaaikais-
tyéttdman palkkaamiseksi. Yritykset ja yhdistykset ovat palkanneet
pitkaaikaistyottomia ja saaneet siitda 300 euroa kuukaudessa ns.
tyollistamisen kuntalisaa.

Heinakuun 2023 alusta voimaan tulleen palkkatukiuudistuksen myo6ta
tydnantaja, joka palkkaa ty6ttoman tyonhakijan, voi saada taloudellista
tukea palkkatukena 50 prosenttia palkkakustannuksista. Alentuneesti
tydkykyisen tyollistdmiseen voi saada 70 % tukea. Eraissa tilanteissa
yhdistys, saatio tai rekisterdity uskonnollinen yhdyskunta voi saada
palkkatukea 100 prosenttia palkkauskustannuksista. Lisaksi 55 vuotta
tayttaneiden tydllistdmiseen voi saada tydllistamistukea 70 %. Talldin
palkkatukea mydnnetdan ilman tarkoituksenmukaisuusharkintaa.

Palkkatuetun tyon tarkoituksena on edistaa tyonhakijan tyollistymista
avoimille tydmarkkinoille. Palkkatukea voidaan myodntaa sellaisen
tyottdman tydllistdmiseen, jolla on puutteita ammatillisessa osaamisessa,
tai henkilon pysyva tai pysyvaisluonteinen vamma tai sairaus vahentaa
hanen mahdollisuuksiaan sopivan tydn saamiseen tai henkild on 60 vuotta
tayttanyt pitkaaikaistyoton.

Te-uudistus astuu voimaan 1.1.2025, jolloin te-palvelut siirtyvat valtiolta
tydllisyysalueille ja kuntiin. Talla hetkella palkkatuen maksaa KEHA-
keskus. Uudistuksen astuessa voimaan palkkatuen maksu siirtyy kunnan
vastuulle. Uudistus tuo useita muutoksia tyollisyyspalveluihin.
Palkkatuetusta tydsta ei kerro tydssaoloehtoa kuin poikkeustapauksissa.
Lisdksi kunnan osuus Kelan tyéttémyysturvamaksuihin tulee nousemaan
merkittavasti. Talla hetkella kunta maksaa Kelalle osuuksia
tyéttdmyysrurvasta 300 tyottdmyypaivan jalkeen. Uudistuksessa raja
laskee 100 paivaan mutta myods prosentuaalinen maksuosuus pienenee.
Vuonna 2023 kunta maksoi osuuksia Kelalle noin 71 000 euroa. Arvio
vuoden 2025 osuuksista on 240 000 euroa. Jatkossa ty6ttdman ja kunnan
intressi on tydllistya pitkaaikaisesti ja avoimille markkinoille. Kunnan tulisi
tarkastella palkkatuen rinnalle korvaavaa mallia, jossa tydssaoloehtoa
kertyisi koko tydsuhteen ajalta.

Uusi ehdotus mallista:

Mikali tyétdén on oikeutettu palkkatukeen, kunta maksaa tyéllistdmisen
kuntalisan perusosaa yrityksille 30-70 % bruttopalkasta + tydllistamisen



Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Khall 03.12.2024 § 268

Valmistelija

lisdosaa 200 € kuukausittain. Palkkatuki myonnetaan maksimissaan
viideksi kuukaudeksi. Mikali tydsuhde jatkuu viiden kuukauden jalkeen
katkeamattomana, voidaan yritykselle mydntaa tyollistdmisen lisdosaa 200
€ /kk maksisissaan seuraavaksi viideksi kuukaudeksi. Tyollistamisen
kuntalisan perusosa on maksimissaan palkkatuen suuruinen. Karenssiaika
tyéttdmalla samalle tydnantajalle on 6 kk. Mikali karenssiaika on samalla
tydnantajalle alle 3 vuotta mutta yli 6 kuukautta, on kunnan tuki muutoin
sama paitsi tyodllistdmisen kuntalisan perusosa on 30 %. Kunnan tuen
saanti edellyttda edellyttaa, ettei tydnantaja hae palkkatukea.

Yhdistysten osalta tyollistdmisen kuntalisdn perusosa saman suuruinen
kuin palkkatuki. Kriteeri kunnan tuelle on se, etta ty6tdén on oikeutettu
palkkatukeen. Yhdistys voi saada lisaksi tydllistamisen lisdosaa 200 euroa
kuukausittain, mikali kunnan tydvoimaviranomainen arviooi tyottéman
olevan motivoitunut avoimille tydmarkkinoille. Kunnan tuki voi kestaa
maksimissaan 10 kuukautta. Karenssiaika samalle tydnantajalle on kolme
vuotta. Kunnan tuen saanti edellyttaa, etta tydnantaja ei hae palkkatukea.

Kunnan tukien maksu edellyttaa allekirjoitetun tydsopimuksen ja
palkkatositteiden toimittamisen kuntaan. Tydllistdmisen kuntalisan
perusosa voidaan maksaa yrityksille joustavasti. Ennen tydsuhteen alkua
voidaan maksaa maksimissaan 50 % tyosuhteen ajalta kertyvaa
tydllistamisen kuntalisan perusosaa. Kuitenkin maksimissaan viiden
kuukauden ajalta.

Kunta perii maksamansa tuet tydnantajilta korkoineen, jos tydnantaja on
samaan aikaan saanut palkkatukea.

Ehdotetussa mallissa tyottomalle kertyy tydsuhteen aikana tyéssaoloehtoa.

Siitd hyotyy tydssakayva henkild ja kunta Kelan maksuosuuksien
vahenemisen muodossa.

Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta
Elinvoimalautakunta esittaa hallitukselle ja edelleen valtuustolle ylla olevan

mallin hyvaksymista.

Hyvaksyttiin

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi



Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Kvalt 19.12.2024 § 102

Valmistelija

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Elinvitk 27.01.2025 § 5

Valmistelija

Peruste

Esittelija

Kunnanjohtaja Karkkainen Minna Vaalan kunta
Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle esittelytekstissa olevan mallin

hyvaksymista.

Hyvaksyttiin

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Kunnanjohtaja Karkkdinen Minna Vaalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto hyvaksyy esittelytekstissa olevan mallin tyodllistamisen
kuntalisista.

Hyvaksyttiin

Tyollisyyspaallikké Anni Issakainen, 0400855982,
anni.issakainen@vaala.fi
Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Te-palvelut siirtyivvat 1.1.2025 alkaen valtiolta tydllisyysalueen ja kuntien
vastuulle. Kunta on valmistautunut intensiivesti uuden tehtavan
vastaanottoon yli vuoden ajan. Paatdksentekoelimissa on linjattu yleisesti,
ettd uuteen laajaan tehtavaalueeseen liittyy todennakoisesti useita
muutettavia asioita ja niihin tulee reagoida nopeasti.

Yrittgjilta on tullut kyselya tyodllistamisen kuntalisaan liittyen. Taman vuoksi
viranhaltijat ovat ndhneet tarpeelliseksi tehda kunnan tydllistdmisen tuen
muodoista selked malli ja ohje, joka on taman pykalan liitteena. Liitteessa
on taydennetty hieman aikaisempaa ohjetta mm.
oppisopimuskoulutukseen liittyen. Lisaksi kunnan tuen nimeé on kehitetty
aikaisempaa markkinoivampaan suuntaan.

Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta
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Paatosesitys

Paatos

Khall 04.02.2025 § 22

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Kvalt 20.02.2025 § 10

Valmistelija

Esittelija

Elinvoimalautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle,
etta,

1. valtuusto hyvaksyy liitteena olevat tyollistamisen kunnan tuen kriteerit,
ohjeet ja tukimuotojen nimet

2. valtuusto paattaa, etta aikaisempi paatos (19.12.2024, 102 §) kunnan
tyollistamisen tuen mallista kumotaan.

3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekem&an mahdollisia
tarvittavia muutoksia liitteessa oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikali
muutokset eivat aiheuta vuosittaista kulujen nousua tyollisyyspalveluissa.

Hyvaksyttiin

Tyollisyyspaallikkd Anni Issakainen, 0400855982,
anni.issakainen@vaala.fi
Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Kunnanjohtaja Karkkdinen Minna Vaalan kunta

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta

1. valtuusto hyvaksyy liitteena olevat tyollistdmisen kunnan tuen kriteerit,
ohjeet ja tukimuotojen nimet

2. valtuusto paattaa, etta aikaisempi paatos (19.12.2024, 102 §) kunnan
tyodllistamisen tuen mallista kumotaan.

3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemaan mahdollisia
tarvittavia muutoksia liitteessa oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikali
muutokset eivat aiheuta vuosittaista kulujen nousua tyollisyyspalveluissa.

Hyvaksyttiin

Tyollisyyspaallikkd Anni Issakainen, 0400855982,
anni.issakainen@yvaala.fi
Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Kunnanjohtaja Karkkdinen Minna Vaalan kunta

Kunnanhallitus
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Paatosesitys

Paatos

Elinvltk 22.04.2025 § 64
185/02.05.01.05/2024

Valmistelija

Peruste

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Kunnanvaltuusto

1. hyvaksyy liitteena olevat tydllistamisen kunnan tuen kriteerit, ohjeet ja
tukimuotojen nimet

2. paattda kumota aikaisemman paatoksen (19.12.2024, 102 §) kunnan
tyollistamisen tuen mallista.

3. valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemaan mahdollisia tarvittavia
muutoksia liitteessa oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikali muutokset eivat
aiheuta vuosittaista kulujen nousua tydllisyyspalveluissa.

Hyvaksyttiin.

Aino Leinonen liittyi kokoukseen klo 18.00 kesken asian kasittelyn ja
paatoksenteon.

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi

Vaalan kunnanvaltuusto on hyvaksynyt Vaalallisen bonuksen ja
lisdbonuksen kokouksessaan 20.2.2025, 10 §. Valtuusto paatti myds
valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemaan mahdollisia tarvittavia
muutoksia liitteessa tukien kriteereihin, mikali muutokset eivat aiheuta
vuosittaista kulujen nousua tyollisyyspalveluissa.

Elinvoimalautakunnan kokouksen liitteena oleva Vaalallinen bonus ja
lisdbonus on saanut tdydennysta. Siihen on lisatty yritysten kohdalle
"Vaalallista bonusta ja lisdbonusta voidaan my6ntaa suoraan mydés
maksimissaan 10 kuukaudeksi, jos tydnhakija on ollut vahintaan 12
kuukautta tyéttdmana ennen tuen myontamista.”

Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta

Elinvoimalautakunta hyvaksyy liitteena olevan ohjeen tdydennyksen.

Hyvaksyttiin



VAALAN KUNTA
Hallintojohtajan katsaus
Elinvitk 22.04.2025 § 65

25/00.02.04/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatdsesitys

Paatos
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Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924 , ari.niskanen@vaala.fi

Hallintojohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita.

Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta

Elinvoimalautakunta merkitsee hallintojohtajan katsauksen tiedokseen

Hyvaksyttiin
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Teknisen johtajan katsaus
Elinvitk 22.04.2025 § 66
25/00.02.04/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

POYTAKIRJA 6

Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855 954,
matti.kaikkonen@vaala.fi

Tekninen johtaja esittelee kokouksessa ajankohtaisia asioita.

Tekninen johtaja Matti Kaikkonen

Elinvoimalautakunta merkitsee teknisen johtajan katsauksen tiedokseen
Minna Karkkainen poistui kokouksesta klo 16.50 asian kasittelyn aikana
ennen paatoksen tekoa.

Marianne Ojala poistui kokouksesta klo 16.55 asian kasittelyna aikana
ennen paatoksen tekoa.

Hyvaksyttiin
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Viranhaltijapaatosten ottaminen kasiteltavaksi

Elinvitk 22.04.2025 § 67
Elinvoimalautakunnalle saatettiin tiedoksi teknisen johtajan ja
maanrakennusmestarin viranhaltijapaatokset.
Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja

Paatosesitys Elinvoimalautakunta ei kayta otto-oikeutta viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin
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Tiedoksi saatettavat asiat
Elinvitk 22.04.2025 § 68
Elinvoimalautakunnalle saatettiin tiedoksi oheismateriaalina olleet asiat.

Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja
Paatosesitys Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin
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Muut asiat

Elinvitk 22.04.2025 § 69

Ei muita asioita

POYTAKIRJA
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 59, § 60, § 61, § 63, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69

MUUTOKSENHAKUKIELTO
YlIa luetelluista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta, koska
- Koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa,

Kuntalain 136 §:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 62, § 64

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14+7 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7. paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 3. paivana
viestin lahettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Vaalan kunta, Kirjaamo
Vaalantie 14, 91700 Vaala
Sahkdposti: kirjfaamo@vaala.fi
Faksinumero: (08) 5361 042
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s séhkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatoés, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Vaalan kunnan kirjaamosta.
Vaalan kunta, Kirjaamo
Vaalantie 14, 91700 Vaala
kirjaamo@yvaala.fi
Faksinumero: (08) 5361 042
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000

Poytakirja on nahtavissa Vaalan kunnan kotisivuilla.
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