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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Karjalainen Esa 15:16 - 15:51 

16:22 - 19:19 
Puheenjohtaja  

 Halonen Matti 15:16 - 19:19 1. Varapuheenjohtaja Etäyhteydellä 
 Mustonen Osmo 15:16 - 19:19 2. Varapuheenjohtaja  
 Mannermaa Elina 15:16 - 19:19 Jäsen Etäyhteydellä 
 Pärkkä Leena-Kaisa 15:16 - 19:19 Jäsen  
 Virkkunen Reijo 15:16 - 19:19 Jäsen Etäyhteydellä 
 Hiltunen Marko  15:17 - 18:56 Varajäsen Etäyhteydellä 

 
Muu Välinen Pekka 15:16 - 19:19 Kvalt:n puheenjohtaja  
 Leinonen Tapio 15:16 - 19:19 Kvalt:n 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Hannukainen Esa 15:16 - 19:19 Kvalt:n 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kärkkäinen Minna Minna 15:16 - 19:19 Esittelijä  
 Niskanen Ari 15:16 - 19:19 Pöytäkirjanpitäjä  
 Rovio Pauliina  15:17 - 15:49 hyvinvointijohtaja  
 Kuisma Sanna  15:21 - 16:22 Isännöitsijä  

 
Poissa Hiltunen Maarit 15:00 - 19:19 Jäsen  
 Ritva Häikiö 15:00 - 19:19 Neuvoston edustaja  
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Allekirjoitukset 
 
Matti Halonen Esa Karjalainen Ari Niskanen  
puheenjohtaja § 19 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

16 - 37 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
6.2.2025      
   
 
  Leena-Kaisa Pärkkä  Reijo Virkkunen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.vaala.fi 10.02.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 04.02.2025 § 16 
 
 Kunnanhallituksen kokous on päätösvaltainen, jos kokouksessa on 

saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenistä. 
 
 Esityslista on julkaistu sähköisessä kokouksessa ja kunnan nettisivuilla 

29.1.2025. 
 
 Kunnanjohtaja: 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Päätös:  Hyväksyttiin 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall 04.02.2025 § 17 
 
 Pöytäkirjantarkastajat valitaan esitysten perusteella. Pöytäkirja tarkastetaan 

6.2.2025. 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Reijo Virkkunen ja Leena-Kaisa Pärkkä. 
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Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
 
Khall 04.02.2025 § 18 
 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja: 
 Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin. Pykälä 32 käsiteltiin pykälän 18 jälkeen, jonka jälkeen edettiin 

pöytäkirjan mukaisessa järjestyksessä.  
  
 
 



 

 
VAALAN KUNTA  PÖYTÄKIRJA 2  7 

 

 

 
KOY Vaalan Niskan avustus 1/2025 
  
Khall 04.02.2025 § 19    
135/02.05.03/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

Vuonna 2024 tytäryhtiö käytti kunnan antamaa avustusta yhteensä 164 
626,10€. Avustusta käytettiin Höylääjäntie 2 Kuntarahoituksen 
korkokuluihin, vuokratalojen korjauksiin ja VTY-Niskan kiinteistökaupan 
varainsiirtoveroon. 
 
KOY Vaalan Niskan vuoden 2024 tulos jon noin  -86 000 € alijäämäinen. 
Lopullinen tulos varmistuu tilinpäätöksen valmistuttua. Vuonna 2024 
huoneistojen remontteja toteutettiin omalla työllä 
kahteenkymmeneenkahteen asuntoon. Remonteilla parannettiin 
vuokrattavuutta sekä asuntojen yleistä asuttaavuuta.Vuodelle 2025 tehty 
talousarvio on -159 028,89 € alijäämäinen. Asuntojen remontointia täytyy 
jatkaa edellisen vuoden tapaan.  
 
Kiinteistö OY Vaalan Niska hakee ennakoidusti Vaalan Kunnalta avustusta 
alkuvuoden 2025 Valtiokonttorin lainan lyhennyksiin ja Höylääjäntie 2 
korkokuluihin yhteensä 135 000€. Valtiokonttorin lainoja erääntyy 
helmikuun 2025 loppuun mennssä Kolehmaisentie 7, Höylääjäntie 1 ja 
Sahanrannantie 4 kohteilta korkoineen noin 56 000€. Höylääjäntie 2 
korkokustannukset erääntyy ensimmäisen kerran toukokuussa vuonna 
2025, summa on noin 68 000€. 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle että se avustaa KOY Vaalan 

Niskaa 135 000 eurolla. Avustusta nostetaan vain todellisen tarpeen 
mukaan. 

 
 
 
 Esa Karjalainen poistui yhteisöjäävinä kokouksesta asian käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi  klo 15.50-16.23.  
 
 1. varapuheenjohtaja Matti Halonen toimi puheenjohtajana pykälän 

käsittelyn ja päätöksenteon ajan. 
 

Sanna Kuisma esitteli Koy Vaalan Niskan tilannetta ja poistui ennen asian 
käsittelyä ja päätöksentekoa klo 16.22. 

 
 
 



 

 

Muutettu päätösesitys Kunnanhallitus päättää avustaa Koy Vaalan Niskaa 135 000 eurolla. 
Avustusta nostetaan vain todellisen tarpeen mukaan. 

 
 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnanjohtajan katsaus 
 
Khall 04.02.2025 § 20 
 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja: 
 Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedokseen. 
 
Päätös: Hyväksyttiin 
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Uuden kunnanviraston AV-tekniikan toimittajan valinta 
 
Elinvltk 27.01.2025 § 7  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855 954, matti.kaikkonen@vaala.fi 
 
 Vaalan kunnan tekninen osasto on pyytänyt tarjousta Vaalan 

kunnanviraston AV-toimituksesta €/kk (AV-suunnittelu, -laitteet, asennus ja 
ylläpito) palvelusopimuksena ja laitetoimituksena tarjouspyyntöasiakirjojen  

 osoittamassa laajuudessa. Palvelusopimuksen kesto on 48kk. 
 Tarjouspyyntö on ollut Hilmassa 19.12.2024 – 20.1.2025 avoinna Vaalan 

kunnanviraston AV-suunnittelun ja laitteiden hankinnasta EU-kynnysarvon 
ylittävänä avoimena menettelynä. Määräaikaan 20.1.2025 klo 12 
mennessä tarjouksia tuli 5 kpl. 
 
Julkista hankintaa koskevat tarjoukset sekä muut hankintaa koskevat 
asiakirjat ovat salassapidettävää tietoa ja tulevat julkisiksi vasta, kun 
sopimus on tehty (7 § 2 momentti). 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjouksen tehneet yritykset: 

• Av Product Oikarinen Oy 
• Caverion Suomi Oy  
• Electro Waves Oy  
• Geomailer Oy  
• Praecom Oy  

 
Caverion Suomi Oy:n, Electro Waves Oy:n ja Praecom Oy:n tarjoukset 
täyttivät tarjouspyynnössä ilmoitetut kelpoisuusvaatimukset. AV Product 
Oikarinen Oy:n tarjouksesta puuttui yrityksen viimeisen kahden vuoden 
vuosiliikevaihto, yrityksen referenssitiedot ja palvelukuvaus sekä Geomailer 
Oy:n tarjouksessa esitetty laite ei täyttänyt laitteen pyydettyjä 
vähimmäisvaatimuksia. AV Product Oikarinen Oy:n ja Geomailer Oy:n 
tarjoukset hylättiin. 
 
Näin ollen Caverion Suomi Oy:n, Electro Waves Oy:n ja Praecom Oy:n 
tarjoukset arvioitiin ja pisteytettiin tilaajan ja Weladon edustajien toimesta 
hankintailmoituksessa ilmoitettujen kriteereiden perusteella.  
 
Koska palvelusopimus on 4 vuoden ajalle, päätösvalta tarjouksen 
hyväksymisestä on kunnanvaltuustolla. Kokousaineiston liitteenä 
tarjouskäsittelyyn liittyvä aineisto. 
 

  
 
Esittelijä Tekninen johtaja Kaikkonen Matti Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle edelleen esitettäväksi 

kunnanvaltuustolle, että AV-suunnittelun ja laitteiden toimittajaksi valitaan 



 

 

laatu- ja hintapisteytyksessä parhaat yhteispisteet saanut toimittaja: Electro 
Waves Oy   

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 21    
32/02.08.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Kaikkonen, 0400 855 954, matti.kaikkonen@vaala.fi 
 
 
 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esitää kunnanvaltuustolle, että AV-suunnittelun ja laitteiden 

toimittajaksi valitaan laatu- ja hintapisteytyksessä parhaat yhteispisteet 
saanut toimittaja: Electro Waves Oy. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Työllistämisen kuntalisät 1.1.2025 alkaen 
 
Elinvltk 26.11.2024 § 188  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Vaalan kunnalla on käytössä työllistämisen kuntalisä, jota on voinut hakea 

työmarkkinatukea vähintään 200-300 päivää saaneen tai työttömyyden 
perusteella pelkkää toimeentulotukea saaneen vaalalaisen pitkäaikais-
työttömän palkkaamiseksi. Yritykset ja yhdistykset ovat palkanneet 
pitkäaikaistyöttömiä ja saaneet siitä 300 euroa kuukaudessa ns. 
työllistämisen kuntalisää.  

 
 Heinäkuun 2023 alusta voimaan tulleen palkkatukiuudistuksen myötä 

työnantaja, joka palkkaa työttömän työnhakijan, voi saada taloudellista 
tukea palkkatukena 50 prosenttia palkkakustannuksista. Alentuneesti 
työkykyisen työllistämiseen voi saada 70 % tukea. Eräissä tilanteissa 
yhdistys, säätiö tai rekisteröity uskonnollinen yhdyskunta voi saada 
palkkatukea 100 prosenttia palkkauskustannuksista. Lisäksi 55 vuotta 
täyttäneiden työllistämiseen voi saada työllistämistukea 70 %. Tällöin 
palkkatukea myönnetään ilman tarkoituksenmukaisuusharkintaa.  

 
 Palkkatuetun työn tarkoituksena on edistää työnhakijan työllistymistä 

avoimille työmarkkinoille. Palkkatukea voidaan myöntää sellaisen 
työttömän työllistämiseen, jolla on puutteita ammatillisessa osaamisessa, 
tai henkilön pysyvä tai pysyväisluonteinen vamma tai sairaus vähentää 
hänen mahdollisuuksiaan sopivan työn saamiseen tai henkilö on 60 vuotta 
täyttänyt pitkäaikaistyötön. 

 
 Te-uudistus astuu voimaan 1.1.2025, jolloin te-palvelut siirtyvät valtiolta 

työllisyysalueille ja kuntiin. Tällä hetkellä palkkatuen maksaa KEHA-
keskus. Uudistuksen astuessa voimaan palkkatuen maksu siirtyy kunnan 
vastuulle. Uudistus tuo useita muutoksia työllisyyspalveluihin. 
Palkkatuetusta työstä ei kerro työssäoloehtoa kuin poikkeustapauksissa. 
Lisäksi kunnan osuus Kelan työttömyysturvamaksuihin tulee nousemaan 
merkittävästi. Tällä hetkellä kunta maksaa Kelalle osuuksia 
työttömyysrurvasta 300 työttömyypäivän jälkeen. Uudistuksessa raja 
laskee 100 päivään mutta myös prosentuaalinen maksuosuus pienenee. 
Vuonna 2023 kunta maksoi osuuksia Kelalle noin 71 000 euroa. Arvio 
vuoden 2025 osuuksista on 240 000 euroa. Jatkossa työttömän ja kunnan 
intressi on työllistyä pitkäaikaisesti ja avoimille markkinoille. Kunnan tulisi 
tarkastella palkkatuen rinnalle korvaavaa mallia, jossa työssäoloehtoa 
kertyisi koko työsuhteen ajalta.  

  
  
 Uusi ehdotus mallista: 
 
 Mikäli työtön on oikeutettu palkkatukeen, kunta maksaa työllistämisen 

kuntalisän perusosaa yrityksille 30-70 % bruttopalkasta +  työllistämisen 



 

 

lisäosaa 200 € kuukausittain. Palkkatuki myönnetään maksimissaan 
viideksi kuukaudeksi. Mikäli työsuhde jatkuu viiden kuukauden jälkeen 
katkeamattomana, voidaan yritykselle myöntää työllistämisen lisäosaa 200 
€ /kk maksisissaan seuraavaksi viideksi kuukaudeksi. Työllistämisen 
kuntalisän perusosa on maksimissaan palkkatuen suuruinen.  Karenssiaika 
työttömällä samalle työnantajalle on 6 kk. Mikäli karenssiaika on samalla 
työnantajalle alle 3 vuotta mutta yli 6 kuukautta, on kunnan tuki muutoin 
sama paitsi työllistämisen kuntalisän perusosa on 30 %. Kunnan tuen 
saanti edellyttää edellyttää, ettei työnantaja hae palkkatukea.  

 
 Yhdistysten osalta työllistämisen kuntalisän perusosa saman suuruinen 

kuin palkkatuki. Kriteeri kunnan tuelle on se, että työtön on oikeutettu 
palkkatukeen. Yhdistys voi saada lisäksi työllistämisen lisäosaa 200 euroa 
kuukausittain, mikäli kunnan työvoimaviranomainen arviooi työttömän 
olevan motivoitunut avoimille työmarkkinoille. Kunnan tuki voi kestää 
maksimissaan 10 kuukautta. Karenssiaika samalle työnantajalle on kolme 
vuotta. Kunnan tuen saanti edellyttää, että työnantaja ei hae palkkatukea.  

 
 Kunnan tukien maksu edellyttää allekirjoitetun työsopimuksen ja 

palkkatositteiden toimittamisen kuntaan. Työllistämisen kuntalisän 
perusosa voidaan maksaa yrityksille joustavasti. Ennen työsuhteen alkua  
voidaan maksaa maksimissaan 50 % työsuhteen ajalta kertyvää 
työllistämisen kuntalisän perusosaa. Kuitenkin maksimissaan viiden 
kuukauden ajalta.  

 
 Kunta perii maksamansa tuet työnantajilta korkoineen, jos työnantaja on 

samaan aikaan saanut palkkatukea. 
 
 Ehdotetussa mallissa työttömälle kertyy työsuhteen aikana työssäoloehtoa. 

Siitä hyötyy työssäkäyvä henkilö ja kunta Kelan maksuosuuksien 
vähenemisen muodossa.  
 

  
   
  
 

 
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää hallitukselle ja edelleen valtuustolle yllä olevan 

mallin hyväksymistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 03.12.2024 § 268  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
 

 



 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle esittelytekstissä olevan mallin 

hyväksymistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Kvalt 19.12.2024 § 102  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
 
  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
 
 
 Kunnanhallitus  
Päätösesitys Kunnanvaltuusto hyväksyy esittelytekstissä olevan mallin työllistämisen 

kuntalisistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Elinvltk 27.01.2025 § 5  
  
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Anni Issakainen, 0400855982,  
 anni.issakainen@vaala.fi 
 Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Te-palvelut siirtyivvät 1.1.2025 alkaen valtiolta työllisyysalueen ja kuntien 

vastuulle. Kunta on valmistautunut intensiivesti uuden tehtävän 
vastaanottoon yli vuoden ajan. Päätöksentekoelimissä on linjattu yleisesti, 
että uuteen laajaan tehtäväalueeseen liittyy todennäköisesti useita 
muutettavia asioita ja niihin tulee reagoida nopeasti.  

 
 Yrittäjiltä on tullut kyselyä työllistämisen kuntalisään liittyen. Tämän vuoksi 

viranhaltijat ovat nähneet tarpeelliseksi tehdä kunnan työllistämisen tuen 
muodoista selkeä malli ja ohje, joka on tämän pykälän liitteenä. Liitteessä 
on täydennetty hieman aikaisempaa ohjetta mm. 
oppisopimuskoulutukseen liittyen. Lisäksi kunnan tuen nimeä on kehitetty 
aikaisempaa markkinoivampaan suuntaan.  

 
  
 

 
 

  
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 

mailto:anni.issakainen@vaala.fi


 

 

  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, 

että,  
1. valtuusto hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kunnan tuen kriteerit, 
ohjeet ja tukimuotojen nimet 
2. valtuusto päättää, että aikaisempi päätös (19.12.2024, 102 §) kunnan 
työllistämisen tuen mallista kumotaan.  
3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia 
tarvittavia muutoksia liitteessä oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikäli 
muutokset eivät aiheuta vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 22    
185/14.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Anni Issakainen, 0400855982,  
 anni.issakainen@vaala.fi 
 Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  

1. valtuusto hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kunnan tuen kriteerit, 
ohjeet ja tukimuotojen nimet 
2. valtuusto päättää, että aikaisempi päätös (19.12.2024, 102 §) kunnan 
työllistämisen tuen mallista kumotaan.  
3. Valtuusto valtuuttaa elinvoimalautakunnan tekemään mahdollisia 
tarvittavia muutoksia liitteessä oleviin kunnan tuen kriteereihin, mikäli 
muutokset eivät aiheuta vuosittaista kulujen nousua työllisyyspalveluissa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 

mailto:anni.issakainen@vaala.fi
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Hallintosäännön päivitys päiväkodin johtajan viran osalta 
  
Khall 04.02.2025 § 23    
112/00.01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tapani Karhu, tapani.karhu@vaala.fi, 0400 855 906 
 
Peruste 
 

Vaalan sivistysosaston varhaiskasvatuksen nykyisessä organisaatiossa 
varhaiskasvatuksen johtaja vastaa hallintosäännön mukaisesti 
vastuualueen toiminnasta. 

 
Vaalan kunnanvaltuusto on päättänyt 16.11.2023 § 94 perustaa päiväkodin 
johtajan viran, johon kuuluu varhaiskasvatuksen vastuualueen johtajan 
tehtävät. Siirtymäajan jälkeen vastuualueen johtaminen siirtyy perustetun 
viranhaltijan tehtäväksi ja varhaiskavatuksen johtajan virka lakkautetaan. 
 
Vastuualueen esihenkilön toimivaltaan ei esitetä muutoksia vaan kyse on 
tehtävänimikkeen muutoksesta, jossa päivitetään vastuualueen johtajan 
tehtävänimike vastaamaan uutta organisaatiorakennetta. 
 
Tarvittava muutos koskee pykälää 22: ”Esihenkilöiden ja tiettyjen 
viranhaltijoiden tehtävät ja toimivalta”. Otsikko ”Varhaiskasvatuksen 
johtaja” muutettaisiin muotoon ”Päiväkodin johtaja”. Muutos astuisi 
voimaan 1.3.2025 lukien, jolloin päiväkodin johtajalle siirtyisi vastuualueen 
esihenkilön tehtävät. 
 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että hallintosääntöön päivitetään 

virkanimikeen muutos varhaiskasvatuksen johtajasta päiväkodin johtajaksi.   
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Käyttöomaisuuden arvonalentumiset ja lisäpoistot 
  
Khall 04.02.2025 § 24    
157/02.02.01/2024    
 
  
Valmistelija hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
 Olennaiset muutokset pysyvien vastaavien tulonodotuksissa tai arvo 

kunnan palvelutuotannossa tulee ensisijaisesti ottaa huomioon 
poistosuunnitelmaa muuttamalla. Jos tulonodotusten tai arvon 
palvelutuotannossa pysyväisluonteista alenemista ei ole pystytty 
ennakoimaan poistosuunnitelmassa ja tilinpäätöstä laadittaessa havaitaan 
aktivointiedellytysten lakanneen poistosuunnitelman kohteena olevan 
pysyvän vastaavan hyödykkeen osan kohdalta kokonaan, kunnan on 
tehtävä kertaluonteinen lisäpoisto. Hyödykkeen jäljellä olevaa taloudellista 
pitoaikaa ja sitä kautta poistosuunnitelmaa on tarkistettava 
hyödykekohtaisesti säännöllisesti myös kertaluonteisen lisäpoiston 
tekemisen jälkeen. 

  
 Arvonalentumisen- tai lisäpoiston kirjauksen tarvetta harkittaessa 

hyödykkeen ja sijoituksen todennäköiset tulonodotukset ja arvo 
palvelutuotannossa arvioidaan varovaisuuden periaatetta noudattaen.  

  
  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaiset käyttöomaisuuden 

arvonalennukset ja poistot vuoden 2024 tileistä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Taseen purkuvarauksesta päättäminen 
  
Khall 04.02.2025 § 25    
157/02.02.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
Vaalan kunnalla on taseessaan tilillä 2132: Rakennusten purkuvaraus 
käyttämätöntä varausta 394 229,09 €. Purkuvaraus tulee nimetä sen 
mukaisesti, mihin kiinteistöön sitä tullaan käyttämään. Vaalan kunnalla on 
omistuksessaan terveyskeskuksen kiinteistö, joka on tarkoitus purkaa. 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää muuttaa Vaalan kunnan tasetilin "2132 

Rakennusten purkuvaraus" nimelle Terveyskeskuksen purkuvaraus. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Ennallistamisvaraus tilinpäätökseen 2024 
  
Khall 04.02.2025 § 26    
157/02.02.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste KPL 5:14 § 
 

 
KPL 5:14 § mukaan ”Tuloslaskelmassa on vähennettävä velvoitteista 
vastaisuudessa aiheutuvat menot ja menetykset, jos: 
 

1. ne kohdistuvat päättyneeseen tai aikaisempaan tilikauteen; 
2. niiden toteutumista on tilinpäätöstä laadittaessa pidettävä varmana tai 

todennäköisenä; 
3. niitä vastaava tulo ei ole varma eikä todennäköinen; sekä 
4. ne perustuvat lakiin tai kirjanpitovelvollisen sitoumukseen sivullista 

kohtaan. 

Vaalan kunnan tulee varata tilinpäätökseen 2024 Hallilan maanläjitysalueen 
ennallistamisvaraus 417 560 €. 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää varata ennallistamisvarauksen 417 560 € 

tilinpäätökseen 2024. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 2025 
  
Khall 04.02.2025 § 27    
95/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

Kunnanvaltuusto on 19.12.2024 § 96 hyväksynyt talousarvion vuodelle 
2025 ja taloussuunnitelman vuosille 2026-2027. Esityslistan liitteenä on 
talousarvion täytäntöönpano-ohje vuodelle 2025. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion täytäntöönpano-ohjeet vuodelle 

2025 (liite). 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 Marko Hiltunen poistui kesken asian käsittelyn ja päätöksenteon (klo 

18.55) eikä palannut enää kokoukseen. 
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Vaalilautakunnan uudelleen valitseminen ja Pelson/Vaalan vankilan uuden toimikunnan jäsenien 
ilmoittaminen Alue- ja kuntavaalien ajaksi 
 
Khall 21.01.2025 § 9  
  
 
 
Valmistelija Keskusvaalilautakunnan sihteeri Minna Korhonen, 
 minna.korhonen@vaala.fi, puh. 0400855917 
 
Peruste Vaalilain 15-16 § 
 

Ennakkoäänestys kotimaassa keskiviikosta tiistaihin 2.-8.4.2025 ja 
ulkomailla 2.-5.4.2025. Varsinainen vaalipäivä molemmissa vaaleissa 
on sunnuntai 13.4.2025 klo 9–20. 
 
Ehdokasasettelu vahvistetaan torstaina 13.3.2025. 
 
Aluevaaleissa valitaan hyvinvointialueiden aluevaltuustot ja kuntavaaleissa 
kuntien valtuustot. Sekä aluevaltuustojen että kuntien valtuustojen 
toimikausi alkaa 1.6.2025 ja kestää vuoden 2029 toukokuun loppuun. 
 
Keskusvaalilautakunnan kokouksessa 16.4.2025 lukien (aluevaalien 
äänimäärien ilmoittaminen aluevaalilautakunnalle sekä kuntavaalien 
tuloksen vahvistaminen) 
 
Vaalien käytännön järjestelyistä vastaa kunnan keskusvaalilautakunta, joka 
on valittu koko valtuustokaudeksi.  
 
Kunnan keskusvaalilautakunta ottaa itselleen sihteerin ja muun tarvittavan 
henkilöstön. Keskusvaalilautakunnan jäsenen tai sihteerin ei ole suositelta-
vaa toimia oman tehtävänsä ohessa minään muuna vaaliviranomaisena. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta on päätösvaltainen viisijäsenisenä. 
Kunnanhallitus saa tarvittaessa määrätä väliaikaisen varajäsenen, jos 
lautakunnan varajäsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta huolehtii muun muassa: 
kuntavaalien ehdokasasettelutehtävistä (30–45 § ja 145–156 §) aluevaa-
lien ehdokasasettelutehtävistä huolehtii aluevaalilautakunta, jonka alueval-
tuusto asetti vuoden 2022 aluevaalien jälkeen koko vaalikaudeksi (vaalilaki 
30–45 §, 143 b-143 k §) molempia vaaleja koskien kaikista äänestysjär-
jestelyistä kunnassa (tiedottaminen, vaalitoimitsijoiden rekrytointi ja koulut-
taminen, vaalimateriaalin käsittely, vaalitietojärjestelmän käyttöönotto sekä 
vaalipäivän äänestyksen, ennakkoäänestyksen ja laitosäänestyksen muu 
valmistelu) 
 
Vaaliluetteloihin liittyvistä tehtävistä 
molempien vaalien ennakkoäänestys- ja kirjeäänestysasiakirjojen tarkasta-
misesta molempien vaalien ennakkoäänten laskennasta ja vaalipäivän 
äänten tarkastuslaskennasta, molempien vaalien äänimäärien vahvista-

mailto:minna.korhonen@vaala.fi


 

 

misesta laskentajärjestelmässä aluevaalien äänimäärän ilmoittamisesta 
aluevaalilautakunnalle sekä kuntavaalien tuloksen vahvistamisesta 
aluevaalien tuloksen vahvistamisesta huolehtii aluevaalilautakunta 
(vaalilaki 143.l §). 
 
 
Vaalilain mukaan Kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 
 
1) kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme; sekä 
 

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 

 
Kunnanhallitus päättää vaalilautakunnan ennen vaaleja siten, että jäsenet 
ja varajäsenet mahdollisuuksien mukaan edustavat vaalipiirissä edellisissä 
eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puolueita. Vaalassa toimivista 
puolueista edellisissä eduskuntavaaleissa Oulun vaalipiirissä ehdokkaita 
asettivat Suomen Keskusta (Kesk), Perussuomalaiset (PS), 
Vasemmistoliitto (Vas), Kansallinen Kokoomus (Kok), Suomen 
Sosialidemokraattinen Puolue (SDP), Vihreä liitto (Vihr) ja Suomen 
Kristillisdemokraatit (KD).              
 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan 
erikseen. Samoin tasa-arvolain vaatimuksen 40 %:n edustuksesta tulee 
toteutua erikseen jäsenten ja varajäsenten osalta. Jäsenmäärä 5; naisia ja 
miehiä vähintään 2. Kolmijäsenisessä toimielimessä 40 %:n kiintiö ei voi 
toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittävä.   
 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, kolme muuta 
jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 
jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme.  
 
Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei 
voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. 
 
Oheismateriaalina on edellisten vaalien vaalilautakunnan ja –toimikuntien 
jäsenluettelo. Vaalilautakunta tulee nimetä Vaalan äänestysalueeseen ja 
laitosäänestyksen toimittavat tahot lautakunnastaan. Pelson vankilalla on 
heidän oma valintainen vaalitoimikunta.  
 
Ennakkoäänestyksen vaalitoimitsijat valitsee keskusvaalilautakunta. 
Kotiäänestyksen suorittaa vaalilautakunnan kaksi toimijaa. Kotihoidossa 
Vaalanrannassa ja Takatien palvelutalon ennakkoäänestyksen suorittaa 
vaalilautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan valitsemat  2 edustajaa. 
 
Pelson/Vaalan vankila esittää Pelson/Vaalan vankilan vaalitoimikunnaksi 
toteuttamaan Pelson vankilan laitosäänestyksen: 



 

 

 
  

• pj. Hyvönen Teemu,  
• varapj. Kuikka Janne 
• jäsen Huovinen Tuula 
 
• varajäsen Leinonen Eija 
• varajäsen Karppinen Merja 
• varajäsen Haapavirta Katri 

 
Toimikunta on päätösvaltainen 3 jäsenisenä. 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää vaalilautakunnan kokoonpanon. 

 
Vaalilautakunnan jäsenet:  
Vaalan äänestysalue, vaalilautakunta.  
 
Vaalanrannan ja Takatien palvelutalon vaalitoimikunta. 

 
 

Päätös Kunnanhallitus palautti pykälän takaisin valmisteluun. 
 
 
Khall 04.02.2025 § 28    
57/00.00.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Keskusvaalilautakunnan sihteeri Minna Korhonen, 
 minna.korhonen@vaala.fi, puh. 0400855917 
 
 

Liitteenä vaalilautakunnan ja toimikunnan jäsenet vuoden 2024 
presidentinvaaleissa. Ritva Häikiö on ilmoittanut esteellisyydestä. 

 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää vaalilautakunnan kokoonpanon. 

 
Vaalan äänestysalueen vaalilautakunnan jäsenet sekä  
 
Vaalanrannan ja Takatien palvelutalon vaalitoimikunta. 
 
 
Pelson/Vaalan vankilan vaalitoimikunta: 
 
  
pj. Hyvönen Teemu,  
varapj. Kuikka Janne 
jäsen Huovinen Tuula 
 
varajäsen Leinonen Eija 
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varajäsen Karppinen Merja 
varajäsen Haapavirta Katri 

 
 

Päätös Hyväksyttiin. Ritva Häikiön tilalle valittiin Taisto Kinnunen ja muut liitteessä 
mainitut henkilöt jatkavat tehtävässä. 
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Oulun seudun työllistymisen monialaisen edistämisen johtoryhmän edustajan nimeäminen 2025-2026 
  
Khall 04.02.2025 § 29    
174/14.07.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen@vaala.fi, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Laki työllistymisen monialaisesta edistämisestä (381/2023), asetus 

(388/2024) 
 
 Business Oulu pyytää Vaalan kuntaa nimeämään edustajan ja tämän 

henkilökohtaisen varaedustajan Oulun seudun työllistymisen monialaisen 
edistämisen johtoryhmään (entinen TYP). 

 
 
Johtoryhmän tehtäviin kuuluu tavoitteiden asettaminen työllistymisen 
monialaisen edistämisen yhteistoimintaverkostolle, puitteiden asettaminen 
yhteistoimintaa organisoivan henkilön tehtäville sekä yhteistoimintamallin ja 
tavoitteiden toteutumisen seuranta ja arviointi. Johtoryhmän kokoonpanoa 
voidaan muuttaa tarpeen mukaan johtoryhmätyöskentelyn käynnistyttyä. 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus nimeää edustajaksi työllisyyspäällikön ja varaedustajaksi 

hallintojohtajan Oulun seudun työllistymisen monialaisen edistämisen 
johtoryhmään vuosille 2025-2026. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnanvaltuuston kokouksen 19.12.2024 päätösten täytäntöönpano 
  
Khall 04.02.2025 § 30    
60/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Kärkkäinen, 0400 855 946, 

minna.karkkainen@vaala.fi 
 
Peruste Kuntalaki § 30 
 

 
Kunnanhallituksen tehtävänä on kuntalain 30 §:n mukaan vastata mm. 
valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. 

 
Kunnanvaltuuston kokouksen 19.12.2024 pöytäkirja on ollut yleisesti 
nähtävillä 20.12.2024 alkaen ja valitusaika on päättynyt 27.1.2025. 
 

§ 
 

Otsikko 

§ 93 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 94 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 95 Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
§ 96 Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027 
§ 97 Paatinkankaan tuulivoimapuistohanke, kaavoituksen 

aloittamispyyntö 
§ 98 Hallintosäännön päivittäminen rakentamislainsäädännön 

uudistumisen vuoksi 
§ 99 Lisämäärärahat ja investointien määrärahasiirrot 2024 

talousarvioon 
§ 100 Vaalan Vasemmisto ry:n valtuustoaloite: 

varhaiskasvatuksen henkilöstön työvaatteet 
§ 101 Työllistämispalveluiden virkamuutokset 
§ 102 Työllistämisen kuntalisät 1.1.2025 alkaen 
§ 103 Elinympäristöryhmän perustaminen 
§ 104 Tilintarkastuksen kilpailuttaminen 2025-2028 
§ 105 Arvonlisää kestävästä energialiiketoiminnasta – 

energiatuotannon ja -talouden  osaamista Pohjois-
Pohjanmaalle-hankkeeseen osallistuminen 

§ 106 Kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston kevään 2025 
kokousaikataulut 

§ 107 Ilmoitusasiat 
§ 108 Muut mahdolliset asiat 

 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  



 

 

Päätösesitys Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston päätökset 19.12.2024 ovat 
syntyneet laillisessa järjestyksessä ja ovat muutoinkin lakien ja asetusten 
mukaiset ja päättää panna ne täytäntöön. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Ilmoitusasiat 
 
Khall 04.02.2025 § 31 
 
 Kunnanhallitukselle saatettiin tiedoksi oheismateriaalina olevat asiat 
  
 Kunnanjohtaja:  
  
 Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
  
Päätös: Hyväksyttiin 
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Oulu26 - osahankkeen omarahoitusosuuteen sitoutuminen 
 
Hyvltk 03.02.2025 § 5  
  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855925, pauliina.rovio@vaala.fi 
 
Peruste  

 
Vaalan kuntaan on saapunut 03/2023 sähköposti koskien Oulu26-
juhlavuoden osahankkeen omarahoitusosuuteen sitoutumista Rokua 
Geopark -alueella. Kyseiseen ajankohtaan on kunnassa liittynyt 
henkilöstövaihdoksia ja ilmeisesti tästä johtuen omarahoitusosuuteen 
liittyvä asia on jäänyt käsittelemättä kunnan päätöksentekoelimissä. 
 
Saapuneen sähköpostin mukaan Humanpolis Oy on hakenut hallituksen 
2.12.2022 päätöksellä rahoitusta ”Kulttuuritapahtumista potkua 
Oulujokilaakson matkailuun” -hankkeelle. Hankkeella vahvistetaan alueen 
tapahtumatuotannon osaamista ja toteutetaan tapahtumien sarja Oulu26 
juhlavuodelle. Hankkeen toteutusaika on 1.1.2025-31.12.2026 ja sen 
hallinnoijana toimii Humanpolis.  
 
Hankkeen keskeiset toimenpiteet ovat: 
• Tuotetaan Rokua Geopark alueen ympäristötaidetta, kulttuuria ja 

tarinallisuutta esiin tuova tapahtumakokonaisuus. 
• Järjestetään alueen yrittäjille, yhteisöille ja muille toimijoille 

tapahtumatuotannon ja markkinoinnin valmennuksia. 
• Julkaistaan alueen yhteinen tapahtumakalenteri, joka koostaa eri 

vuodenaikoina ja eri kunnissa olevat tapahtumat houkuttelevaksi 
kokonaisuudeksi. 

  
Läpileikkaavana ajatuksena hankkeessa on Oulujoen vesistöyhteys 
Kainuun mereltä Perämerelle ja sen luonnonmaantieteellinen ja 
kulttuurinen kerrostuneisuus. Juhlavuoden tapahtumissa hyödynnetään ja 
toisaalta nostetaan esille Oulujoen vesistöväylän ikiaikaisia merkityksiä 
ihmiselle ja luonnolle sekä nykypäivän kulttuuriperinnölle.  
 
Tapahtumatuotannossa hyödynnetään Oulujoen kulkuväylää eri tavoin: 
vesistöväylät, Tervareitistö, muut luontopolut, kulttuurinähtävyydet ja -
polut, Löytöretki taiteeseen -kokonaisuus. 
  
Hankkeen rahoitusmalli: 
• Oulun kulttuurisäätiöltä on haettu (ja myönnetty) 50% kustannuksista; 

49 990 €. 
• Muhoksen, Utajärven ja Vaalan kunnat osallistuvat 

omarahoitusosuuteen tasajakomallilla, yht. 50% kustannuksista. Koko 
hankkeen ajalta kustannukset ovat 16 663,33 €/kunta jakautuen 8 
331,67 €/kunta/vuosi. 

• Humanpolis laskuttaa omarahoitusosuuden toteutuneita kustannuksia 
vastaan puolivuosittain (yhteensä neljä erää). 

  



 

 

Hankkeen kustannusarvio: 
  
 

 
 
Kuntien sitoutuminen hankkeen toteuttamiseen: 
 
Hanketta valmisteltiin yhteistyössä Muhoksen, Utajärven ja Vaalan 
kulttuuritoimien sekä Oulu26 säätiön kanssa. Ehdotus Oulu26-vuoden 
tapahtumatuotannon koordinoinnista Oulujokilaakson kuntien osalta tuli 
Humanpoliselle kuntien kulttuuritoimien suunnalta. Hankkeen 
omarahoitusosuuteen sitoutumisesta käytiin kunnittain keskustelua syksyn 
2022 aikana, ja hankkeen hakemisesta Humanpoliksen hallinnoimana 
päätettiin Humanpoliksen hallituksessa 2.12.2022. Hanke sai myönteisen 
rahoituspäätöksen maaliskuussa 2023, jonka jälkeen Humanpoliksen 
hallituksessa oli sovittu, että hankkeen omarahoitusosuuksien 
vahvistamisesta lähetetään esitykset Muhoksen ja Utajärven sekä Vaalan 
kuntiin.  

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Rovio Pauliina Vaalan kunta 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle, että 
1. Vaalan kunta sitoutuu hankkeen omarahoitusosuuteen edellä kuvatulla 
tavalla (8331,67 € / vuosi), sekä 
2. vuoden 2025 omarahoitusosuus katetaan hyvinvointiosaston 
talousarviosta ja 
3. vuoden 2026 omarahoitusosuus huomioidaan vuoden 2026 
talousarviossa. 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 32    
207/00.01.04/2025    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, 0400 855925, pauliina.rovio@vaala.fi  

 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  



 

 

Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 
1. Vaalan kunta sitoutuu hankkeen omarahoitusosuuteen edellä kuvatulla 
tavalla (8331,67 € / vuosi), sekä 
2. vuoden 2025 omarahoitusosuus katetaan hyvinvointiosaston 
talousarviosta ja 
3. vuoden 2026 omarahoitusosuus huomioidaan vuoden 2026 
talousarviossa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Lukion ja perusopetuksen ruotsin ja saksan kielen lehtorin viran muuttaminen tuntiopettajan viraksi 
 
Hyvltk 03.02.2025 § 6  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tapani Karhu, tapani.karhu@vaala.fi, 0400 855 906 
 
Peruste Hallintosääntö 
 

 
Vaalan lukiossa on ollut täytettynä ruotsin ja saksan kielen lehtorin virka, 
mikä on perusopetuksen kanssa yhteinen, opetusvelvollisuus 18 vvt. 
Viranhaltijan tunnit on täytetty sekä lukion ruotsin ja saksan tunneilla että 
perusopetuksen ruotsin ja englannin kielen tunneilla. Viranhaltija on 
hoitanut tänä lukuvuonna myös lukion S2-opintojaksojen (suomi toisena 
kielenä) opettamisen. 
 
Muutostilanteessa on syytä tarkastella viran tulevaisuuden tarvetta. 
Oppilas- ja opiskelijamäärien pienentyessä ei ole takeita siitä, että viran 
opetusvelvollisuuden verran tunteja on tulevaisuudessa välttämättä tarjolla.  
 
Lukion puolella saksan kielen opintojaksojen syntyminen on epävarmaa. 
Ruotsin kielen osalta tarve vaihtelee 5 - 8,5 kurssin verran. Saksan kielen 
osalta on tarvittaessa mahdollista hoitaa opetus toisen lehtorin toimesta. 
Suomi toisena kielenä -opetuksen tarve on tulevaisuudessa hyvin 
todennäköinen, koska lukiossa on kansainvälisiä opiskelijoita.  
 
Perusopetuksen puolella viranhaltijalla on ollut vaihteleva määrä englannin 
ja ruotsin kielen tunteja riippuen siitä, kuinka paljon opetusryhmiä 
muodostuu ja kuinka ne mahtuvat muiden opettajien opetettaviksi. Viime 
vuosina vaihtelu on ollut 5-10 vuosiviikkotunnin välillä. 
 
Opetusalan virkaehtosopimuksessa (OVTES) määritellään eri oppiaineiden 
opettajanvirkojen opetusvelvollisuus, mikä vaihtelee 16-24 
vuosiviikkotunnin välillä. Työnantajan tulee osoittaa viranhaltijalle 
vähintään tuon opetusvelvollisuuden verran työtä. 
 
Tulevaisuuden tarpeet huomioiden virka olisi syytä muuttaa päätoimiseksi 
perusopetuksen ja lukion yhteiseksi kielten tuntiopettajan viraksi, missä 
opetus koostuisi pääasiassa ruotsin kielen ja suomi toisena kielenä -
sisältöjen opettamisesta. Myös englannin tai jonkin muun kielen tunnit 
olisivat mahdollisia. Viranhaltijalle osoitetaan vähintään 16 
vuosiviikkotuntia opetusta. Pätevyysvaatimuksena olisi edelleen kielen 
lehtorin pätevyys opetustoimen asetuksen KelpA 986/1998 mukaisesti. 
 
 
 

  
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Karhu Tapani Vaalan kunta 

mailto:tapani.karhu@vaala.fi


 

 

  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle ruotsin ja saksan kielen lehtorin viran muuttamista 
toistaiseksi voimassa olevaksi perusopetuksen ja lukion yhteiseksi kielten 
päätoimisen tuntiopettajan viraksi. 1.8.2025 alkaen 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 33    
218/01.01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tapani Karhu, tapani.karhu@vaala.fi, 0400 855 906 
 
 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle ruotsin ja saksan kielen lehtorin 

viran muuttamista toistaiseksi voimassa olevaksi perusopetuksen ja lukion 
yhteiseksi kielten päätoimisen tuntiopettajan viraksi 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 

mailto:tapani.karhu@vaala.fi


 

 
VAALAN KUNTA  PÖYTÄKIRJA 2  34 

 

 

 
Työllistämispalveluiden virkamuutokset 
 
Elinvltk 26.11.2024 § 190  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924 
 
Peruste Kunnanvaltuusto on perustanut työllisyyspalveluihin virat kokouksessaan 

12.6.2024, 43§-45§. Tuolloin perustettiin omavalmentajan, vastaavan 
omavalmentajan ja työllisyyskoordinaattorin virat. Ajatuksena oli, että 
vastaava omavalmentaja toimii työllisyyspalveluiden lähiesihenkilönä.  

 
 Te2024 uudistuksessa työ-ja elinkeinopalvelut siirtyvät valtiolta 

työllisyysalueelle ja kuntiin. Valtion yt-neuvotteluiden tuloksena 
työllisyysalueelle siirtyvä henkilöstö tulee Business Oulun palvelukseen, 
josta osa työvoimasta siirtyy uusien yt-neuvottelujen tuloksena Oulun 
seudun työllisyysalueen kuntiin. Alustava aikataulu olisi, että Business 
Oulusta siirtyisi kaksi omavalmentajaa Vaalan kunnan palvelukseen ensi 
vuoden toukokuun alusta alkaen. Näin ollen vuoden alusta Vaalassa ei olisi 
esihenkiklöä, joka vastaisi työllisyyspalveluiden esihenkilötehtävistä.  

 
 Työllisyyspalveluista tulee taloudellisesti ensi vuodesta alken yksi kunnan 

suurimmista vastuualueista. Näin myös siihen liittyvät esihenkilötehtävät 
ovat vaaativat. Myös riskienhallinnan näkökulmasta aikaisemmin päätetty 
malli ei ole toimiva. Edellä mainittuihin haasteisiin pystyttäisiin vastaamaan 
siten, että työllisyyspäällikkö ottaisi vastuulleen työllisyyspalveluiden 
esihenkilötehtävät ja osan perustehtävistä. Tähän malliin siirtyminen 
edellyttäisi sitä, että valtuusto lakkauttaisi vastaavan omavalmentajan viran 
ja perustaisi toisen omavalmentajan viran. Mallissa työllisyyskoordinaattorin 
virkanimike muuttuisi työllisyyspäälliköksi. Tässä mallissa olisi siis kolme 
virkaa, joista kaksi olisi omavalmentajia ja yksi työllisyyspäällikkö. 
Henkilöstömäärä ei kasva. Huomioitavaa on myös se, ettei omavalmentajan 
ja vastaavan omavalmentajan virat ovat vielä täyttämättä. 

 
 Työllisyyspäällikön hallintosäännön mukaiset tehtävät olisivat seuraavat: 

1. Päättää työllisyydenhoidon kuntalisien myöntämisestä yrityksille ja 
yhdistyksille 

2. Vastaa talouden raportoinnista sekä talousarvion ja tilinpäätöksen 
laatimisesta omalla vastuualueella hallintojohtajan alaisuudessa 

3. Johtaa, valvoo ja kehittää työllisyyspalvelujen toimintaa ja henkilöstöä 
4. Toimii tarvittaessa omavalmentajien sijaisena 
5. Vastaa työllisyystyöryhmän toiminnasta 
6. Vastaa työnantaja-, työnhakija ja oppilaitosyhteistyöstä sekä 

työkykyarvioiden edistämisestä. 
7. Vastaa työllisyysalueelle ja kunnalle tilastoinnista ja muusta 

työllisyyteen liittyvästä raportoinnista. 
8. Työllisyyspäällikön hankintaraja on 5 000 euroa. 

 
 
 



 

 

 
 

  
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, 

että,  
1. vastaavan omavalmentajan virka lakkautetaan 
2. perustetaan toinen omavalmentajan virka 
3. työllisyyskoordinaattorin virkanimike muutetaan työllisyyspäälliköksi 

 
 

Päätös Hallintojohtajan muutettu päätösesitys: 
Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
että,  
1. vastaavan omavalmentajan virka lakkautetaan 
2. perustetaan toinen omavalmentajan virka 
3. työllisyyskoordinaattorin virkanimike muutetaan työllisyyspäälliköksi 
4. hallintosääntöön päivitetään työllisyyspäällikön tehtävänkuva 
 
Hyväksyttiin 

 
 
 
Khall 03.12.2024 § 270  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 

 
 

  
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että  

1. vastaavan omavalmentajan virka lakkautetaan 
2. perustetaan toinen omavalmentajan virka 
3. työllisyyskoordinaattorin virkanimike muutetaan työllisyyspäälliköksi 
4. hallintosääntöön päivitetään työllisyyspäällikön tehtävänkuva 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Kvalt 19.12.2024 § 101  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924 
 

 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  



 

 

 
 Kunnanhallitus 
Päätösesitys Kunnanvaltuusto päättää että: 

1. vastaavan omavalmentajan virka lakkautetaan 
2. perustetaan toinen omavalmentajan virka 
3. työllisyyskoordinaattorin virkanimike muutetaan työllisyyspäälliköksi 
4. hallintosääntöön päivitetään työllisyyspäällikön tehtävänkuva, 
tehtävänkuva on pykälän liitteenä. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Elinvltk 03.02.2025 § 15  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924 
 
Peruste Kunnanvaltuusto on perustanut vuonna 2024 kaksi omavalmentajan virkaa 

työllisyyspalveluihin. Alustava suunnitelma on ollut se, että Vaalan kunnan 
palvelukseen siirtyy Business Oulusta yhteistoimintamenettelujen 
tuloksena ja liikkeenluovutuksella kaksi työntekijää edellä mainittuihin 
virkoihin viimeistään 1.5.2025 alkaen. 29.1.2025 saadun tiedon mukaan 
Vaalaan ei ole siirtymässä yhtään työntekijää yhteisneuvottelujen 
perusteella. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että kunnan on rekrytoitava 
virkoihin työntekijät avoimen haun kautta.  

 
 Kuukauden kokemuksella omavalmentajan viran tehtävät sisältät muutakin 

kuin omavalmentajan tehtäviä. Nimikemuutoksella pyritään vastaamaan 
viran sisältämiin tehtäviin sekä Vaalan työllisyyspalveluiden vetovoimaan 
rekrytointimarkkinoilla. Virkanimikkeen muutoksella ei ole 
kustannusvaikutuksia.  

 
 Esitys työllisyysasiantuntijan hallintosäännön tehtävistä: 
 1. suorittaa viranhoitoonsa kuuluvat julkisen työvoima- ja yrityspalvelulain 

mukaiset työnhakijoiden haastattelut, palvelutarpeen arvioinnin ja 
palveluohjauksen (mm. työkokeilusopimukset, lähetteet 
asiantuntijapalveluihin, työllistymis- ja sitä korvaavat suunnitelmat) sekä 
tarjoaa rekrytointipalveluja työnantaja-asiakkaille, 

 2. antaa työvoimapoliittiset lausunnot, 
 3. päättää ohjaamisesta palveluihin, työ- ja koulutuskokeiluun ja 

asiantuntija-arviointeihin, työttömyysetuudella tuettaviin omaehtoisiin 
opintoihin, työttömän matka-, kulu- ja yöpymiskustannuksiin liittyvistä 
harkinnanvaraisista etuuksista sekä  

 4. päättää valmennuksen, työ- ja koulutuskokeilun sekä kuntouttavan 
työtoiminnan palvelun keskeyttämisestä 

 5. edistää työnhakijoiden ja työnantajien kohtaantoa tarjoamalla 
rekrytointipalveluja sekä tukemalla työnantajien rekrytointiprosesseja. 

 
 

 
  
 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  



 

 

Päätösesitys Elinvoimalautakunta esittää hallitukselle ja edelleen valtuustolle, että 
1. kaksi omavalmentajan virkanimikettä muutetaan kahdeksi 
työllisyysasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaksi viraksi.  
2. päättää täydentää hallintosääntöä työllisyysasiantuntijan tehtävistä 
esittelytekstin mukaisesti. 

 
Minna Kärkkäinen poistui kokouksesta klo 15.57 asian käsittelyn aikana.  
Pekka Välinen poistui kokouksesta klo 15.58 asian käsittelyn aikana. 
 
 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 34    
186/01.01.00.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
Peruste 
 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 

1. kaksi omavalmentajan virkanimikettä muutetaan kahdeksi 
työllisyysasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaksi viraksi.  
 
2. se päättää täydentää hallintosääntöä työllisyysasiantuntijan tehtävistä 
esittelytekstin mukaisesti. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Kaavoittajan virkanimikkeen muutos kaavoituspäälliköksi ja hallintosäännön päivittäminen 
 
Elinvltk 03.02.2025 § 14  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Kärkkäinen, 0400855946,  
 minna. karkkainen@vaala.fi 
 
Peruste  
 Vaalan kunnassa on tällä hetkellä käynnissä isoja elinkeinoihin liittyviä 

esiselvityksiä erilaisista kaavoitustarpeista. Kunnassa on lisäksi tarvetta 
kaavoittaa uusia asuinalueita niin asumiseen kuin palveluiden 
edistämiseen. Nämä prosessit eivät edisty ilman riittävää työpanosta. 
Kaavoittajan tehtävänä on edistää ja koordinoida yhdessä kunnanjohtajan 
kanssa elinkeinojen suurempia kaavoituksellisia hankkeita ja tukea niihin 
liittyviä välillisiä kaavoituksellisia tarpeita, jotka edistävät osaltaan kunnan 
elinvoimaa. Nykyiset laajentuneet tehtävät eivät vastaa täysin nykyistä 
tehtävänkuvaa, vaan sopivampi nimike olisi kaavoituspäällikkö. 
Virkanimikkeen tulee kuvata viran tehtävänkuvaa. Kaavoituspäällikkö 
toimisi tarvittaessa kaavoituspalveluiden esihenkilönä. Tehtävä olisi 
poikkihallinnollinen eli kaavoituspalvelut olisi jatkossakin teknisen osaston 
alla, mutta kaavoituspäällikkö olisi suoraan kunnanjohtajan alaisuudessa.   
 
 
 

  
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Elivoimalautakunta esittää hallitukselle ja edellee valtuustolle, että  
 1) kaavoittajan virkanimike muutetaan kaavoituspäälliköksi, 
 2) uusi virkanimike päivitetään hallintosääntöön, 
 3) hallintosäännön tehtävät on samat kuin tällä hetkellä kaavoittajalla mutta 

siihen lisätään kohta ”toimii tarvittaessa kaavoituspalveluiden 
esihenkilönä”, . 
4) hallintosääntöön päivitetään, että kaavoituspäällikkö toimii 
kunnanjohtajan alaisuudessa. 

 
Aino Leinonen on ilmoittanut pykälän käsittelyn aikana klo 15.13 ettei 
pääse kirjautumaan kokoukseen eikä myös kokousjärjestelmään.  
Aino Leinonen liittyi kokoukseen klo 15.24 asian käsittelyn aikana.  
 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Khall 04.02.2025 § 35    
221/01.01.00.01/2025    
 
 



 

 

Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Kärkkäinen, 0400855946,  
 minna. karkkainen@vaala.fi 

 
 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  

 
1. kaavoittajan virkanimike muutetaan kaavoituspäälliköksi, 
 
2.uusi virkanimike päivitetään hallintosääntöön 
 
3. hallintosäännön tehtävät on samat kuin tällä hetkellä kaavoittajalla mutta 
siihen lisätään kohta ”toimii tarvittaessa kaavoituspalveluiden 
esihenkilönä”, 
 
4. hallintosääntöön päivitetään, että kaavoituspäällikkö toimii 
kunnanjohtajan alaisuudessa. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Valtuustoaloitteet 2024 
  
Khall 04.02.2025 § 36    
157/02.02.01/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Kärkkäinen, 0400 855 946, 

minna.karkkainen@vaala.fi 
 
Peruste Hallintosääntö § 110 
 
 Hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun 

loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä 
ja kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita valtuusto ei edellisen 
vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on 
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
 

 Vuonna 2024 on tehty neljä valtuustoaloitetta: 
  

1. Aloite Hoitopaikka hoitoa tarvitseville lapsille luottamustehtävän hoidon 
ajaksi. Hyvinvointilautakunnan päätös 4.11.2024 § 94: 
Hyvinvointilautakunta päättää, että Vaalan kunnan 
varhaiskasvatuksessa ei järjestetä tilapäisen päivähoidon palveluita. 
Lapsille, joille on myönnetty varhaiskasvatuspaikka, järjestetään 
päivähoitoa siinä laajuudessa kuin tarve edellyttää huoltajan etukäteen 
ilmoittamien hoitoaikojen mukaisesti. 

2. Valta kuuluu kansalle -valtuustoryhmän aloite valtuutettujen tasa-
arvoisesta, yhdenvertaisesta ja oikeidenmukaisesta kohtelusta kaikille. 
Kunnanhallituksen päätös 4.6.2024 § 161: Kunnanhallitus päättää 
pyytää Marko ja Maarit Hiltuselta selkeämmän esityksen siitä, mitä he 
toivovat kunnan tekevän. Selvitystä ei ole saatu. 

3. Matti Halosen valtuustoaloite: kunnanhallitus ryhtyy välittömiin 
toimenpiteisiin selvittämään näiden päätösten lain- ja strategian 
mukaisuuden selvittämiseksi valtuustolle ja päättää mahdollisesti 
tilapäisen valiokunnan asettamisesta hyvän hallinnon takaamiseksi. 
Toimitan kunnanhallitukselle erikseen tiedoksi eri asiakohdat ja 
päätökset, jota aloitteeni pykälä- ja/tai asiatasolla pääsääntöisesti 
koskee. 
Lisämateriaalia ei ole saatu. 

4. Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite elinkeinotiimin 
täydentäminen. Kunnanhallitus 16.12.2024 § 283:  Kunnanhallitus 
lähettää valtuustoaloitteen elinvoimalautakunnalle valmisteltavaksi   

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus lähettää kunnanvaltuustolle tiedoksi vuoden 2024 

valtuustoaloitteet ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Kunnan asukkaiden ja yhteisöjen aloitteet 2024 
  
Khall 04.02.2025 § 37    
157/02.02.01/2024    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Minna Kärkkäinen, 0400 855 946, 

minna.karkkainen@vaala.fi 
 
Peruste Hallintosääntö § 110 
  
 Kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on 

oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun 
käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita palveluaan koskevassa asiassa. 
Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. 
Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen 
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta 
suoritetut toimenpiteet. 

  
 Hallintosäännön 110 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain 

helmikuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen 
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyistä kuntalaisten aloitteista ja niiden 
johdosta suoritetuista toimenpiteistä. Kunnanvaltuusto voi samalla todeta, 
mitkä aloitteista on käsitelty loppuun. 

 
 Kunnalle on vuonnan 2024 esitetty kaksi aloitetta:  
 

1. Aloite Kurikkavaaran ampumaradan kehittämisestä: 
Elinvoimalautakunnan päätös 10.12.2024 § 203: Elinvoimalautakunta 
keskustelee aloitteesta ja ohjeistaa teknistä osastoa 
jatkotoimenpiteiden osalta. 

2. Aloite valaistuksesta Puuhamäelle. Aloitetta käsitellaan 
elinvoimalautakunnan kokouksessa 18.2.2025. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna Vaalan kunta 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnan asukkaiden ja yhteisöjen 

vuonna 2024 tekemät aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet ja 
saattaa ne edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä  

- kunnan jäsen.   
 
Oikaisuvaatimusaika  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14+7 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
 päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
  
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7. päivän 
 kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
 asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 3. päivänä 
 viestin lähettämisestä.  
  
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
 kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus 
 
 Kirjaamon yhteystiedot: 
  
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 Sähköposti: kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
 kirjallisesta muodosta.  
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 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  
 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.  

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.   
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
 
Pöytäkirja  
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vaalan kunnan kirjaamosta. 
 
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 
  
Pöytäkirja on nähtävissä Vaalan kunnan kotisivuilla.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 30, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37 
 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska  
 
 

- Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, 
Kuntalain 136 §:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 


