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4 SIVISTYSOSASTO

Kuluneen jakson toiminnan arviointi:

Toimialue sisältää seuraavat vastuualueet: sivistysosaston hallinnon, perusopetuksen (Vaalan

yhtenäiskoulu), lukion, aikuisopetuksen (Oulujärven kansalaisopisto) sekä varhaiskasvatuksen.

Musiikinopetusta tarjotaan kansalaisopistossa taiteen perusopetuksena ja Kainuun musiikkio-

pistossa.

Kuntalaisten hyvinvoinnista huolehtiminen tarjoamalla laadukkaat varhaiskasvatus ja koulu-

tuspalvelut. Toiminta järjestetään nykyaikaisissa, monikäyttöisissä ja terveellisissä tiloissa,

joissa tilojen käyttöaste on mahdollisimman korkea. Sivistyspalvelut lisää osaltaan kunnan elin-

voimaisuutta yhteistyössä ns. kolmannen sektorin, kuten mm. paikallisten yhdistysten ja järjes-

töjen kanssa. Lukiokoulutuksen säilyminen paikkakunnalla on elinvoimaisuuden kannalta ää-

rimmäisen tärkeää ja opiskelijoiden rekrytointiin panostetaan. Kansalaisopiston palvelut nä-

kyvät arjessa keskeisenä hyvinvointia lisäävänä palveluna kuntalaisille.

Vuoden 2024 ensimmäisen puolikkaan toiminta on sujunut suunnitellusti. Varhaiskasvatuk-

sessa on ollut käytännössä kaikki paikat täynnä ja henkilöstön riittävyys suhteessa lapsiryh-

mien kokoon on ollut lain mitoituksen mukainen. Maahanmuuttajien (ukrainalaiset) perheiden

lapsien varhaiskasvatukseen osallistuminen on lisännyt kysyntää. Henkilöstöä on myös resurs-

soitu lain mukaista mitoitusta enemmän erityisen tuen tarpeessa olevien lasten varhaiskasva-

tuksen järjestämiseksi.

Perusopetuksessa oppilasmäärä on vakiintunut nyt noin 190 oppilaan tasolle. Ukrainasta tul-

leiden perheiden lapset ovat olleet mukana tavallisissa luokissa ja heille on tarjottu S2-kieltä.

Kerhotoimintaa on tarjottu joustavan koulupäivän toimintamallilla.

Lukiossa opiskelijamäärä on kevään ajan ollut noin 35 ja kevään ylioppilaskirjoituksista val-

mistui kymmenen uutta ylioppilasta. Lukion kansainvälisyystoiminta on onnistunut suunnitel-

lusti.

Kansalaisopisto on toiminut opintosuunnitelman mukaisesti kevätkauden, jolloin opistossa on

toteutunut 56 kurssia ja yhteensä 1537 tuntia opetusta on tarjottu. Kursseille osallistui 451 opis-

kelijaa.

TOIMENPIDE 2024: LUKION OPISKELIJOIDEN KURSSEIHIN SISÄLLYTETÄÄN PAIKALLISTUNTEMUSTA JA
TUTUSTUMIS- JA OPINTOMATKOJA JÄRJESTETÄÄN ROKUA GEOPARK ALUEELLE SEKÄ MUIHIN OMAN

KUNNAN KOHTEISIIN.

Valtuustokauden kärkihanke: Ainutlaatuinen Rokua Geoparkimme vetää puoleensa yhä enemmän
niin kotimaisia kuin ulkomaisiakin matkailijoita ympäri vuoden.

Arviointimittarit Vastuutaho

Järjestettyjen matkojen määrä Tapani Karhu (Sivistysjohtaja)
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Tavoite toteutui kansainvälisyystoiminnan yhteydessä, jolloin järjestettiin sekä omalle väelle että vierai-
lijoille tutustumiset eri kohteisiin.

TOIMENPIDE 2024: MONIPUOLINEN JA PEDAGOGISESTI PERUSTELTU VERKKOJEN JA LAITTEIDEN HYÖ-
DYNTÄMINEN KANSAINVÄLITYYSTOIMINNASSA.

Valtuustokauden kärkihanke: Nopeat ja kattavat liikenne- ja tietoliikenneyhteydet mahdollistavat yh-
teyden koko maailmaan, eikä elämä Vaalassa vaadi kompromisseja tai sisällä muttia.

Arviointimittarit Vastuutaho

Laitteiden määrä.
Yhteyksien toimivuus.

Tapani Karhu (Sivistysjohtaja)

Laitekanta on hyvä, jokaisella oppilaalla 4. luokasta lähtien on käytössään henkilökohtainen Chrome-
book-laite. Lisäksi on yhteiskäyttöön tietokoneita parin luokallisen verran, samaten tablet-laitteita. Lu-
kiolaisilla on henkilökohtaiset Windows-tietokoneet käytössään.

TOIMENPIDE 2024: LASTEN JA NUORTEN ÄÄNI KUULUU PÄÄTÖKSENTEOSSA, OPPILAS- JA OPISKELIJA-
KUNTATOIMINTA ON VIREÄÄ.

Valtuustokauden kärkihanke: Olemme helposti lähestyttäviä ja edistämme erilaisia lähidemokratian
ja osallisuuden muotoja.

Arviointimittarit Vastuutaho

Oppilas- ja opiskelijakunnan kokoontumisten
määrä.

Osallistujien aktiivisuus.

Tapani Karhu (Sivistysjohtaja)

Oppilas- ja opiskelijakunnat kokoontuivat säännöllisesti noin kerran kuukaudessa.

TOIMENPIDE 2024: KANSALAISOPISTO TARJOAA MONIPUOLISESTI LIIKUNTA- JA KULTTUURIHARRAS-
TUKSIA VAKITUISILLE JA VAPAA-AJAN ASUKKAILLE.

Valtuustokauden kärkihanke: Panostamme vahvasti asukkaidemme ja vierailijoidemme liikunta- ja
kulttuuriharrastusten ja -elämysten edistämiseen sekä omaleimaisiin tapahtumiin.

Arviointimittarit Vastuutaho

Kurssien määrä.
Kurssilaisten määrä.

Tapani Karhu (Sivistysjohtaja)

Ei arviota

TOIMENPIDE 2024: KOULUN KERHOTOIMINTA ON MONIPUOLISTA JA ERITYISESTI LIIKUNTAA HUO-
MIOIVA.

Valtuustokauden kärkihanke: Panostamme vahvasti asukkaidemme ja vierailijoidemme liikunta- ja
kulttuuriharrastusten ja -elämysten edistämiseen sekä omaleimaisiin tapahtumiin.

Arviointimittarit Vastuutaho

Kerhojen määrä.
Kerhojen monipuolisuus.

Tapani Karhu (Sivistysjohtaja)

Koulun kerhotoiminta keskittyi joustavan koulupäivän kerhosuunnitelman toteuttamiseen. Neljänä päi-
vänä tarjottiin kunakin useita kerhoja, jotka olivat monipuolisesti eri tyyppisiä.
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TOIMENPIDE 2024: HENKILÖSTÖN REKRYTOINNIN ONNISTUMINEN, KOULUTUKSEN MAHDOLLISTA-
MINEN JA AMMATTITAITOISEN HENKILÖKUNNAN VARMISTAMINEN.

Valtuustokauden kärkihanke: Positiivisen ja valmentavan johtamisen opeilla johdettu Vaala on tun-
nettu hyvänä, luotettavana ja houkuttelevana työnantajana.

Arviointimittarit Vastuutaho

Koulutusten määrä.
Henkilöstön pätevyys.

Uusi mittari

Riitta Korhonen (Varhaiskasvatuksen johtaja)

Henkilöstön rekrytointi onnistui, kaikissa tehtävissä oli ammattitaitoinen henkilö. Ainoastaan kahdessa
erityisluokanopettajan tehtävässä puuttui opettajalta muodollinen kelpoisuus, mutta kuitenkin opet-
tajan kelpoisuus löytyi. Koulutuksia järjestettiin suunnitelman mukaisesti veso-koulutuksina ja mahdol-
listettiin muu tarpeellinen kouluttautuminen.

TOIMENPIDE 2024: VARHAISKASVATUS ON MAKSUTONTA, RYHMÄT TOIMIVAT AMMATTITAITOISEN
HENKILÖSTÖN VETÄMINÄ, HENKILÖSTÖÄ ON RIITTÄVÄSTI.

Valtuustokauden kärkihanke: Vaalassa on maksuton, laadukas ja yksilöllinen kasvupolku varhaiskas-
vatuksesta lukioon.

Arviointimittarit Vastuutaho

Henkilöstön määrä.
Henkilöstön pätevyys.

Riitta Korhonen (Varhaiskasvatuksen johtaja)

Henkilöstöä saatiin palkattua riittävästi. Kaikilla määräaikaisia tehtäviä ja sijaisuuksia hoitaneilla ei ollut
muodollista varhaiskasvatuslain edellyttämää pätevyyttä.
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(ulkoinen + sisäinen) TOT 1-6 2024 TA 1-6 2024 TOT % 1-6 2024 TOT 1-6 2023 Erotus 2024-2023

TOIMINTATUOTOT 116 919 € 124 736 € 55,65 % 206 725 € -89 806 €

Myyntituotot 47 384 € 12 831 € 87,59 % 8 512 € 38 871 €

Maksutuotot 20 512 € 29 876 € 34,19 % 24 917 € -4 405 €

Tuet ja avustukset 45 420 € 74 555 € 53,44 % 170 700 € -125 279 €

Muut toimintatuotot 3 604 € 7 474 € 32,76 % 2 596 € 1 008 €

TOIMINTAKULUT -2 868 511 € -2 886 627 € 52,44 % -2 900 572 € 32 060 €

Henkilöstökulut -1 928 846 € -1 838 761 € 56,25 % -1 926 055 € -2 792 €

Palvelujen ostot -757 284 € -801 747 € 47,80 % -745 103 € -12 182 €

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -118 790 € -145 093 € 41,99 % -145 373 € 26 584 €

Avustukset -40 319 € -44 360 € 43,35 % -43 288 € 2 969 €

Muut toimintakulut -23 272 € -56 665 € 28,63 % -40 753 € 17 481 €

TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ -2 751 592 € -2 761 891 € 52,31 % -2 693 847 € -57 745 €

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -2 872 873 € -2 887 912 € 52,12 % -2 816 126 € -56 747 €


