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Valmistelija Ari Niskanen, hallintojohtaja, 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
 
Peruste Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.08.2023 § 207 päättänyt pyytää 

kirjallista selvitystä esiin nousseisiin huomioihin ja kehittämiskohteisiin. 
Hallinto-osaston osalta nämä olivat seuraavat: 
1. Edunvalvonta ja sisäinen koulutus on otettava erityisesti huomioon, 

jotta kunnan oma päätösvalta säilyisi, kun valmistaudutaan 
TEpalvelujen siirtymiseen kuntien vastuulle.  

2. Hallintosäännön uudistus on otettava työn alle mahdollisimman 
pikaisesti.  

3. Koska kunnallisessa päätöksenteossa tarvitaan yhä enemmän teknistä 
osaamista ja tietotaitoa tarkastuslautakunta esittää kouluttautumisen ja 
kouluttamisen vaatimuksen virkamiehille ja luottamushenkilöille 
yhteisesti. 

 
Hallinto-osaston vaustaukset arviointikertomukset huomoihin ja 
kehittämiskohteisiin:  
1. Vaalan kunta on mukana Oulun seudun työllisyysalueen valmistelussa. 

Kunta on antanut alueelle selvityksen palveluista, joita se tulee 
järjestämään jatkossa itse. Lisäksi kunta on ilmoittanut lakisääteisistä 
palveluista, joita se tulee ostamaan Oulun kaupungilta. Alustavasti 
kuntaan tulee uudistuksen alkaessa 1 htv lisää työllistämispalveluihin. 
Oulun kaupungin vetämänä uudistukseen valmistautumiseen on 
perustettu lukuisia valmisteluryhmiä eri osa-alueiden ja lakisääteisten 
palveluiden edistämiseen. Vaalan kunnasta on mukana näissä 
ryhmissä edustus. Näiden lisäksi työntekijät ovat osallistuneet lukuisiin 
koulutustulaisuuksiin uudistuksee liittyen.  

2. Hallintosäännön uudistus on aloitettu ja aikataulutettu. Siinä on 
huomioitu myös luottamuhenkilöiden osallistaminen. Hallinto-osaston 
näkökulmasta hallintosäännön uudistuksen keskeisimpiä 
muutostarpeita ovat puutteiden korjaaminen, pyrkimys ketteryyteen ja 
yhteistyön huomioiminen hyvinvointialueen kanssa.  

3. Asiaan valmistellaan vuoden 2023 loppuun mennessä 
koulutussuunnitelma, jossa huomioidaan arviointikertomuksen huomio
  
Lisäksi arviointikertomuksessa on yleisesti noussut esille kunnan 
puolesta vastausajat. Hallinto-osaston henkilöstön osalta kartoitetaan 
mahdollisisa esiin nousseita haasteita, jotka voivat vaikuttaa 
vastausaikoijen pitkittymiseen. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kärkkäinen Minna 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee hallinto-osaston vastineen tiedokseen ja lähettää 

sen tarkastuslautakunnalle käsiteltäväksi. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 


