
 
Työsuojelun toimintaohjelma 2023-2025 
 
YTY 27.01.2023 § 3  
  
 
 
Valmistelija Ari Niskanen, hallintojohtaja, puh. 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 
Peruste 

Työnantajalla on oltava turvallisuuden ja terveellisyyden edistämiseksi ja 
työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, 
joka kattaa työpaikan työolojen kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien 
tekijöiden vaikutukset. Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet 
turvallisuuden ja terveellisyyden edistämiseksi sekä työkyvyn 
ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan kehittämistoiminnassa ja 
suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työntekijöiden tai heidän edustajiensa 
kanssa. (Työturvallisuuslaki 1, 9 §:ssä).  

 
Työsuojelun toimintaohje vuosille 2023-2025 on päivitetty (liite).  

 
Esittelijä Hallintojohtaja Niskanen Ari 
  
Päätösesitys YTY-ryhmä käy läpi liitteenä olevan työsuojelun toimintaohjelman ja tekee 

siihen tarvittavat muutokset. Toimintasuunnitelma lähetetään 
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Khall 03.05.2023 § 111    
67/01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Ari Niskanen, hallintojohtaja, puh. 0400855924, ari.niskanen@vaala.fi 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Raiskila Miira 
  
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy työsuojelun toimintaohjelman 2023-2025 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 

http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2002/20020738

