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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kylmänen Tiina 15.18 - 17.56 Puheenjohtaja  
 Kivioja Heikki 15.18 - 17.56 Varapuheenjohtaja  
 Hannukainen Esa 15.18 - 17.56 Jäsen  
 Keränen Meeri 15.18 - 17.56 Jäsen  
 Koukkari Outi 15.18 - 17.56 Jäsen  
 Tikanoja Janne 15.18 - 17.56 Jäsen  
 Väyrynen Pertti 15.18 - 17.56 Jäsen  

 
Muu Karhu Tapani  15.18 - 17.56 Esittelijä  
 Huotari Anne 15.18 - 17.56 Esittelijä  
 Karhula Ritva  15.18 - 17.56 Esittelijä  
 Välinen Pekka 16.04 - 17.56 Kvalt:n puheenjohtaja etäyhteys 
 Karjalainen Esa 15.30 - 17.56 Kh:n puheenjohtaja  
 Virkkunen Reijo 15:30 - 17.56 Kh:n edustaja  
 Häikiö Ritva 15.18 - 17.56 Neuvoston edustaja  
 Karppinen Katri  15:18 - 17.56 Pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Raiskila Miira  15:18 - 17:56 Kunnanjohtaja  
 Maaninka Emmi 15:18 - 17:56 Neuvoston edustaja  
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Allekirjoitukset 
 
 Tiina Kylmänen Katri Karppinen  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

22 - 33 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
21.3.2023  Vaalassa   
  
   
   
  Outi Koukkari  Janne Tikanoja 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.vaala.fi 22.03.2023 15:15 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 22 
 
 Hyvinvointilautakunnan kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että 

kokouksessa on saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenistä ja että kokous 
on kutsuttu koolle toimielimen tekemän päätöksen mukaisesti. 

 
 Kutsu kokoukseen on lähetetty sähköpostilla lautakunnan jäsenille 

15.03.2023, jolloin myös kokouksen esityslista on julkaistu sähköisessä 
kokousjärjestelmässä ja kunnan kotisivuilla.  

 
 Sivistysjohtaja: 
 Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 Päätös:  Hyväksyttiin  
 ______ 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 23  
 
 Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajaksi Outi Koukkari ja Janne 

Tikanoja. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 21.3.2023 
 
 Päätös:  Hyväksyttiin 
 ______ 
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Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 24 
 
 Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja: 
 Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin 
 ______ 
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Laskumies 2023 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 25    
97/12.03.00/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Ritva Karhula ,040 191 6924, 

ritva.karhula@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 
Laskumiehen arvonimi on vuosittain myönnetty henkilölle, joka on tehnyt 
pitkän elämäntyön ensisijaisesti vaalalaisen kulttuurin saralla. 
Laskumiehen valinnasta päättää hyvinvointilautakunta. 
  
Vaalan laskumieheksi on valittu seuraavat henkilöt: 
 

 
  
 
 
 
 
 
 Ilmoitus, jossa kuntalaisia pyydetään tekemään esityksiä Vaalan 2023 las-

kumiehestä, julkaistaan Vaalan kunnan internet-sivuilla ja 
Tervareitissä. Sähköisenä esityksiä otetaan vastaan 
https://survey.zef.fi/crpskz30/index.html 

 

vuosi henkilö vuosi henkilö 
1984 Olavi Siira 2004 Helena Haataja ja Alfred Varkki 
1985 Ritva Hakkarainen 2005 Artturi Karjalainen 
1986 Pentti Ojanperä 2006 Eeva Virkkunen 
1987 Veikko Pyykkö 2007 Pertti Kalaoja 
1988 Niilo Koivumaa 2008 Siiri Karppinen 
1989 Aino Leinonen 2009 Jouni Kauhanen 
1990 Eero Kemilä 2010 Erkki ja Leila Väisänen 
1991 Toivo Hietala 2011 Pekka ja Marja-Liisa Välinen 
1992 Aino Seppänen 2012 Paavo Karppinen 
1993 Aale Heiska 2013 Osmo Mustonen 
1994 Risto Väisänen 2014 Helinä Kyllönen 
1995 Tauno Seppänen 2015 Taisto Kemppainen 
1996 Heikki Kivioja 2016 Arja Virkkunen 
1997 Arvo Leinonen 2017 Kauko Jurvelin 
1998 Väinö Vähäsarja 2018 Lea Lehtovuori 
1999 Aulis Leinonen 2019 Matti Haataja 
2000 Pekka Lämsä 2020 Irma Wikman 
2001 Simo Mäkelä 2021 Risto Vähäsarja 
2002 Edvard Lätti 2022 Susanna Konttinen 
2003 Kassu Halonen 2023  

https://survey.zef.fi/crpskz30/index.html
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Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Huotari Anne 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää pyytää esityksiä vuoden 2023 Vaalan 

laskumiehestä 31.5.2023 mennessä. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Laaja-alaisen erityisopettajan viran perustaminen 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 26    
99/01.01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tapani Karhu, 0400 855 906, tapani.karhu@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 

Vaalan koulukeskuksella on kuusi erityisopettajan virkaa ja lisäksi yksi 
erityisopetuksen tuntiopettajan virka. Näistä yksi on varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan virka, kaksi laaja-alaisen erityisopettajan virkoja sekä kolme 
erityisluokanopettajan virkaa sekä tuntiopettaja, jonka toimenkuvassa on myös 
apulaisrehtorin tehtävät.  

Tällä hetkellä varhaiskasvatuksen erityisopettajan virka on täyttämättä, koska 
siihen ei ole yrityksistä huolimatta saatu palkattua työntekijää. Yhtä laaja-
alaisen erityisopettajan virkaa hoidetaan tällä hetkellä puoliaikaisena, jota 
täydennetään tuntiopettajan työpanoksella.  

Tällä nykyresurssilla ei pystytä riittävästi vastaamaan oppilaiden tuen 
tarpeeseen. Varsinkin varhainen tuki ja puuttuminen ontuvat nykytilanteessa. 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävä hoidetaan nyt koulun 
erityisopettajan toimesta siten, että yhtenä päivänä viikossa on varattu 
työaikaa hänelle päiväkodin puolelle. Tämä on auttamatta liian vähän 
tarpeeseen nähden ja vie resurssia pois perusopetuksesta.  

Tilanteen korjaamiseksi organisaatiota voitaisiin muuttaa siten, että 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan virka jätetään täyttämättä, mutta 
perustetaan sen sijaan laaja-alaisen erityisopettajan virka koulun puolelle. 
Tässä virassa hoidettaisiin ensisijaisesti varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja 
alkuopetuksen erityisopettajan tehtävät.   

Virkarakenne pysyisi tällä järjestelyllä henkilömäärältään samana, mutta 
rekrytoinnin onnistuminen laaja-alaisen erityisopettajan paikkaan on 
huomattavasti todennäköisempää. Kustannusvaikutuksiltaan järjestely ei 
merkittävästi poikkea nykyisestä. Laaja-alaisen erityisopettajan vuosipalkka 
(45 824 €) on noin 4500 euroa korkeampi kuin varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan (41 321 €). Ero katettaisiin sivistysosaston sisältä.  

Ratkaisu olisi myös ennakointia tulevaisuuteen. Pidemmällä aikavälillä 
oppilasmäärän kehitys huomioiden on todennäköistä, että nykyinen laaja-
alaisen erityisopettajan puoliaikaisena hoidettava virka jää pois ja jätetään 
luonnollisen poistuman myötä täyttämättä. Tällöin nyt perustettavaksi 
esitettävällä viralla olisi tärkeä merkitys kokonaisuudessa. 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Karhu Tapani 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle laaja-alaisen erityisopettajan viran perustamista Vaalan 
koulukeskukselle 1.8.2023 lähtien. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Nuorten 18 -vuotta täyttäneiden opiskelijoiden kesätyöharjoittelun sekä 15-17 -vuotiaitten 
kesätyöseteleiden kriteerit ja ohjeet 
 
Hyvltk 20.02.2023 § 16  
  
 
 
Valmistelija                Vs.Hyvinvointijohtaja Karhula Ritva, puh 040 1916 924, ritva.karhula@vaala.fi  
 
 
Peruste  
 

 
Vaalan kunta tukee vaalalaisten nuorten kesätyömahdollisuuksia 
tarjoamalla kesätyöharjoittelupaikkoja sekä kesätyöseteleitä. 
Talousarvioon on varattu aikaisimpina vuosina määräraha kuuden 
kesätyöharjoittelijan palkkaan sekä 60:een 350 €:n arvoiseen 
kesätyöseteliin. Kesätyöharjoittelupaikkoja on tarjolla kunnan eri osastoilla. 
Työt voivat olla esimerkiksi puistojen ja ulkoliikuntapaikkojen 
kunnossapitoa, kirjastossa tai varhaiskasvatuksessa työskentelyä. 
Kesätyöseteleitä on edellisenä vuonna ollut sama määrä, mutta niitä jäänyt 
muutama käyttämättä. Naapurikunnissa on selvittelyjen mukaan seteleiden 
arvo 375-390 €/seteli. Setelien arvon nostaminen puoltaa nuorten 
halukkuutta kesätyöseteleitä kohtaan ja se on perusteltua myös 
Työehtosopimuksen voimassa olevien palkkojen korotuksen mukaan. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos kesätyöllistämisen ohjeista ja kriteereistä. 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Karhula Ritva 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta hyväksyy luonnoksen 18 -vuotta täyttäneiden 

opiskelijoiden kesätyöharjoittelun sekä 15-17 -vuotiaiden 
kesätyöseteleiden kriteereistä ja ohjeista sekä nostaa kesätyösetelin arvoa 
30 eurolla, 380 euroon. 30 euron noston kuluvaikutus on maksimissaan 
1800 euroa ja kulu katetaan hyvinvointiosaston budjetista. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 27    
89/01.01.01.06/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Ritva Karhula, 0401916924, ritva.karhula@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 

mailto:ritva.karhula@vaala.fi
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Vaalalaiset yli 18-vuotiaat opiskelijat voivat hakea Vaalan kuntaan 
kesätyöharjoitteluun. Kesätyöharjoittelupaikkoja on tarjolla kunnan eri 
osastoilla. Työt voivat olla esimerkiksi puistojen ja ulkoliikuntapaikkojen 
kunnossapitoa, kirjastossa tai varhaiskasvatuksessa työskentelyä. 
Kesätyöharjoittelijan vähimmäispalkka on vähintään 50 % virka- ja 
työehtosopimuksen mukaan asianomaisesta työstä maksettavasta 
peruspalkasta. Kesätyöntekijällä tarkoitetaan lomakautena 2.5.–30.9. 
kesätyöntekijäksi määräajaksi palvelukseen otettua koululaista, opiskelijaa 
tai muuta nuorta, jolta puuttuu alan ammattitutkinto tai ammattitaito. 
Kesätyöntekijä työskentelee kyseisellä osastolla olevan työtekijän 
ohjauksessa.Kesätyöharjoittelu kestää kuukauden, työaika on 30 tuntia 
viikossa ja bruttopalkka 1 100 euroa. 
 
 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Huotari Anne 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta hyväksyy yli 18 -vuotiaiden vaalalaisten 

opiskelijoiden kesätyöharjoittelun kriteerit ja ohjeet.   
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistysosaston tilinpäätös 2022 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 28    
96/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tapani Karhu, 0400 855 906, tapani.karhu@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 
Toimintakertomus (tilinpäätös) 2022 sisältää kyseisen kalenterivuoden 
talousarvion toteutumisen ja toiminnan kuvauksen. Tilinpäätöksen 
talousluvut ovat liitteenä. Sivistysosaston toimintakate/jäämä on 102,2 % eli 
108 629 € alijäämäinen. Vastuualueiden esimiehet ovat toimittaneet 
arvionsa tavoitteiden toteutumisesta vuonna 2022 omien yksiköidensä 
osalta. Toiminnanarviointi on liitteenä. 
 
 
 

  
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Karhu Tapani 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää omalta osaltaan hyväksyä sivistysosaston 

tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 ja esittää niiden  
liittämistä koko kunnan tilinpäätökseen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Hyvinvointiosaston tilinpäätös 2022 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 29    
96/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Karhula Ritva, 040 1916 24, ritva.karhula@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 
Toimintakertomus (tilinpäätös) 2022 sisältää kyseisen kalenterivuoden 
talousarvion toteutumisen ja toiminnan kuvauksen. Tilinpäätöksen 
talousluvut ovat liitteenä. Hyvinvointiosaston toimintatuotot olivat yhteensä 
148 755 €, toimintakulut -938 954 € ja vuosikate -790 198€ (81,9%). Tulos 
oli 174 150€ ylijäämäinen. Tilinpäätöksen liitteenä on 
hyvinvointisuunnitelma, johon on toimijat yhteistyössä tuottaneet arvioinnin 
tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumisesta. 
 
 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Huotari Anne 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää omalta osaltaan hyväksyä hyvinvointiosaston 

tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 ja esittää niiden 
liittämistä koko kunnan tilinpäätökseen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 

mailto:ritva.karhula@vaala.fi


 

 
VAALAN KUNTA  PÖYTÄKIRJA 3  15 

 
Lamminahon avoinnapitoa ja käyttöä koskeva yhteistyösopimus 2023-2027 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 30    
109/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Karhula Ritva, 040 1916 24, ritva.karhula@vaala.fi 
 
 
Peruste 
 

 
Lamminahon tila on poikkeuksellisen hyvin säilynyt esimerkki 
Oulujokivarren talonpoikaisesta rakennusperinteestä. Sen tilat ja alue 
sijaitsevat Suomen valtion omistuksessa ja Senaattikiinteistöjen hallinnassa 
olevalla kiinteistöllä, joka on vuokrattu Museovirastolle toimitiloja koskevalla 
vuokrasopimuksella. Kohde sijaitsee Vaalan kunnassa ja koostuu 
kiinteistöllä sijaitsevista rakennuksista. Kohde käsittää lisäksi piha- ja 
pysäköintialueen.  Vaalan kunta vastaa kohteen avoinna pidosta, esittelystä, 
yleisötoimintojen järjestämisestä sekä museoesineiden hoidosta 
Museopalveluiden vastuurajataulukon mukaisesti. Vaalan kunta huolehtii 
Lamminahon avoinna pidosta palkkaamalla kaksi museo-opasta. Edellinen 
sopimus on päättynyt vuoden 2022 loppuun. 
 
 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Huotari Anne 
 
 
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta päättää omalta osaltaan hyväksyä Lamminahon 

avoinnapitoa ja käyttöä koskevan sopimuksen vuosille 2023-2027 ja vie 
sen edelleen kunnanhallituksen päätettäväksi. 
 
 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 

mailto:ritva.karhula@vaala.fi
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Viranhaltijoiden katsaukset 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 31 
 
 Hyvinvointilautakunta merkitsee sivistysjohtajan katsauksen ja 

hyvinvointijohtajan katsauksen tiedokseen. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin 
 ______ 
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Ilmoitusasiat 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 32 
 
 Hyvinvointilautakunnalle saatettiin tiedoksi; 
 -Vanhus- ja vammaisneuvoston pöytäkirja 8.2.2023 
 
 Sivistysjohtaja: 
 Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin 
 ______ 
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Viranhaltijapäätösten ottaminen käsiteltäväksi 
  
Hyvltk 20.03.2023 § 33    
    
   
  
 
 Hyvinvointilautakunnalle saatettiin tiedoksi viranhaltijapäätökset 

 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta ei käytä otto-oikeutta viranhaltijapäätöksiin.Peruste 
 
 Päätös: Hyväksyttiin 
 ______ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 27 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä  

- kunnan jäsen.   
 
Oikaisuvaatimusaika  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14+7 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
 päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
  
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7. päivän 
 kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
 asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 3. päivänä 
 viestin lähettämisestä.  
  
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
 kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus 
 
 Kirjaamon yhteystiedot: 
  
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 Sähköposti: kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
 kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  
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- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.  

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.   
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
 
Pöytäkirja  
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vaalan kunnan kirjaamosta. 
 
 Vaalan kunta, Kirjaamo 
 Vaalantie 14, 91700 Vaala 
 kirjaamo@vaala.fi 
 Faksinumero: (08) 5361 042 
 Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000 
  
Pöytäkirja on nähtävissä Vaalan kunnan kotisivuilla.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 28, § 29, § 30 
 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska  
 
 

- Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, 
Kuntalain 136 §:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.


