
 
Nuorten 18 -vuotta täyttäneiden opiskelijoiden kesätyöharjoittelun sekä 15-17 -vuotiaitten 
kesätyöseteleiden kriteerit ja ohjeet 
 
Hyvltk 20.02.2023 § 16  
  
 
 
Valmistelija                Vs.Hyvinvointijohtaja Karhula Ritva, puh 040 1916 924, ritva.karhula@vaala.fi  
 
 
Peruste  
 

 
Vaalan kunta tukee vaalalaisten nuorten kesätyömahdollisuuksia 
tarjoamalla kesätyöharjoittelupaikkoja sekä kesätyöseteleitä. 
Talousarvioon on varattu aikaisimpina vuosina määräraha kuuden 
kesätyöharjoittelijan palkkaan sekä 60:een 350 €:n arvoiseen 
kesätyöseteliin. Kesätyöharjoittelupaikkoja on tarjolla kunnan eri osastoilla. 
Työt voivat olla esimerkiksi puistojen ja ulkoliikuntapaikkojen 
kunnossapitoa, kirjastossa tai varhaiskasvatuksessa työskentelyä. 
Kesätyöseteleitä on edellisenä vuonna ollut sama määrä, mutta niitä jäänyt 
muutama käyttämättä. Naapurikunnissa on selvittelyjen mukaan seteleiden 
arvo 375-390 €/seteli. Setelien arvon nostaminen puoltaa nuorten 
halukkuutta kesätyöseteleitä kohtaan ja se on perusteltua myös 
Työehtosopimuksen voimassa olevien palkkojen korotuksen mukaan. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos kesätyöllistämisen ohjeista ja kriteereistä. 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Karhula Ritva 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta hyväksyy luonnoksen 18 -vuotta täyttäneiden 

opiskelijoiden kesätyöharjoittelun sekä 15-17 -vuotiaiden 
kesätyöseteleiden kriteereistä ja ohjeista sekä nostaa kesätyösetelin arvoa 
30 eurolla, 380 euroon. 30 euron noston kuluvaikutus on maksimissaan 
1800 euroa ja kulu katetaan hyvinvointiosaston budjetista. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
 
Hyvltk 20.03.2023 § 28    
89/01.01.01.06/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Ritva Karhula, 0401916924, ritva.karhula@vaala.fi 
 
Peruste 
 

 
Vaalalaiset yli 18-vuotiaat opiskelijat voivat hakea Vaalan kuntaan 
kesätyöharjoitteluun. Kesätyöharjoittelupaikkoja on tarjolla kunnan eri 
osastoilla. Työt voivat olla esimerkiksi puistojen ja ulkoliikuntapaikkojen 
kunnossapitoa, kirjastossa tai varhaiskasvatuksessa työskentelyä. 
Kesätyöharjoittelijan vähimmäispalkka on vähintään 50 % virka- ja 
työehtosopimuksen mukaan asianomaisesta työstä maksettavasta 

mailto:ritva.karhula@vaala.fi


peruspalkasta. Kesätyöntekijällä tarkoitetaan lomakautena 2.5.–30.9. 
kesätyöntekijäksi määräajaksi palvelukseen otettua koululaista, opiskelijaa 
tai muuta nuorta, jolta puuttuu alan ammattitutkinto tai ammattitaito. 
Kesätyöntekijä työskentelee kyseisellä osastolla olevan työtekijän 
ohjauksessa.Kesätyöharjoittelu kestää kuukauden, työaika on 30 tuntia 
viikossa ja bruttopalkka 1 100 euroa. 
 
 

  
 
Esittelijä Vs. Hyvinvointijohtaja Huotari Anne 
  
Päätösesitys Hyvinvointilautakunta hyväksyy yli 18 -vuotiaiden vaalalaisten 

opiskelijoiden kesätyöharjoittelun kriteerit ja ohjeet.   
 

 
Päätös Hyväksyttiin 
 
 


