Tyollistimispalveluiden toimintakertomus 2022

Perustehtiva ja toiminta-ajatus

Vaalan kunnan tyollisyyspalvelujen tehtdvdana on toteuttaa tyollisyytta edistavia toimintoja. Tavoitteena on
parantaa tyollisyydenhoidon palvelujen vaikuttavuutta, saada kustannussdastéja kunnan taloudelle
tyottomyydesta aiheutuviin kustannuksiin seka vaikuttaa positiivisesti tyottéman tyonhakijan inhimilliseen
tilanteeseen. Tyota tehddan kuntalaislahtdisesti ja palveluja suunnitellaan yksilon toiveet, tavoitteet ja
kokonaistilanne huomioiden.

Seinaton tyopaja toimii tyokokeilun ja kuntouttavan tyétoiminnan tukikohtana. Pajalla voi ohjatusti kokeilla
erilaisia tyotehtavia ja nain |0ytdd omat vahvuutensa. Pajalta voi myos siirtya yrityksiin, yhdistyksiin tai
kunnan eri toimipisteisiin jatkamaan TE-palvelujen kanssa sovittua toimenpidetta. Tydpajavalmennuksessa
asiakkaalle tarjotaan tukea sekd valmennusta arjen taitoihin ja eldmdnhallintaan, ty6eldmataitoihin seka
sosiaaliseen vahvistumiseen. Jakson aikana pyritddn 16ytdamain myos soveltuva, vyksilollinen vayla
tydelamaan, koulutukseen tai niihin johtaviin palveluihin.

Tyollistamismaararahat on jaettu taloudellisen vastuun korostamiseksi. Hallinto-osaston tydllistaminen
koostuu yleishallinnon tyollistamisesta ja hankkeista.

Vastuualueen toimintakertomus

Vuonna 2022 tyomarkkinandkymat alkoivat kohentua koronavuosien jalkeen. Yritykset kuitenkin edelleen
lomauttivat tyontekijoita ja suurimmillaan lomautettujen maara oli tammikuussa, jolloin lomautettuna oli 12
tyontekijaa. Joulukuussa lomautettujen maara oli yhdeksan tyontekijaa. Alimmillaan tydttémien maara oli
kesakuussa (116) ja korkeimmillaan tammikuussa (145). Yrittdjistd vuoden aikana sovellettua
tyomarkkinatukea haki yhteensda 9 yrittdjaa. Yrittdja sai tyomarkkinatukea, mikdli hdanen ansionsa
kuukaudessa alitti 1089,67 €.

Tyomarkkinatuen kuntaosuutta Vaala maksoi 53 188 euroa eli 3 263 euroa vahemman kuin vuonna 2021 (56
451 euroa). Tyomarkkinatuen kuntaosuutta oli budjetoitu 60 000 euroa vuodelle 2022, joten
tyomarkkinatuen kuntaosuutta maksettiin 6 812 euroa alle arvioidun. Tyottdmien maara laski keskimaarin
laskettuna kuukautta kohden vuoden takaisesta 14,6 %:sta 12,7 %:iin. Keskimaarin kuukautta kohden
tyottomia tyonhakijoita oli 2021 oli 147 tyotontad ja 2022 oli 131 ty6tonta. Tyovoima kasvoi kunnassa vuoden
aikana 37 tyodlliselld (tydovoima 2021 oli 998 ja tyévoima 2022 oli 1035). Tyottémyysprosentti lasketaan
kunnassa olevan tyévoiman mukaan.

Nuorissa alle 25 — vuotiaissa vuonna 2021 oli keskimaarin 13 nuorta kuukaudessa ty6ttémana, kun taas
vastaava luku vuonna 2022 oli 9 tyotonta. Pitkaaikaistyottomien osuus keskimaarin kuukaudessa vuonna
2021 oli 50 ty6tontd ja vuonna 2022 39 tyotonta eli pitkdaikaistyottomien osuus laski vuoden aikana 11
tyottomalla. Palkkatuella tyollistettiin vuonna 2021 56 tyotonta tydnhakijaa ja 2022 64 tyotdnta tydnhakijaa.
Kuntouttavassa tyotoiminnassa oli vuonna 2021 25 kuntoutujaa ja vuonna 2022 14 kuntoutujaa. Yli 50-
vuotiaiden osuus tyottomista tyonhakijoista on n. 53%.

Palkkakustannukset 2022:
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*Valmennuspajan muu toiminta 98 009 € (talousarvio 97 840 €)
*Valmennuspajan tyollistdmisen tuet 39792 € (talousarvio 31 000 €)
*Yleishallinnon tyollistdminen 411 592 € (talousarvio 366 900 €)
*Yleishallinnon tyollistdmisen tuet 164 646 € (talousarvio 110 000 €)

Muut huomioitavat yleishallinnon tyéllistamisen kustannukset:

*Yhdistysten ja yritysten tyollistdmisen kuntalisdt 23 538 € (talousarvio 35 000 €)
*Tyomarkkinatuen kuntaosuus 53 188 € (talousarvio 60 000 €)

VERTY - Vertaistukea, ty6llisyyden ja hyvinvoinnin edistamista —yhdessa! —hanke aloitti 1.5.2020. Pohjois-
Pohjanmaan Ely-keskus on myontanyt Euroopan Sosiaalirahaston hankerahoituksen VERTY-hankkeelle ajalle
1.4.2020-31.6.2023. Hankkeen toimintalinja on 5. Sosiaalinen osallisuus ja koyhyyden torjunta seka
hankkeen erityistavoite 10.1 Ty6eldman ulkopuolella olevien ty6- ja toimintakyvyn parantaminen. Hankkeen
kohderyhmana ovat vaalalaiset tydttomat ja tyéttomyysuhan alla olevat henkil6t.

Hankkeen kokonaisbudjetti 3 vuodelle on 317000 €, josta henkilostokuluihin on varattu 246 000 €.
Hankkeeseen on budjetoitu henkilostokuluja kahdelle tyontekijalle 100 % tydajalla. Kokonaiskustannuksista
Ely-keskuksen avustusta saadaan 80 % ja kunnan omarahoitusosuus on 20 %. VERTY-hankkeen kulut vuonna
2022 ovat olleet yhteensa 109 914 €, joista henkilostokuluja 81 651 €. Vuoden 2022 hyvaksyttavista
kustannuksista Ely-keskus maksoi avustusta 87 163 €, joten kunnan omavastuuosuudeksi jai 22 751 €.

Kolmen toimintavuoden aikana hankkeen toiminnassa on ollut yhteensa 47 asiakasta, joista 20 oli hankkeen
kirjoilla 31.12.2022. Hankkeessa mukana olleista 7 henkil6a oli tdissa 31.12.2022. Hankkeessa on suosittu
tavoitteiden mukaista blue care ja green care toimintaa hyddyntden kunnan kayntikohteita niin metsissa
kuin vesistdissa. Hankesuunnitelman mukaisesti hankkeessa on kehitetty kehittajaasiakasmalli. Kuusi
hankkeen asiakasta on saanut kehittdjdasiakaskoulutuksen, jota kunta voi hyddyntdd omissa
kehittamistoimissaan.

Vuoden 2022 saatiin paatokseen tyottomien asiakkaiden palvelukokonaisuuden kokoaminen. Toiminnassa
on otettu huomioon hankkeen tavoitteen mukaisesti myods asiakkaiden perheet. Vuosi 2022 oli
toiminnaltaan vilkas ja uusia asiakkaita tuli hankkeen toimintaan mukaan. Hanke toimi padsaantoisesti
Veneheiton koululla sekd luonnossa. Yhteistyota on tehty eri yhdistysten, yritysten sekd muiden hankkeiden
kanssa.
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Tyollistaminen, toimintakulut
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Henkilostokulut  Palvelujen ostot  Aineet, tarvikkeet Avustukset Muut
ja tavarat toimintakulut

TP2021 TA2022 TP2022

TP2021 TA2022 Muutos € TP2021
TA2022vsTP2022
TOIMINTATUOTOT 292 437 226 700 129,00 % 65 737 344722
Valmistus omaan kayttoon
TOIMINTAKULUT -737 387 -704 590 104,65 % -32797 -743 473
TOIMINTAKATE/JAAMA -444 950 -477 890 93,11 % 32940 -398 752
Suunnitelman mukaiset poistot

Tyollistimispalveluiden toiminnan arviointi

Valtuustokauden karkihanke: Tyovoimapulaan vastaaminen palkkatuella ja tyollistimisen
kuntalisalla

Toimenpide 2022: Tyollistamisen kuntalisan hyodyntaminen yrityksissa
Vastuutahot: Hallintojohtaja, tyodllistdimiskoordinaattori, elinkeinopaallikko

Arviointimittarit: Kunnan maksaman tydllistimisen kuntalisan maara
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