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Allekirjoitukset

Esa Karjalainen Ari Niskanen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

18 - 21

Poytikirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkoisesti

26.1.2023

Osmo Mustonen Reijo Virkkunen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytéakirjan nahtavillapito

www.vaala.fi
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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Khall 24.01.2023 § 18

Kunnanhallituksen kokous on paatdsvaltainen, jos kokouksessa on
saapuvilla enemman kuin puolet jasenista.

Esityslista on julkaistu sahkdisessa kokouksessa ja kunnan nettisivuilla
18.1.2023.

Kunnanjohtaja:
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin
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Poytakirjantarkastajien valinta
Khall 24.01.2023 § 19

Pdytakirjantarkastajiksi valitaan Osmo Mustonen ja Reijo Virkkunen. Poyta-
kirja tarkastetaan 26.1.2023.

Paatos: Hyvaksyttiin
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Kokouksen esityslistan hyvaksyminen
Khall 24.01.2023 § 20

Kunnanhallituksen puheenjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin
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Hyvinvointijohtajan virkavapaan mydntaminen ja hyvinvointijohtajan viransijaisuuden hoitaminen

Khall 21.12.2022 § 317

Valmistelija

Miira Raiskila, kunnanjohtaja, puh. 0400855920, miira.raiskila@vaala.f

Hyvinvointijohtajan virkavapaa-anomus

Vaalan kunnan hyvinvointijohtaja Pirjo Nikula on anonut virkavapaata
16.1.2023-31.12.2023 valiseksi ajaksi. Hanet on 19.12.2022 valittu Oulun
kaupungin hyvinvoinnin, kotoutumisen ja osallisuuden edistamisen johtajan
virkaan.

Kunnan hallintosdgéannén § 36 mukaisesti sijaisen maaraa virkavapaan
myontava viranomainen, eli osastojohtajien osalta 12 kuukauteen asti
kunnanjohtaja. Kunnanhallituksen 31.3.2015 § 71 hyvaksyman kunnan
poissaolo-ohjeen mukaan virkavapaata siirryttdessa toiseen organisaatioon
on ennen vapaan alkamista tydssdoloaikaa Vaalan kunnan palveluksessa
oltava vahintadan viisi vuotta. Nikula on aloittanut virassa hieman alle viisi
vuotta sitten 3.4.2018. Ohjeen mukaan virkavapaan saamisperusteista voi
poiketa perustellusta hakemuksesta kunnanhallituksen paatoksella.

Nikula on hyvinvointijohtajan virkaa hoitaessaan osoittanut vahvaa
sitoutumista ja omistautumista tyolleen. Han on luotettava, ammattitaitoinen
ja tybnantajan suuntaan joustava viranhaltija. Nikulan valinta Oulun
kaupunkiin perustettuun uuteen virkaan kertoo my6s Vaalan kunnasta
ammatillisena organisaationa hyvaa. Vaalan kunnan strategiassa vahva,
luotettava ja positiivinen tydnantajamaine, voimakas me-henki ja hyva
ilmapiiri seka tunnettu ja myodnteinen kuntabrandi on nostettu tarkeiksi
arvoiksi. Virkavapaan myontadminen osoittaisi tydnantajan puolelta joustoa
ja mahdollistaisi uralla etenemisen ja kehittymisen mahdollisuuden.
Kunnanjohtaja puoltaa virkavapaan myontamista.

Hyvinvointijohtajan viransijaisuus

Kunnan hallintosdannén § 15 mukaan hyvinvointijohtajan sijaisena toimii
hallintojohtaja. Kunnanjohtajan arvion mukaan hallintojohtaja on talla
hetkelld poikkeuksellisen tydllistetty. Vuodenvaihteessa tapahtuva
hyvinvointialueuudistus, talous- ja henkilostohallintopalveluiden ja ICT-
palveluiden in-house-yhtidihin siirtymiset seka 1.1.2025 voimaan tuleva
tydllisyyspalveluiden TE24-uudistus ovat merkittdvan suuria uudistuksia,
jotka sijoittuvat Vaalan kunnan organisaatiossa paaasiassa hallintojohtajan
johtaman hallinto-osaston vastuualueelle. Lisaksi on todennakoéista, etta
hallintojohtajan tehtdvaksi tulee jossain kohdassa kevattd tai kesaa
kunnanjohtajan viransijaisuuden hoitaminen, koska kunnanjohtaja on valittu
Maskun kunnanjohtajan virkaan. Edelld esitettyjen syiden takia on syyta
hoitaa hyvinvointijohtajan lyhytaikainenkin sijaistaminen hallintosaanndsta
poikkeavalla tavalla. Myo6s hallintojohtaja itse on talld kannalla.
Organisaation toimintavarmuuden ja varautumisen kannalta osastojohtajien
sijaistaminen jatkossa olisi muutoinkin paras tapahtua kunkin osaston
sisalta.
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Kunnan omasta organisaatiosta ei suoraan I6ydy kelpoisuusvaatimukset
tayttavaa tyontekijaa, joka voisi toimia hyvinvointijohtajana haetun
virkavapaan ajan. Hyvinvointijohtajan viransijaisen rekrytoiminen on nain
ollen perusteltua. Nykyisistd muista hyvinvointiosaston tyontekijoista
hyvinvointisuunnittelijan kelpoisuusehdot ja tehtdvankuva ovat 1ahimpana
hyvinvointijohtajan tehtavaa, joten hyvinvointijohtajan lyhytaikainen
sijaistaminen voitaisiin lisata hyvinvointisuunnittelijan tehtavaan.

Kunnanjohtaja keskusteli hyvinvointijohtajan kanssa vaihtoehtoisesti
lyhyemman, puolen vuoden mittaisen virkavapaan mahdollisuudesta. Tassa
vaihtoehdossa haasteeksi tulisivat kesaan tai alkusyksyn talousarvioaikaan
ajoittuva vakituisen viranhaltijan rekrytointi, jolloin organisaatiossa on
johtotasolla todennakdisesti edella kuvatusta syysta muitakin muutoksia.
Lisaksi pitempaan viransijaisuuteen on todennakdisesti helpompi saada
patevia hakijoita.

Kunnan hallintosdannén § 31 mukaisesti virkasuhteeseen ottava
viranomainen paattda viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niistd ei ole
paatetty virkaa perustettaessa. Hyvinvointijohtajan kelpoisuusehtona on sita
perustettaessa ollut soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Eduksi
katsottavia asioita on ollut useita silloiseen tehtavankuvaan perustuen.
Koska kunnan organisaatiossa tapahtuneet muutokset ovat koskettaneet
hyvinvointijohtajan  tehtdvankuvaa, on uusista kelpoisuusehdoista
paatettava virkaa taytettaessa. Hyvinvointijohtajan nykyinen tehtavankuva
on esityslistan liitteena. Hallintosdannon § 33 mukaan osastojohtajan
valitsee kunnanjohtajan esityksesta kunnanhallitus.

Kunnanjohtaja Raiskila Miira

Kunnanhallitus paattaa:

1. Myontaa hyvinvointijohtajalle palkattoman virkavapaan 16.1.2023-
31.12.2023 valiseksi ajaksi.

2. Kaynnistaa hyvinvointijohtajan viransijaisen rekrytoinnin kyseiselle
aikavalille. Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Eduksi katsotaan kokemus ja osaaminen hyvinvoinnin edistdmisen ja
yhdyspintakehittamisen tehtavista, hyvat esihenkilo- ja viestintataidot seka
tuntemus nuoriso-, liikunta-, kulttuuri- ja kirjastopalveluista.
Viransijaisuuteen kuuluu neljan kuukauden koeaika.

3. Nimittda kunnanhallituksen puheenjohtajan kunnanjohtajan pariksi
haastatteluryhmaan. Valinnassa kaytetaan lisaksi kunnanjohtajan
harkinnan mukaan rekrytointikonsulttia ja soveltuvuusarviointia.

4. Esittda kunnanvaltuustolle, etta hallintosdannén § 15 pykalan
muuttamista siten, ettd hyvinvointijohtajan sijaisena toimii
hyvinvointisuunnittelija.

Kunnanhallitus paattaa:

1. Myo6ntaa hyvinvointijohtajalle palkattoman virkavapaan 16.1.2023-
31.12.2023 valiseksi ajaksi.

2. Kaynnistaa hyvinvointijohtajan viransijaisen rekrytoinnin kyseiselle
aikavalille. Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Eduksi katsotaan kokemus ja osaaminen hyvinvoinnin edistamisen ja
yhdyspintakehittdmisen tehtavista, hyvat esihenkild- ja viestintataidot
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seka tuntemus nuoriso-, liikunta-, kulttuuri- ja kirjastopalveluista.
Viransijaisuuteen kuuluu neljan kuukauden koeaika.

3. Nimittdd kunnanhallituksen puheenjohtajan, kunnanjohtajan ja
hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan haastatteluryhmaan.
Valinnassa kaytetaan lisdksi kunnanjohtajan harkinnan mukaan
rekrytointikonsulttia ja soveltuvuusarviointia.

4. Esittda kunnanvaltuustolle, etta hallintosaannén § 15 pykalan
muuttamista siten, ettd hyvinvointijohtajan sijaisena toimii
hyvinvointisuunnittelija

Keskustelun kuluessa Aino Leinonen teki vastaesityksen:

1. Hyvinvointijohtajan kelpoisuusvaatimuksissa ei vaadittaisi ylempaa
korkeakoulututkintoa vaan kelpoisuusvaatimukset olisivat riittavat
kyseiseen virkaan ja ettd mahdollisimman laaja hakijajoukko saataisiin
hakemaan kyseista virkaa ja hyva ty6kokemus hyvinvointialalta ja sopivuus
tydhon ovat erittain tarkeita.

2. Haastatteluryhma olisi koko aanivaltainen kunnanhallitus ja
puheenjohtajisto koska kunnanhallitus myds valitsee hyvinvointijohtajan.
3.Kun viranhaltija on vaihtumassa tulisi tarkastella tydnkuvaa ja tdssa
tapauksessa kirjastonjohtajan tehtavien mahdollista uudelleen
jarjestamista toisella tavalla koska sen yhdistaminen hyvinvointijohtajan
tehtavaan supistaa myos hakijajoukkoa. Esitykset raukesivat
kannattamattomina.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Miira Raiskila, 0400 855 920, miira.raiskila@vaala.fi

Hyvinvointijohtajan viransijaisen rekrytointi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 21.12.2022 § 317 paattanyt myontaa
hyvinvointijohtajalle virkavapaan 16.1.2023-31.12.2023 valiseksi ajaksi ja
kaynnistaa kyseiselle ajanjaksolle viransijaisen rekrytoinnin.

Ty6paikkailmoitus on julkaistu 4.1.2023 Kuntarekry.fi -osoitteessa ja
tydvoimatoimiston internet-portaaleissa. Liséksi tydpaikkaa on markkinoitu
kunnan internet-sivuilla ja sosiaalisen median kanavilla. Hakuaika paattyy
20.1. klo 16:00. Esityslistaa taydennetaan hakijakoosteella hakuajan
paatyttya. Kunnanhallituksen valitsema haastatteluryhma tekee
kokoukseen mennessa esityksen haastatteluun kutsuttavista hakijoista.

Hallintosdannon § 33 mukaan osastojohtajan valitsee kunnanjohtajan
esityksesta kunnanhallitus.
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Kunnanjohtajan esitys Kunnanhallitus valitsee vs hyvinvointijohtajan virkaa hakeneista
haastatteluun kutsuttavat. Kunnanjohtaja antaa esityksen kokouksessa.
Haastattelut pidetaan Iahtdkohtaisesti 1.2.2023.

Viransijaisuuteen haki yhteensa 23 hakijaa, ja liséksi kolme hakijaa peruutti
hakemuksensa: kaksi hakuaikana ja yksi hieman hakuajan paattymisen
jalkeen.

Hakijat ovat:

Aikio, Marita Hannele (Kasvatustieteiden maisteri)
Grommi-Hukkanen, Heidi (Sairaanhoitaja)
Heikkila, Ulla (Terveystieteiden maisteri)
Heikkinen, Sirpa (Kasvatustieteiden maisteri)
Heinonen, Maarit Hannele (Restonomi YAMK)
Huotari, Anne Paivi Aulikki (Sosionomi YAMK)
lijas, Tanja (erikoissairaanhoitaja)

Iskala, Jonna (terveystieteiden maisteri)
Karppinen, Arto (Terveystieteiden maisteri)
Kaukola, Hanna-Kaisa (terveydenhoitaja)

Kisner, Susanna (Terveystieteiden maisteri)
Lankinen, Vilja (Terveystieteiden maisteri)
Laukka, Elina (Terveystieteiden tohtori)
Louhela-Risteeld, Virpi (Kasvatustieteiden tohtori)
Malo, Tuula (likuntaneuvoja)

Milev, lliyan (sosiaali- ja terveysalan kehittamisen ja johtamisen YAMK)
Mustakangas, Terhi Marika (Kauppatieteiden lisensiaatti)
Punkari, Soile Helena (sairaanhoitaja YAMK)
Rovio, Merja Pauliina (Ensihoitaja YAMK)
Uusitalo, Anette (Musiikin maisteri)

Vanska, Heikki (Liikuntatieteiden maisteri)
Y14-Outinen, Paivi (Terveystieteiden maisteri)

Lisaksi yksi hakija ei halunnut nimeaan julkisuuteen.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus paattaa kutsua haastatteluun seuraavat maaraaikaista
hyvinvointijohtajan viransijaisuutta hakeneet:
Heikkila, Ulla (Terveystieteiden maisteri)
Huotari, Anne Paivi Aulikki (Sosionomi YAMK)
Laukka, Elina (Terveystieteiden tohtori)
Louhela-Risteeld, Virpi (Kasvatustieteiden tohtori)
Mustakangas, Terhi Marika (Kauppatieteiden lisensiaatti)
Rovio, Merja Pauliina (Ensihoitaja YAMK)

Keskustelun kuluessa Aino Leinonen teki vastaesityksen, jossa
kunnanjohtajan esittdamaa haastatteluun valittavaa ryhmaa taydennetaan
Jonna Iskalalla. Esitys ei saanut kannatusta.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 21

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14+7 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vaalan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7. paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 3. paivana
viestin [ahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Vaalan kunta, Kirjaamo
Vaalantie 14, 91700 Vaala
Sahkoéposti: kijaamo@vaala.fi
Faksinumero: (08) 5361 042
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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- paatds, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytda Vaalan kunnan kirjaamosta.
Vaalan kunta, Kirjaamo
Vaalantie 14, 91700 Vaala
kijaamo@vaala.fi
Faksinumero: (08) 5361 042
Vaalan kunnan vaihde: (08) 5875 6000

Poytikirja on nahtavissa Vaalan kunnan kotisivuilla.



