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1 KOKO KUNTA

1.1. Yleinen taloudellinen katsaus

Talousarviokausi 2022 arviointiin sitd valmisteltaessa taloudellisesti hyvaksi. Talousarviossa koko
vuoden tulos suunniteltiin noin 1 550 000 euroa ylijddmaiseksi. Talousarviokaudella valtuusto on
hyvéaksynyt lisaimdardrahaa valo-opetukseen 50 000 euroa ja 9 375 euroa Laplt:n osakkeen ostoa
varten. Muutosten jdlkeen talousarvio on ylijadmadinen 1 540 625. Hyvdan tavoiteltavaan tulokseen
vaikuttivat pddosin voimakkaasti noussut valtionosuus ja kasvava kiinteistoverokertyma.
Koronatilanne tuo vield haasteita tulevaisuuden ennustamiseen. Viimeisen veroennusteen mukaan
kunnan verotulot ovat vuonna 2022 noin 5 500 euroa pienemmadt kuin talousarviossa.
Verotuloennuste on noussut viime kevéaastd, jolloin verotulojen ennustettiin jadvan noin 78 000
talousarviosta. =~ Verotulokertymdssa on  hyvd  huomioida,  ettd Metsdlamminkankaan
tuulivoimapuiston 24 tuulivoimalasta valmistui ajallaan kiinteistoveron piiriin 15 voimalaa.

Soteuudistus ja hyvinvointialueiden aloittaminen nayttaytyvat jokaisessa kunnassa juuri nyt keskeisena osana
talousarviovalmistelua. Vaikka valtiovarainministerid paivitti laskelmiaan elokuussa, uudistuksen lopulliset
talousvaikutukset selvidvat vasta vuoden paasta syksylla 2024. Epavarmuudensietokykya ja valmiutta lukujen
jatkuvalle paivittamiselle vaaditaankin juuri nyt erityisen paljon.

Koronan lisdksi talouden ennustettavuutta vaikeuttaa Vendjan ja Ukrainan vélinen sota ja sen tuomat
moninaiset haasteet. Inflaatio on lahtenyt nousuun ja sen ndkyy mm. ruuan, polttoaineiden, sahkon
ja naihin liittyvien palvelujen hintojen nousuna. Lisaksi korot ovat ldhteneet sopeaan nousuun.

Hallinto-oikeus on hyldannyt Turkkiselan tuulivoimapuiston osayleiskaavan. Téllda paatokselld on
vaikutusta ldhivuosien kiinteistoverokertymdan. Kunnanhallitus on p&attanyt hakea valituslupaa ja
valittaa Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatoksesta 27.5.2022 nro 22/0024/1. Asiasta ei ole vield
tehty paatosta.

Kunnan osavuosikatsauksen tulos oikaisujen jdlkeen on noin 1 961 000 euroa ylijadmainen. Sosaali- ja
terveyspalvelujen tulos alitti talousarvion noin 786 000 eurolla. Mikéli soten tulos olisi talousarvion
mukainen, olisi peruskunnan tulos oikaisujen jalkeen noin 1 175 000 euroa ylijgdmainen. Kolmannen
vuosineljanneksen tuloksen perusteella voidaan todeta, ettd talous arviossa pysyminen on
mahdollista mutta soten tulos on siind ratkaisevassa roolissa. Ppshp:n ennustettu tulos on noin 40 000
000 € alijaamainen, josta ennustettu kustannusvaikutus Vaalalle on noin 175 000-187 000 euroa.

Kesdkuun lopussa kunnalla oli kassalainaa 5 050 000 euroa ja pitkdaikaista lainaa noin 2,4 miljoonaa
euroa. Kunta on lyhentanyt yhdeksassa kuukaudessa pitkdaikaisia lainoja noin 738 000 euron verran.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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1.2. Vaesto ja tyollisyys

Véeston kehitys (+ muuttoliikkeen ja syntyvyyden/kuolleisuuden osuus siitd). Vaalan asukasluku on
laskenut alkuvuoden aikana neljallikymmenelldkahdella asukkaalla.

1.1.-30.9.2022
Asukkaita kunnassa: 2629
Muuttanut kuntaan: 97
Muuttanut kunnasta: -111
Kuollut: -43
Syntynyt: +9
Muutos vuoden alusta: -48

Tyollisyyden kehitys. Alla olevassa kaaviossa on huomioitu myds lomautetut tyontekijat.
Lomautettujen maara on laskenut alkuvuoden aikana. Tammikuussa lomautettuna oli 11 henkil64,
syyskuussa 4 henkil9a.

Tyottomyyden kehitys sukupuolittain 2022
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Tyottomyyden kehitys ikaluokittain 2022
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Tyottomyyden kehitys ikdluokittain

Ylld olevassa kaaviossa ei ole huomioitu lomautettuja. Syyskuun lopussa lomautettuja oli 4
tyontekijdd. Vaalan tyottomien maadrd on laskenut alkuvuonna. Tammikuussa tyottomid oli 145,
syyskuun lopussa 122. Ty6ttomien maara on noussut kuudella viime kvartaalin tarkasteluun nahden.

LUCHRLLINTSN VALINTE  —
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1.3. Henkilosto

Henkiloston maara
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Hallinto Hyvinvoint Sivistys Tekninen Tyollistdminen
m309.2021 m30.9.2022

Sairauspoissaolo- ja tapaturmapaivat

Sairauspdivat Tapaturmat

1.1.-30.9.2022 1.1.-30.9.2022
Hallinto 85 1
Tyollistaminen 57 0
Sivistystoimi 375 1
Tekninen toimi 572 4
Hyvinvointi 98 0
Yhteensi 961 6
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1.4. Talouden toteuma

Koko kunnan osalta toimintatuotot ( noin 2 476 000 €) ovat toteutuneet yli talousarvion (78,2%).
Toimintakulut (21 047 860,00€) ovat ylittdneet tasaisen kertyman laskennallisen osuuden 0,6 %.

Henkilostokulut ovat noin 5 312 434,00 € (74,2 %) ja noin 41 000 € suuremmat vuoden takaiseen
tilanteeseen verrattuna.

Palvelujen ostot ovat kolmannen vuosineljanneksen jalkeen noin 3 945 716 € (75,3%).

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ylittavat tasaisen toteuman noin 3,4 prosentilla toteuman ollessa noin 1
028 €.

Avustusten maara on noin 352 001,00 € (79,0 %). Maara tasaantuu loppuvuodesta, joten ylitys tassa
vaiheessa ei aiheuta huolta.

Muut toimintakulut ylittavat tasaisen kertyman ollen 409 738,00 € (104,1%)

Osastoittain  tarkasteltuna  kayttokatteet ovat vuoden 2022 toteutuneet kolmannella
vuosineljannekselld seuraavasti:

Hallinto-osasto 75,5 %
Hyvinvointi-osasto 52,9 %

Sivistysosasto 76,1 %
Tekninen osasto 89,5 %.

@ @ @ @

LUCHRLLINTSN VALINTL  —
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Toimintakulut
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Toimintakate osastoittain
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1.5. Verotulot, valtionosuudet, toimintatuotot ja -kulut

Ari

Vuoden 2022 osalta verotulojen ja valtionosuuksien ennusteet ndyttavat tdssa kohdassa vuotta
hyvalta. Verotulokertyman ennuste vuodelle 2022 on 11 812 000 euroa. Tama jda vian 5 500 euroa
talousarvion verokertymastd, vaikka talousarviossa huomoiduista Metsdlamminkankaan
tuoulivoimapuiston voimaloista yhdeksan ei ehtiyt timén vuoden kiinteistoveron piiriin. Vuodelle
2023 ennustetaan verotulokertymaksi 7 750 000 euroa ja on 43 000 euroa pienempi kuin
taloussuunnitelmassa.

Valtionosuuksien ennuste on Vaalan osalta parantanut kuluvalle vuodelle. Viimeisin arvio
valtionsouuksille on 15 377 000 euroa, joka on 178 000 euroa talousarviota suurempi.

Talla hetkelld ndyttad, ettd toimintatuottojen osalta voidaan pdédsta talousarvioin mukaisiin
tuottoihin. Kolmannen vuosineljanneksen tilanteessa toimintatuottojen kertyma on noin 100 000
euroa yli tasaisen kertyman.

Toimintakulujen osalta talousarviossa pysyminen on on vield epavarmaa. Haasteina ndyttdva olevan
palvelujen ostot seka aineet, tarvikkeet ja tavavat. Namad yhdessa ylittavat talousarvion tasaisen
toteuman noin 95 000 eurolla. Sosiaali- ja terveyspalvelujen talouden kehityksella on suuri merkitys
peruskunnan palvelujen ostoon. Kolmannen vuosineljanneksen osalta sote alittanyt talousarvion
786000 eurolla. Muut toimintakulut ylittavat selvdsti talousarvion talousarvion. Ylitys johtuu
rakennusten vuokrakulujen ylityksesta.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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2 HALLINTO-OSASTO

Kuluneen jakson toiminnan arviointi:

Hallinto-osaston talous on ylittanyt toimintakulujen osalta talousarvion ollen noin 1 953 000 euroa
(75,8 %). Toimintatuotot ovat alle talousarvion ollen noin 235 000€ (78,2 %). Toimintakate on
puolivuoitistarkastelussa noin 1 719 000 euroa (75,5 €). Luvut eivat sisdlla Oulunkaaren
kuntayhtymaa vaan sitd tarkastellaan omanaan. Myoskadan verotulot ja valtionosuudet eivat sisally
lukuihin. Hallinto-osasto tulee ylittdim&an hieman talousarvion ja tulee hakemaan
madrarahamuutosta.

Hallinto-osastolla Koronan vaikutus on vahentynyt vuoden takaiseen verrattuna. Paatantaelinten
kokouksia on pidetty kasvotusten osallistuen tai hybridimallilla. Osa tyontekijoistd on tyoskennellyt
etdnd etatyoohjeen mukaisesti. Tyottomien madra on laskenut selvasti alkuvuodesta.

Alkuvuodesta tyottomien maara oli noin 140 ty6tonta tyonhakijaa. Syyskuun lopussa tyottomien
tyonhakijoiden maara oli 122.

Elokuussa tyohyvinvointihanke jérjesti yhteisty6ssa Utajarven kunnan kanssa Koutaristeilyn
Oulujarvelld, johon osallistui Vaalasta ja Utajarvelta noin 60henkiloa.

Sahkoisen arkistoinnin kayttdonoton valmistelu on alkanut kevaalla 2022. Arvioitu kdayttoonotto
siirtyy vuoden 2023 puolelle. Paperiarkiston jarjestely toteutettiin kevaalla 2022, jolloin suurin osa
arkistosta saatiin jarjestettya.

Elinkeinopalveluissa kunta tilasi yritysharava-palvelun, jossa on kartoitettu yritysten tarpeita liittyen
mm. kaavoitukseen, tyovoiman rekrytointiin, osakykyisten tyollistamiseen, oppilaitosyhteistyohon ja
rahoitukseen. Palvelun avulla on saatu jo selville yritysten tarpeita ja niihin pyritdan vastaamaan
mahdollisimman hyvin.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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TOIMENPIDE 2022: VAALAN KUNNALLE TUOTETAAN VAALA- JA GEOPARK-BRANDIEN MUKAISTA UUTTA
MARKKINOINTIMATERIAALIA JA -TUOTTEITA, JA NIIDEN JAKELUSSA HYODYNNETAAN ERITYISESTI
DIGITAALISEN MARKKINOINNIN KANAVIA. TONTTIMARKKINOINTIA VARTEN TUOTETAAN
MARKKINOINTIVIDEO. MATKAILUMARKKINOINNISSA TEHDAAN SUUNNITELMALLISTA YHTEISTYOTA
KEHITYSYHTIO HUMANPOLIS OY:N KAUTTA.

Valtuustokauden karkihanke: 1. Matkailua ja kauppaa kokevan markkinoinnin yhteisty6, 2. tonttien
myyntiasteen nostaminen aktiivisella viestinnalla

Arviointimittarit Vastuutaho
Saavutettu media- ja markkinointindakyvyys, Elinvoimalautakunta, kunnanjohtaja, tekninen johtaja,
Toteutuneet tonttikaupat ja niitd kohtaan osoitettu viestinnan asiantuntija, Humanpolis Oy
kiinnostus

Kunnan Internet-sivuja on edelleen paivitetty vastaamaan paremmin viestinnan kohderyhmien tarpeita.
Padosin digitaaliseen markkinointiin perustuva kunta- ja tonttimarkkinointikampanja toteutettiin kesalla.
Tata tukemaan tonttiporssin sisdltoa laajennettiin, tarkennettiin ja havainnollistettiin mm. ilmakuvavideoilla.
Kesalla oli tarkoitus julkaista vaalaistunut-sivu, jonka tarkoituksena on suuren yleison tietoisuuden
lisddminen ja kiinnostuksen herdttaminen. Julkaisu on kuitenkin viivastynyt.

TOIMENPIDE 2022: REITISTOJEN JA KAYNTIKOHTEIDEN MERKITSEMISEN, VIITOITUKSEN JA
SAAVUTETTAVUUDEN PARANTAMISTA JATKETAAN. UUSIA RETKEILYREITTEJA ERITYISESTI
MAASTOPYORAILYYN TEHDAAN. HUMANPOLIKSEN REITISTOHANKKEEN KAUTTA KUNNOSTETAAN
ROKUAN JA KUTUJOEN RETKEILYINFRAA.

Valtuustokauden karkihanke: 1. Oulujarven retkeilyalueen merkityksen tiedostaminen ja muiden
retkeilykohteiden kehittaminen 2. Retkeilyreitisto palvelee vapaa-aikaa ja matkailua 3. EU-
hankerahoitusta hyodynnetdan tehokkaasti 4. Korjausvelka hallinnassa

Arviointimittarit Vastuutaho

Tehdyt kartoitus- ja merkitsemistoimenpiteet Kunnanhallitus,Elinvoimalautakunta,Elinkeinopaallikko,
Kavijamaarien kasvu Tekninen johtaja
Humanpoliksen reitistohankkeen tyot ovat edenneet suunnitellusti. Rokualla reitistojen kestavointityot ovat
viela kdaynnissdd, Vaalan Kutujoen oalta urakka on valmistunut. Vaalan kunta on saanut Oulujarvi Leaderilta
rahoituksen Vaalan ja Rokuan kansallispuiston valisen patikointireitin kunnostushankkeelle. Tarkoituksena
on, ettd kunnostuksen jalkeen reitilla on mahdollista myds maastopyaorailla. Reitille tehdaan lisaksi opasteet.
Reitin rakennustyot ovat alkaneet ja edenneet jopa hieman aikataulusta edella.

TOIMENPIDE 2022: ELINKEINOPAALLIKON TYOPANOSTA SUUNNATAAN YRITTAJILTA SAADUN
PALAUTTEEN JA HEIDAN TARPEIDENSA MUKAISESTI. UUDEN OULUJOKILAAKSON ELINKEINOTIIMIN
TOIMINTA JALKAUTETAAN TOIMIVAKSI JA KOKO ALUETTA TUKEVAKSI KEHITYS- JA
NEUVONTAPALVELUKSI. OULUJOKILAAKSON YHTEINEN ELINVOIMAOHJELMA LAADITAAN VUODEN
AIKANA.

Valtuustokauden karkihanke: Paikallisen yritysneuvonnan tarjoaminen ja omistajavaihdosten
onnistumisen tukeminen

Arviointimittarit Vastuutaho
Valmis elinvoimaohjelma Humanpolis Oy, Elinvoimalautakunta, Kunnanjohtaja,
Yrityskontaktit ja niista saatu palaute Elinkeinopaallikko

VAALAN KUNTA | Vaalantie 14, 91700 VAALA, puh. 08 5875 6000, fax 08 536 1042, sahk&posti, vaala@uaala.fi
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Vaalan kunnan elinkeinopaallikko irtisanoutui tehtdavastaan tammikuun lopussa, ja uuden elinkeinopaallikon
rekrytointi aloitettiin heti. Hakuaikaa jatkettiin kertaalleen. Valinta tehtiin maaliskuussa, ja uusi henkil®
aloitti tehtavassa toukokuun alussa. Tyot ovat kdynnistyneet hyvin, ja tydpanosta on suunnattu yrittajilta
saadun palautteen mukaisesti. Alkusyksyn aikana on toteutettu Yritysharava-haastattelu, jossa on toteutettu
tdahan mennessa liki 200 puhelinhaastattelua vaalalaisille yrityksille. Yrittajia on haastattelun jalkeen palveltu
yksilollisesti haastattelussa esiin nousseiden palveluntarpeiden mukaisesti. Lisaksi kunnanjohtaja ja
elinkeinopaallikkod ovat aloittaneet Yrityskiertueen, jossa vieraillaan paikan paalla yrityksissa, kuullaan heidan
nakemyksidaan kunnan kehittamiseksi ja viestitaan yrityksen asioista myo6s ulospain. Oulujokilaakson
elinkeinotiimin jarjestamistapaan valmistellaan muutoksia siten, etta elinkeinopaallikot siirtyvat
vuodenvaihteessa Humanpoliksesta kuntien palkkalistoille. Muutoksen syyna ovat kuntien erilaiset tarpeet
elinkeinopalveluissa. Tiimin toiminta ja yhteistyo jokilaaksossa kuitenkin jatkuu. Oulujokilaakson yhteisen
elinvoimaohjelman laadinta jatkuu taman pohjalta.

TOIMENPIDE 2022: TIEDONHALLINNAN OSAAMISEN SYVENTAMINEN

Valtuustokauden karkihanke: Tiedonhallinnan ymmartamisen ja osaamisen laajentaminen jokaiselle

osastolle
Arviointimittarit Vastuutaho
Tiedonhallintasihteeri on rekrytoitu elakoityvan Hallintojohtaja, hallinnon suunnittelija,
palvelusihteerin tilalle kunnanhallitus,Kunnanjohtaja, Tiedonhallintasihteeri

Paperiarkisto on saatettu ajantasalle
Sahkoinen arkisto on otettu kayttoon

Tiedonhallintasihteeri on rekrytoitu elakoityvan tilalle. Paperiarkisto on saatu suurelta osin ajan tasalle.
Sahkoisen arkiston valmistelu on pitkalla ja arvioitu kdytté6notto on vuoden 2023 aikana.

TOIMENPIDE 2022: TYOLLISTAMISEN KUNTALISAN HYODYNTAMINEN YRITYKSISSA

Valtuustokauden karkihanke: Tyovoimapulaan vastaaminen palkkatuella ja tyollistamsen kuntalisalla

Arviointimittarit Vastuutaho

Kunnan maksaman Tyéllistamisen kuntalisan maara Hallintojohtaja, Tyollistamiskoordinaattori,
Elinkeinopaallikko

Kaksi yritysta on hyodyntanyt tyollistamisen kuntalisaa. Tyollistamisen kuntalisdsta on pidetty yrityksille
infotilaisuus. Tavoitteena on saada tyollistamisen kuntalisan kayttoa viela laajemmaksi.

TOIMENPIDE 2022: KUNNAN VIESTINTAA KEHITETAAN EDELLEEN VUOROVAIKUTTEISESTI JA
MONIKANAVAISESTI, JA SIINA HYODYNNETAAN UUDENLAISIA OSALLISTAMISEN TAPOJA. SAHKOISEN
VIESTINNAN VIESTINTAKANAVAT OVAT AJAN TASALLA.

Valtuustokauden karkihanke: Viestinta monipuolistuu

Arviointimittarit Vastuutaho

Nettisivujen ja sosiaalisen median kdvijamaaran ja | Kunnanjohtaja, Viestinnan asiantuntija,Humanpolis Oy
tavoittavuuden kasvu
Toteutettu osallistaminen

LUCHRBOLLIRTS VALINT  —
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Hallinto-osasto, toimintakulut
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Hallinto-osasto, toimintakulut pl. Oulunkaari
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Hallinto-osasto, kulujakauma vastuualueittain 1-9/2022
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Hallinto-osasto, toimintakate vastuualueittain
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(ulkoinen + sisdinen) TOT 1-9 2022 TA 1-9 2022 TOT % 1-9 2022 TOT 1-9 2021 Erotus 2022-2021

TOIMINTATUOTOT 236 097 € 158429 € 149,02 % 360962 € -124 865 €
Myyntituotot 18719 € 2608 € 717,61 % 8549 € 10170 €
Maksutuotot 128 € 0€ 0,00 % 0€ 128 €
Tuet ja avustukset 201076 € 153 020 € 131,41 % 236578 € -35501 €
Muut toimintatuotot 16 175 € 2801€ 577,51 % 115836 € -99 661 €
TOIMINTAKULUT -12 989 166 € -13 908 790 € 93,39 % -13264 342 € 275176 €
Henkil6stokulut -1094 195 € -1015136 € 107,79 % -1070722€ -23474 €
Palvelujen ostot -11759724 € -12 763 055 € 92,14 % -12042 766 € 283042 €
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -50837 € -33167 € 153,27 % -63 248 € 12412 €
Avustukset -63 615 € -70 050 € 90,81 % -65 515 € 1900 €
Muut toimintakulut -20795 € -27 381 € 75,95 % -22091 € 1296 €
TOIMINTAKATE/JAAMA -12 753 069 € -13750361 € 92,75 % -12903 380 € 150311 €
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA 7818577 € 6528 276 € 119,76 % 5889949 € 1928 628 €

Oulunkaaren kuntayhtyma

Taloustiedotteen mukaan Oulunkaaren kokonaiskate (oma toiminta + erikoissairaanhoito) on alittanut budjetin
786 000 eurolla. Oma toiminta on alittanut talousarvion 363 000 eurolla. Erikoissairaanhoito on alittanut

budjetin 423 000 eurolla.
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3 HYVINVOINTIOSASTO

Kuluneen jakson toiminnan arviointi:

Hyvinvointiosaston vastuualueeseen kuuluvat hyvinvointipalvelut, liikuntapalvelut,
nuorisopalvelut, kirjastopalvelut ja kulttuuripalvelut (sis. Lamminahon museotoiminnan).
Vastuualueen johtajana on hyvinvointijohtaja ja muuta henkilokuntaa ovat palvelusihteeri,
hyvinvointikoordinaattori, hyvinvointisuunnittelija, etsivd nuorisotyontekija (projektirahoituksella)
sekd nuorten tyopajan yksilovalmentaja ja tyovalmentaja 50 % (projektirahoituksella). Kirjastossa
tyoskentelee kirjastonhoitaja ja kirjastovirkailija. Tyollistimismdararahoilla kirjastossa on
tyoskennellyt myos kirjastoharjoittelija (lokakuun loppuun). Syyskuun alussa aloitti #munkirjasto —
hankkeen hanketyontekija kirjastolla. Liikunnanohjaajan ja nuoriso-ohjaajien tehtdvien
perustamisesta pdétettiin toukokuussa hyvinvointilautakunnassa. Liikunnanohjaaja rekrytoitiin
kesakuun alussa ja nuoriso-ohjaajan syyskuun alussa. Kunnan kaikkia osastoja palveleva
hankekehittdja aloitti toukokuussa uudessa kokeiluluonteisessa tehtdvéassa ja tyoskentelee
Hyvinvointiosastolla.

Kokonaisuutena hyvinvointiosaston henkildstokulut ovat tammi-syyskuussa - 354.715,31 € (68,9 %) ja
toimintakulut - 667.404,48 (63,5%). Vuosikate vastaavasti kokonaisuutena - 510.334,88 € (52,9 %) ja
toimintatuotot 157.069,60 € (181,8 %).

Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointiosaston perustehtavana on vastata kunnan poikkihallinnollisesta hyvinvoinnin laaja-
alaisesta edistamisestd. Hyvinvointiosaston toimintaa ohjaavat kuntastrategiaan ja kuntastrategian
liitetaulukkoon seka valtuustokauden laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan kirjatut
visiot, pddmadarat, tavoitteet ja toimenpiteet. Hyvinvointiosaston tavoitteena on tukea kaikenikdisten
vaalalaisten hyvinvointia yhdessa muiden toimijoiden kanssa. Vaalan kunta sitoutui vuonna 2019
Pohjois-Pohjanmaan liiton hyvinvointisopimukseen. Alkuvuonna valmistui valtuustokaudelle laaja
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Hyvinvointisuunnitelma 2022 valmisteltiin valtuustokauden
suunnitelman pohjalta ikdkausiverkostoissa ja neuvostoissa Howspace -tyoskentelyalustaa
kayttamalla. Valtuusto hyvidksyi toukokuun kokouksessa hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2022.
Hyvinvointiosastolla erityisesti kehittamisen keskiossa on edelleen ikdihmisten kotona parjaamisen
tuen, yksindisyyden lievittdmisen, ehkdisevan pdihdetyon sekd koulukiusaamiseen (sivistysosasto
koordinoi) puuttumisen toimintamallien kehittdminen. Viidenneksi karkikehittdmisteemaksi on
noussut taloudellinen hyvinvointi.

Vaalan kunta on osatoteuttajana HOP-hyvinvointia, osallisuutta ja parjadmista -hankkeessa, joka
jatettiin ESR+ -hakemuksena elokuussa rahoittajalle. Hankkeella tuetaan tydelaman ulkopuolella
olevia nuoria aikuisia ja heidéan lahipiiridan seka lisatdan ammattilaisten osaamista mm.
hyvinvoinnin ja talouden puheeksiottamisen menetelmien avulla. Hankerahoituspaatosta ei ole viela
saatu. Syyskuussa haettiin myos Taiteen edistamiskeskukselta hankerahoitusta ikdihmisten
kulttuurihyvinvoinnin edistamiseen Kulttuurikehraamo-hankkeella. Kulttuurikehraamao-hanke toisi
lisaresursseja ikdaantyvien hyvinvointitychon. Rahoitus selvida kuluvan vuoden aikana.

Vaalan kunta on mukana Maaseudun Sivistysliiton Kunta olemme me -hankkeessa. Tadssa
hankkeessa luovien alojen avulla pyritdan lisadméaan heikommassa asemassa olevien osallisuutta ja
vaikuttamista kunnan toimintaan. Kunta olemme me -hanke oli mukana osallistamassa kuntalaisia
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torin alueen kehittdmiseen sekd nuoria ja tyontekijoitd nuorisotilan toiminnallisuuden ja sisustuksen
suunnitteluun. Nuorisotilatoiminta kdynnistyi uusissa tiloissa huhtikuun alussa. Kunta olemme me -
hankkeen luova kunta tydpajassa toteutettiin my0s esteettomyys -teemainen tyopaja. Viimeisessa
hankkeen tyopajassa hanketyontekija on mukana edistaimassa yhteistydssa #munkirjasto ~hankkeen
tyontekijan kanssa lasten ja nuorten lukutaitoa.

Hyvinvointiosasto on asiantuntijana mukana myds hallinto-osaston VERTY-hankkeessa ja Tyota
hyvassa seurassa -hankkeessa. Hyvinvointijohtaja on aktiivisesti mukana my6s maakunnallisessa
hyvinvointityon kehittamisessa, jolloin kehittamistyota pystyy heti huomioimaan kunnan
hyvinvointitydssa. Hyvinvointikoordinaattori on vastaavasti mukana elintapaohjauksen
maakunnallisessa kehittdimistydssa ja hyvinvointisuunnittelija mielenterveys- ja paihdetyota
edistdvassa MiePaVaki-verkostossa.

Hyvinvointisuunnittelija aloitti tyonsd maaliskuun puolivélissd. Kaikenikdisten matalan kynnyksen
OLOHUONE-toiminta kdynnistettiin kirkonkylalld, Sardisniemelld kahvikammarin yhteydessa
kevaan aikana. Olohuone-toiminta on laajentunut syksyn aikana myos Veneheittoon ja
Suutarinkyldan. Hyvinvointisuunnittelija osallistui Vaala-setelin jatkokehittelyyn seka toimii etsivan
vanhustyon tehtavissa. Huoli-ilmoituksia ldheisistd ja naapureiden ikdihmisistd on syksyn aikana
tehty vahemman kuin kesalld. Toinen puhelinrinki on saatu kdynnistettyd Enonlahteen, jossa tilojen
puutteen vuoksi ei Olohuonetoimintaa ole voitu pitaa. Enonlahtelaisilla herasi huoli kylansa
ikdihmisistd ja puhelinrinki palvelee nyt heita yksindisyytta poistamalla.

Hyvinvointisuunnittelija tekee my0s ehkdisevaa paihdetyota esim. Some-vaikuttamisella,
kampanjoilla, osallistumalla kouluilla jarjestettaviin tapahtumiin sekd MiePaVaki -verkostossa.
Hyvinvointisuunnittelija on mukana Hyvan mielen kunta- hankkeessa seka osallistunut useisiin
koulutuksiin liittyen mm. Mielenterveyden ensiapu- koulutukseen., maahanmuuttajien
kotoutumiseen liittyviin koulutuksiin. Tilapdisen suojelun piirissa olevia perheita on Vaalassa useita
ja heidan kotoutumisen edistdmiseksi on syksyn aikana tehty paljon toita. Esimerkiksi asuntoasiat on
jouduttu jarjestimaan uudelleen kunnan puolelta. My0s tarvittavia kodin tavaroita seka talvi
vaatteita on kerétty lahjoituksin. Vaalan kunta osallistuu hyvinvointisuunnittelijan luotsaamana
Siskot ja Simot joulukorttikerdaykseen ikdaihmisille. Joulukortteja on tehty Olohuoneilla eripuolilla
kuntaa seka eri jarjestdjen ja nuorten tyopajan toimesta. Kortit toimitetaan yhteistyossa kotipalvelun,
jarjestojen ja kylaldisten kanssa.

Ikaihmisten toiveesta jarjestetddn marraskuussa ATK kurssi “sahkodinen asiointi” kansalaisopiston
toteuttamana 4 kertaa ja joulun jadlkeen toinen kurssi, jos kiinnostusta ja ilmoittautuneita.
Ehkéisevan pdihdetyon valtakunnallinen viikko 45, jarjestettiin yleis6luento aiheena ladkkeet ja
niiden haitallinen yhteiskaytto.

Nuorisopalvelut

Nuorisopalveluissa keskeista alkuvuodesta oli véistotiloihin liittyvadt toimenpiteet. Tekninen osasto
kdynnisti alku vuonna remontin ja Kunta olemme me -hanke osallistamisen. Kunta olemme me -
hanke organisoi my0s nuorten ja paattajien yhteiset maalaustalkoot nuorisotiloilla. Nuorisoneuvosto
jarjesti nuorille myo6s uusiin tiloihin liittyvan nimikilpailun. Tila sai nimen VaNu.

Nuorisoneuvosto valitsi uusia jasenia toimintaansa alkuvuonna. Nuorisoneuvosto osallistui
sdannollisesti maakunnallisen nuorisovaltuuston kokouksiin. Nuorille jarjestettiin toimintaa myos
somessa koulun kerhotuntien aikana. Aiheina oli mm. liikenneturvallisuuskasvatus. Alkuvuonna
myos tehtiin valtuuston ponnen mukainen selvitys nuorisopalveluista. Hyvinvointijohtaja koordinoi
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selvitystyota ja sithen osallistuivat kaikki nuorisopalveluiden tyontekijat. Kunta olemme me -hanke
oli my0s osaltaan osallistunut selvitykseen esim. kerdamalla nuorilta toiveita ja ajatuksia
nuorisotyostd. Nuorisoneuvosto teki myds oman kyselyn. Nuorten omat toiveet ja tarpeet olivat
my0s lahtokohtana huhtikuussa avautuneelle nuorisotilatoiminnalle. Nuoriso-ohjaajan rekrytoinnin
viivastymisen vuoksi, litkuntanuokkari seka valvojaresurssia ostettiin ostopalveluina kevaan aikana.
Viistotilan kayttoonoton jalkeen nuorteniltoja on tiloissa jarjestetty saannollisesti ja kdvijamadra on
noussut tasaisesti.

Kesénajaksi toimintaa siirrettiin soveltuvilta osin myo6s ulos ja liikkuvaksi nuorisotyoksi.

Syyskuussa jarjestettiin 7 Ik ryhmaytymispdiva Kurikkavaarassa. Syyskuun loppu puolelta alkaen on
pidetty nuorisotilat auki perjantaisin yhteistydssa 4H:n kanssa. Nuorisotyonviikkoa vietettiin viikolla
41. Silloin toteutettiin monenlaista ohjelmaa lapsille, nuorille ja perheille. Syyslomaviikolla pidettiin
3. paivan paivaleiri, joka sisélsi paivaretken Manamansaloon yhteistyossa VERTY —hankkeen kanssa.
Samalla viikolla toteutettiin Halloween tapahtuma hiihtomajalla yhteistydssa NUNE:n kanssa.

Etsiva nuorisotyo

Etsivan nuorisotyon avin uusi rahoituskausi 2022-2023 (yksi vuosi) alkoi 24.10.2022. Edellisesta
vuodesta on tehty aville selvitys ja uutta kautta 2023-2024 haetaan marras-joulukuun 2022 aikana.
Vakituinen etsiva nuorisotyontekija palasi etsiviksi 1.1.2022. Etsiva on aktiivisesti tiedottanut
toiminnastaan yhteistyoverkostojaan seka kunnan nuoria/heidédn vanhempiaan mm.
somekanavillaan. Etsivd on tavannut sadnnollisesti yksildasiakkaitaan. Torstaituvat ovat jatkuneet
discordissa syksyyn asti ja niissa on ollut omat vakituiset kavijansa. Monet discordin tapaamisessa
kdyneet ovat olleet jo Vaalasta pois muuttaneita entisid asiakkaita ja tima vertaistuen muoto on
kannatellut heitd uuden elamansa alussa toisilla paikkakunnalla. Livetoiminnasta jouduttiin
turvallisuussyista luopumaan pari vuotta sitten, mutta nyt yhteisty6ssa uuden nuoriso-ohjaan kanssa
ollaan jalleen aloittamassa nuorisotiloilla Torstaituvat (K15).

Etsivd on ollut nuorten tavoitettavissa sadnndéllisesti niin digitaalisesti kuin nuorisotiloilla, erilaisissa
nuorten tapahtumissa, seka ylakoululla ja lukiolla. Etsiva on kouluilla osallistunut mm. valitunteihin
sekad kuraattorin kanssa pitanyt erilaisia ryhmayttamis- ja hyvinvointitunteja.

YhteistyOssa nuorten tydpajan kanssa markkinoitiin kevaalla 2022 Tsemppiryhmaa 16- 28-vuotiaille,
jotka eivét ole opiskelemassa tai tdissd. Ryhmaan ei kuitenkaan, laajasta markkinoinnista huolimatta,
saatu osallistujia.

Syksylld 2022 nuorten tyopajan yksilovalmentaja seka etsiva aloittivat joka maanantaisen It’s
Monday, again —kahvila, jossa tarjolla kohderyhmaille eli 16-28-vuotiaille kahvia ja juttukaveria seka
ohjausta ja tukea mm. ty6hon, koulutukseen ja arkeen liittyvissa asioissa.

Syksyn 2022 aikana on tiivistetty nuorten pahoinvoinnin ja vakivaltaisuuksien takia yhteistyota
sosiaalityon seka poliisin kanssa. On aloitettu sadannolliset yhteistyopalaverit, joissa mukana kaikki
(viralliset)tahot, jotka toimivat nuorten kanssa Vaalassa.

Nuottaleirilla kivimme yhden kerran. Leiri tehtiin yhdessa nuorten tyopajan seka Pudasjarven
etsivan nuorisotyon kanssa. Talld leirillda nuoret saivat hyvaa kokemusta yhteistyosta
maahanmuuttajanuorten kanssa.

Etsivd on toiminut nuorten aikuisten “dénend” ja aktiivisena jasenena hyvinvointiosaston
koordinoimissa verkostoissa: NOP-verkostossa(Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto) seka Perheiden
parhaaksi- etta tyoikadisten verkostoissa. Etsivd on ollut mukana my6s ylakoulun ja lukion oppilas-
/opiskelijahuoltoryhmissa ja siten mukana kehittdmassa ennaltaehkaisevia toimia, ettei kukaan nuori
syrjaytyisi opinnoista.

Oppivelvollisuuden uudistuksen mukaisesti ilmoitus toisen asteen koulun keskeyttaneista tai
opiskelupaikkaa vailla olevista tulee yhtendiskoulun opinto-ohjaajalle. Opinto-ohjaaja tarjoaa néille
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nuorille mahdollisuutta ottaa tyoskentelyyn mukaan my0s etsiva nuorisotyontekija.
Etsiva osallistui elokuussa 2022 kutsuntoihin Aikalisd-ohjaajana.
Utajarven etsivan nuorisotyontekijan kanssa on suunnitteilla yhteisia ryhmisa.

Nuorten tyopaja

Alkuvuonna nuorten tyopajalle tuli erityisesti yksilovalmennukseen uusia asiakkaita. Nuorten
tyopajatoimintaa on kehitetty alkuvuonna tarveldhtoisesti. Keskiméaaraisesti Vaalassa on noin 35
nuorta tyonhakijaa, joista reilulla kymmenella ei ole ammatillista tutkintoa.

Nuorten tyopajan muutto Vanun tiloihin oli kevdan suurimpia ponnistuksia.

Alkukesdsta nuorten typajalta tehtiin kaksi Nuotta-valmennusreissua Pikku-Syétteelle, toinen niista
yhteistyOssa etsivan nuorisotyon ja Pudasjdrven toimijoiden kanssa. Tédaltd nuoret saivat kokemusta
my06s maahanmuuttajataustaisten nuorten kanssa toimimisesta.

Nuorten tyopaja on osallistunut useiden hankkeiden toimintaan.

Nuorten tyopajalla on tehty oppilaitosyhteistytd keskeytyneiden opintojen uudelleen aloittamiseksi
ja uusien opintojen kaynnistamiseksi.

Nuorten ty6pajalla on panostettu paljon eldin- ja luontoavusteiseen tyoskentelyyn. Ahmalan talli on
toiminut tukikohtana koira- ja hevosavusteiseen tyohon, ldhiretkeilyyn luonnossa, kalastamisen
taukopaikkana. Nuorten tydpaja on ottanut vastuuta Ahmalan alueen ympariston hoidosta, esim
pajukkoa raivattu, kesateatterin esiintymiskauden ajan huolehdittiin ruohonleikkaamisesta ja
trimmerdinnistd, yms. Syksylla tehtiin lintujen ruokintapaikka. Talvelle suunnitteilla on
lumiveistoksia ja jadlyhtyja alueen kaunistamiseksi.

Keskiossa toiminnassa on ollut sosiaalinen vahvistaminen. TyOpajatoiminnassa vahvistetaan nuorten
ja aikuisten taitoja itsendiseen eldmaan, opiskeluun ja tyossakayntiin. Tyopajalla valmentautujat
voivat tunnistaa omia vahvuuksiaan, kehittaa taitoja toimia toisten ihmisten kanssa, oppia hoitamaan
arjen asioita sekd saada evaitd koulutukseen ja tydeldamaan. TyOpajatoiminta edistdd ihmisen
mahdollisuuksia vaikuttaa oman eldaméansa kulkuun ja selviytya erilaisista elamantilanteista yhdessa
toisten ihmisten kanssa. Tdma on sosiaalista vahvistamista tydpajatoiminnassa.

Nuorten tyopaja on tehnyt tiivistd yhteisty6ta etsivan nuorisotyon kanssa. Esimerkiksi maanantaisin
tarjoamme pajaikdisille “it’s monday again”- kahvilan, jossa nuori voi tulla keskustelemaan mielta
painavista asioista tai esim hoitamaan jotain viranomaisasiaa tms.

Kuluvana vuotena olemme tehneet paljon yhteisty6ta lahipaikkakuntien pajojen kanssa, tehty
yhteisid taideprojekteja esim Kempeleen ja Muhoksen kanssa. Olemme vierailleet muiden
paikkakuntien pajoilla ja harrastaneet yhdessa, esim Kajaanin kanssa kdytiin keilaamassa. Koska
nuorten maard pajatoiminnassa Vaalassa on kerrallaan aina suht pieni, on hyva saada “nuorten omaa
seuraa” muiden paikkakuntien nuorten kanssa.

Nuorten tyopaja on mahdollistanut monenlaisia lajikokeiluja vuonna 2022. Esim Sup-lautailu,
Fatbike, keilaaminen, marjastus, sienestys, kasityot, askartelu, ruuanlaitto, leipominen, kuntosali,
jousiammunta, golf, seindkiipeily, ldhiluonnossa liikkuminen ja ruuanvalmistus luonnossa jne.
Nuorten tyopaja oli mukana FestiVaala viikon jarjestelyissa.

Nuorten tyopajan yksilovalmentaja on ollut mukana NOP verkostossa ja paikallisesti kootussa
viranomaisverkostossa, jossa toimijat ovat nuorten parissa tyoskentelevia.

Liikuntapalvelut

Ikaihmisten kuntosalivuorot ja uintiretket jatkuivat suunnitellun mukaisesti. Uintilippujen myynti
organisoitiin yhdessa Rokuan kanssa. Uusi kdytanto astuu voimaan huhtikuusta. Kuntalaisille
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tarjottiin kimppalenkkeja. Elintapaohjausta jarjestettiin seka yksiloohjauksena, ettd
ryhmamuotoisena. Tyo6ttomien elintaparyhma aloitettiin yhteistyossa PPSHP:n PTH-yksikon
hankkeen kanssa. Lisdksi on osallistuttu ikdinstituutin tarjoamiin koulutuksiin ja maakunnalliseen
elintapaohjausverkostoon.

Kesalla liikkuntapalvelut jarjestivat lapsille ja nuorille monipuolisesti eri lajien ja lilkuntamuotojen
leireja viikoittain kesan lapi. Liikuntalajeina oli mm. Tanssi, skeittaus, yleisurheilu, parkour,
voimistelu ja palloilu. Liikuntapalvelut jarjestivit myos kesan aikana kaksi uimakoulua
Sahanrannassa eri tasoisille uimareille. Tyoikdisille ja ikddntyville tarjolla oli heindkuun ja elokuun
ajan monipuolisesti terveyskuntoa kehittdvia viikoittaisia puistojumppia. Kesan aikana jarjestettiin
myos liikkunnallisia piknik -iltapdivid ja lajikokeiluja seka keppariestekilpailut. Opastusta ja ohjausta
lihasvoimaharjoitteluun jérjestettiin kesan aikana koulukeskuksen pihan liikuntapuistossa.

Kulttuuripalvelut

Kulttuuripalveluissa tehtiin yhteisty6ta Oulujokilaakson kuntien ja Humanpoliksen kanssa seka
yhteistydssa Kulttuuripaakaupunkihankkeen kanssa Loytoretki taiteeseen -hankkeen edistamiseksi.
Humanpolis jatti seka EAKR- ettd AKKE-rahoitushakuihin osahankkeet liittyen Loytoretki taiteeseen
hankekokonaisuuteen. Heindkuun alussa Valentin Vaala elokuvafestivaali paatti FestiVaala viikon.
Tapahtumaviikko sai paljon positiivista palautetta, vaikkakin tapahtumien ajallista
yhteensovittamista toivottiin. Vaalan kunta teki kumppaanuussopimuksen myos Oulujokilaakson
Nayttamoyhdistyksen kanssa kesateatterin toteuttamisesta. Teatterin alkeet kurssi ei toteutunut,
koska kurssille ei ollut ilmoittautuneita. Lamminahon oli avoinna ldhes kolme kuukautta kesalla.
Toimintaa organisoimaan palkattiin kaksi museo-opasta. Kesalla Lamminahossa organisoitiin
Perinnepaiva.

Kirjastopalvelut

Kirjastossa alkuvuonna kdynnistyivat koululaisten ja varhaiskasvatuksen kirjastokdynnit. Kirjastossa
markkinoitiin erityisesti e-palveluita sekd opastettiin kayttoon liittyen alkuvuonna. Tammikuussa
kirjastossa oli Pekka Homasen valokuvanayttely sekd 19.1. Pohjoisen (Kainuun, Lapin ja Pohjois-
Pohjanmaan kuntien yleiset kirjastot) eKirjaston avajaiset. Helmikuussa hyvinvointikoordinaattori
organisoi peli-iltapdivan lapsille ja nuorille. 28.2.- 31.3. kirjastossa oli Aleksanterin Myrsky-nayttely.
Kirjasto sai my0s #munkirjasto-hankkeelle 35 000 €:n rahoituksen. Hankerahoitus on tilitetty kunnan
tilille, mutta hanke kdynnistyy syyskuun alussa 2022.

Huhtikuussa Aikakauslehtiviikolla Kirjastoseikkailuun osallistuivat varhaiskasvatus, alakoulu seka
ylikoulu. Kansalaisopiston aikuisten kuvataidendyttely toukokuussa. LUONNON AARELLA -
Lahde! Taiteesta osallisuutta ~hankkeen taidepajojen satoa oli esilla kesakuussa seka

FestiVaala viikolla Valentin Vaala - elokuvajulistenayttely.

Julistendyttely FestiVaala jatkui heindkuun puolelle ja Tykkdakonaa -nadyttely avattiin 11.7. ja se
paattyi 31.8. #munkirjasto — hankkeen tyontekija aloitti 1.9. Hanen johdollaan I luokka kavi
tutustumassa kirjastoon. Kaarina Latin maalauksia oli esilla syyskuun ajan ja 8.-23.9. kirjasto
osallistui Celia: kerro, kerro kirjani — kampanjaan. Syyskuun loppupuolella aloitti tyoharjoittelija,
tyoaika 3 pv/viikko.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —

VAALAN KUNTA | Vaalantie 14, 91700 VAALA, puh. 08 5875 6000, fax 08 536 1042, sahk&posti, vaala@uaala.fi



Sivu 24/42

Hyvinvointiosasto, toimintakulut
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Hyvinvointiosasto, toimintakate vastuualueittain
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TOT 1-9 2022

TA 1-9 2022

TOT % 1-9 2022

TOT 1-9 2021
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Erotus 2022-2021

TOIMINTATUOTOT 157 070 € 81200 € 193,44 % 161 766 € -4 696 €
Myyntituotot 5519€ 13750 € 40,14 % 5556 € -37€
Maksutuotot 1756 € 2025€ 86,73 % 2564 € -808 €
Tuet ja avustukset 148 000 € 63525 € 232,98 % 153 000 € -5000 €
Muut toimintatuotot 1795 € 1900 € 94,46 % 646 € 1149 €
TOIMINTAKULUT -667 404 € -719703 € 92,73 % -525581 € -141 824 €
Henkilostokulut -354 715 € -394 970 € 89,81 % -330536 € -24179€
Palvelujen ostot -177 356 € -196 976 € 90,04 % -94359 € -82997 €
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 91179 € -92611€ 98,45 % -76 018 € -15161 €
Avustukset -37575 € -29 836 € 125,94 % -18 988 € -18 587 €
Muut toimintakulut -6 580 € -5309 € 123,93 % -5680 € -900 €
TOIMINTAKATE/JAAMA -510335 € -638 503 € 79,93 % -363 815 € -146 519 €
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -528 833 € -657 005 € 80,49 % -382 680 € -146 153 €
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4 SIVISTYSOSASTO

Kuluneen jakson toiminnan arviointi:

Toimialue sisdltda seuraavat vastuualueet: sivistysosaston hallinnon, perusopetuksen (Vaalan
yhtendiskoulu), lukion, aikuisopetuksen (Oulujarven kansalaisopisto) sekd varhaiskasvatuksen.
Musiikinopetusta tarjotaan kansalaisopistossa taiteen perusopetuksena ja Kainuun
musiikkiopistossa.

Kuntalaisten hyvinvoinnista huolehtiminen tarjoamalla laadukkaat varhaiskasvatus ja
koulutuspalvelut. Toiminta jarjestetadan nykyaikaisissa, monikayttoisissa ja terveellisissa tiloissa,
joissa tilojen kayttoaste on mahdollisimman korkea. Sivistyspalvelut lisdd osaltaan kunnan
elinvoimaisuutta yhteistydssa ns. kolmannen sektorin, kuten mm. paikallisten yhdistysten ja
jarjestdjen kanssa. Lukiokoulutuksen sdilyminen paikkakunnalla on elinvoimaisuuden kannalta
aarimmaisen tarkeaa ja opiskelijoiden rekrytointiin panostetaan. Kansalaisopiston palvelut nakyvat
arjessa keskeisend hyvinvointia lisddvana palveluna kuntalaisille.

Vuoden 2022 kolmen neljanneksen toiminta on sujunut suunnitellusti. Varhaiskasvatuksessa on ollut
kaytannossa kaikki paikat tdynna ja henkiloston riittavyys suhteessa lapsiryhmien kokoon on tiukka.
Maahanmuuttajien (ukrainalaiset) perheiden lapsien hoitotarve on lisannyt kysyntaa.
Perusopetuksessa oppilasmdara on kaantynyt kasvuun ja Ukrainasta tulleiden perheiden lapsia on
aloittanut uudessa VALO-ryhmassa. Lukiossa on aloittanut yhdeksan opiskelijan 1. luokka,
kokonaisuudessaan lukiossa opiskelee 47 opiskelijaa. Kansalaisopisto on toiminut
opintosuunnitelman mukaisesti kevatkauden. Uusi kausi on kdynnistynyt, talla hetkelld kursseja
pyorii 53 kappaletta. Tuntimaéara toteutuneilla kursseilla jaa kuintekin suunnitellusta. Vuodelle 2022
suunnitelmissa ollut AMK-yhteisty0 ei ole totetunut.
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TOIMENPIDE 2022: LAADUKAS JA MONIPUOLINEN KURSSITARJONTA KANSALAISOPISTOSSA.

Valtuustokauden karkihanke: Elinikdiselld oppimisella tuetaan kokonaisvaltaista hyvinvointia

Arviointimittarit

Vastuutaho

Kurssien maara
Kurssilaisten maara

rehtori

Syksyn toiminnan kdynnistyttya tunteja toteutunee 1291. Suunnitelmassa ollut alunperin 2131.

TOIMENPIDE 2022: IMAGON EDELLEEN VAHVISTAMINEN, OPISKELIJOIDEN TUKEMINEN

Valtuustokauden karkihanke: Elinvoimainen, korkeatasoinen lahilukio

Arviointimittarit

Vastuutaho

Opiskelijamé&aratavoitteena 20-25 opiskelijaa/ 1. vsk
lImaiset oppikirjat ja muut edut seka lukiolaisten
tuettu asuminen.

Patevan henkiléston maara

rehtori,henkilokunta

Opiskelijamaara yhteensa 47, joista 1. vuosikurssilla yhdeksan.

TOIMENPIDE 2022: KAIKILLE IKARYHMILLE MIELEKASTA TEKEMISTA

Valtuustokauden karkihanke: Jokaiselle lapselle vahintaan yksi harrastus

Arviointimittarit

Vastuutaho

Koulujen kerhotoiminnan maara

koulukeskuksen rehtori,henkilokunta

Koululla toiminassa useita kerhoja joustavan koulupadivan kerhokeskeytyksessa.

TOIMENPIDE 2022: ERILAISTEN KANSAINVALISTEN HANKKEIDEN TOTEUTUS MONIPUOLISTAA OPETUSTA
JA OPPIMISTA SEKA LISAA KOTISEUDUN TUNTEMISTA JA ARVOSTUSTA

Valtuustokauden karkihanke: Kansainvalinen toiminta osana nuoren kasvua ja kotiseutumyonteisyytta

Arviointimittarit

Vastuutaho

Kansainvalisten hankkeiden maara ja onnistuminen

rehtori,kv-toiminnasta vastaavat opettajat

Kansainvalisyyshankkeita on toiminnassa.

TOIMENPIDE 2022: VAALA-HENGEN KASVATTAMINEN

Valtuustokauden karkihanke: Koko kyla kasvattaa

Arviointimittarit

Vastuutaho

Lasten, huoltajien ja henkilokunnan kokemukset

varhaiskasvatus

TOIMENPIDE 2022: AMMATTITAITOINEN JA HYVINVOIVA HENKILOKUNTA

LUCHRBOLLIRTS VALINT  —
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Valtuustokauden karkihanke: Laadukkaat varhaiskasvatuspalvelut Kaikille henkilostéryhmille
mahdollisuus oman alansa koulutukseen / tapaamisiin. Aktiivinen ja asiantunteva rekrytointi

Arviointimittarit

Vastuutaho

Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten maara
Asiakaskysely
Patevan henkiloston maara
Uusi mittari

varhaiskasvatuksen henkilosto
,Sivistysjohtaja,luottamushenkilot,hankkeen vetaja

Rekrytointi on onnistunut, patevat henkilot lahes kaikissa tehtavissa.

TOIMENPIDE 2022: KUKAAN EI OLE YKSIN

Valtuustokauden karkihanke: Lapsiperheet saavat tarvittaessa tukea varhaisessa vaiheessa

Arviointimittarit

Vastuutaho

Koulutusten maara
Henkiloston itsearviointi

Itsearviointi on tekematta.

TOIMENPIDE 2022: AMMATTITAITOISEN HENKILOKUNNAN VARMISTAMINEN, KOULUTUS JA
REKRYTOINTIIN PANOSTAMINEN

Valtuustokauden karkihanke: prosessien ja tehtdavakuvien selkiytys

Arviointimittarit

Vastuutaho

Koulutuspaivien maara
Patevan henkiloston maara
Rekrytoinneissa onnistuminen

sivistysjohtaja

Rekrytointi on onnistunut, Iahes kaikissa tehtavissa on pateva henkildsto.

TOIMENPIDE 2022: TURVALLISUUSTIETOISUUDEN JA -OSAAMISEN LISAAMINEN HENKILOKUNNAN
KOULUTUKSELLA.

Valtuustokauden karkihanke: Turvallinen tyo- ja opiskeluymparisto

Arviointimittarit

Vastuutaho

koulukeskuksen rehtori,henkildokunta

Turvallisuuskoulutus jarjestetty kevaalla, turvakavely syksylla. Tyoterveyshuollon tyépaikkakatselmus

marraskuussa.
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Sivistysosasto, toimintakate vastuualueittain
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Vuoden 2022 puolikas on toteutunut sivistysosastolla talouden osalta lahes suunnitellusti. Koko
osaston toteuma toimintakatteessa (Q 2) on 102,4 % eli hieman yli tavoitetason. Toiminnallisesti vuosi

on sujunut normaalisti. Toimintatuotot ovat toteutuneet hieman etupainotteisesti jo ldhes kokonaan,
mika johtuu valtion tukien ja avustusten maksatuksesta.

(ulkoinen + sisdinen)

TOT 1-9 2022

TA 1-9 2022

TOT % 1-9 2022

TOT 1-9 2021

Erotus 2022-2021

TOIMINTATUOTOT 255908 € 203181 € 125,95 % 285728 € -29 820 €
Myyntituotot 39927 € 40540 € 98,49 % 68212 € -28285 €
Maksutuotot 53738 € 11768 € 456,64 % 10 601 € 43137 €
Tuet ja avustukset 154 298 € 150 872 € 102,27 % 201 148 € -46 850 €
Muut toimintatuotot 7945 € 0€ 0,00 % 5768 € 2178 €
TOIMINTAKULUT -3903 890 € -3788692 € 103,04 % -3795140 € -108 749 €
Henkildstokulut -2 651264 € -2630091 € 100,81 % -2694 593 € 43329 €
Palvelujen ostot -931674 € -864 857 € 107,73 % -809 692 € -121982 €
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -197 186 € -187 773 € 105,01 % -178 735 € -18 452 €
Avustukset -47 872 € -66 145 € 72,38 % -60 308 € 12435€
Muut toimintakulut -75893 € -39826 € 190,56 % -51814 € -24 080 €
TOIMINTAKATE/JAAMA -3647982 € -3585511 € 101,74 % -3509412 € -138570 €
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -3850810 € -3803 117 € 101,25 % -3680942 € -169 868 €
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5 TEKNINEN OSASTO

Kuluneen jakson toiminnan arviointi:

Tavoite:

Digitalisaation ja sdhkoisen asioinnin mahdollisuuksien hyddyntadminen. Palveluprosessit kdydaan
lapi, kuvataan ja tehddan jouheviksi. Vaalan taajaman julkisivu on viihtyisa. Koulurakennukset ovat
hyvassa ja terveellisessa kunnossa. Retkeilyreitisto palvelee vapaa-aikaa ja matkailua. Vaalan kunnan
elintarvikkeiden hankinnoissa ldhi-/luomuruuan osuus pysyy samana tai kasvaa. Hankintaosaamisen
parantaminen kunnassa ja Cloudia-kilpailutusjarjestelma on tehokkaassa kaytossa. Hankerahoituksia
hyddynnetdan tehokkaasti. Asiakkaat mukana suunnittelemassa palveluja.

Katsaus:

Rakennusvalvonnan osalta jatkettiin toimenpiteitd, jossa kiinteistorekisterin rakennuskannan
ajantasaisuus ja osoiterekisterid laitetaan kuntoon. Rakennustarkastus toimi viransijaisen toimesta.
Rakennusvalvonnassa tukitydllistetyn projektityontekijan maardaikaiseen toimenkuvaan kuului
avustaminen kiinteistorekisterin, osoitejarjestelman kuntoon saattamisessa ja rakennuslupien
paperiarkiston siirtdmisessa sahkoiseen muotoon muun henkiloston kanssa. Lupakasittelyt
rakennustarkastuksessa vahentyi uusien vapaa-ajan asuntojen osalta noin 30 % edellisvuoden
vastaan ajanjaksoon.

Kaavoitukseen varatun resurssin tehokkaampi kédytto kunnassa saatiin alulle syksyn aikana, kun
kunnan oma kaavoittaja aloitti tehtdvassdan elokuun alusta. Kunnassa on viime vuosina asetettu
vireille useita hankkeita, joista osa on vield kdynnissd. Vuoden loppupuolella kunnan omista
kaavoitushankkeista on etenemassa asemakaavamuutos keskustaajaman korttelissa 79 (sote-keskus)
ja Uiton alueen asemakaavamuutos. Oulujarven rantayleiskaavojen muutoksen viimeisen osan,
Lansirannan osayleiskaavan muutoksen kaavaluonnos oli tyon alla.

Kunta vastaa alueensa kaavoituksesta, mutta tuulivoimapuistojen kaavoitusprosessien eteneminen
on kdytannossa hanketoimijoiden vastuulla. Haarasuonkankaan tuulivoimapuiston kaavoitus on
vireilld, OAS ja YVA-suunnitelma on ollut nahtavilla loppukesésta. Painuan kanavan
tuulivoimapuiston kaavoitus on etenemadssa valmisteluvaiheeseen, Korteperansuon ja
Honkalankankaan puistojen osalta on hyvaksytty kaavoitusaloite.

Talonrakennuksessa kiinteistdissa tehtiin lisaselvityksia hyvinvointialueille ldhtotietojen osalta ja
haettiin virallista lausuntoa hyvinvointikeskuksen ja paloaseman rakentamispaatosta varten.
Kiinteistostrategian mukaisia toimia tehtiin mm. uudisrakentamisessa hyvinvointikeskuksen
rakennustoiden aloittamiseksi, jatkettiin sisdilmatutkimuksia korjauksineen, muita kunnostus- ja
korjaustéitd, tutkimuksia, suunnitelmia ja selvityksia korjaustarpeista. Kiinteistostrategian mukaisesti
Ruununkartano myytiin yrityskdayttoon. Yrittdjantie 2 osoitteessa oleva yrityksen vuokralla ollut
kiinteistd vuokrattiin maaraajaksi konkurssipesalle, aloitettiin vuokra-ajan jalkeen jalkihoitotyot ja
valmistelut uuden yrityksen saamiseksi kohteeseen. Paloasemarakennuksen kiinteiston korjauksien
ja uudisrakentamisen vertailu kaynnistettiin ja pyydettiin jatkotoimenpiteita varten
hyvinvointialueelta virallista lausuntoa paatoksen tueksi kuntaan. Sahkomies irtisanoutui
tehtavastaan alkusyksysta.

Maanrakennuksessa yksityistieavustuksen maara ja uusi toimintamalli paatettiin kokouselimissa.
Avustuksiin varatut maararahat ylittyi 12,2 % osavuosikatsaukseen arvioidusta. Talvikunnossapidon

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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toimet oli arvioitua mittavammat. Avustettavilla yksityistiekunnilla on 20 %:n omavastuu. Tienhoito
kohdistuu padosin vakinaisen asutuksen ulospéasyteihin ja talvikunnossapitoon. Taajamakatujen
kunnostusta jatkettiin investointilistan mukaisesti. Satamien ja ulkoilureittien opasteita pdivitettiin.
Sahanrannan toinen satamalaituri uusittiin. Tyollistamista jatkettiin padosin pitkdaikaistyottomien
tyollistamisessa eri osastoilla mahdollisuuksien mukaan. Tyo0llistetyt toimivat padosin
talonrakennuksen, maanrakennuksen ja ymparistonhoidollisissa tyotehtavissa.

Ruokahuollossa yhteistyo Vaalan, Muhoksen ja Utajarven kanssa toimi hyvin. Vuodenvaihteessa
siirryttiin yhtendiseen ruokalistaan kolmen kunnan kanssa ja palaute ruokalistasta oli positiivista.
Yhteisty0 jatkui koulu- ja sotepuolella eri sidosryhmien kanssa. Keittididen muutostdita jatkettiin
toiminnan parantamiseksi. Tyonkuvia ja tehtdvankuvauksia tarkasteltiin. Henkilostosta osallistuttiin
seudulliseen tdydennyskoulutukseen, keskittyen erityisruokavalioihin. Ateriapalveluiden toiminta
oli lahes talousarvion mukaista, toimintatuottoja oli hieman talousarviota vahemman, kustannukset
oli tasapainossa kokonaisuudessa. Raaka-aineiden ja pakkausmateriaalien hinnat nousi noin 10 %.
Ruokahavikissd onnistuttiin tdsmallisemmassa suhteessa valmistukseen ja ruokailijamaaraan. Myos
puhdistusaineissa ja -tavaroissa oli hintojen nousua.

Puhtauspalveluissa organisaatiomuutos eteni kevaan aikana ja uusi puhtauspalveluvastaava aloitti
tehtavassaan. Hyvinvointialuemuutoksen vuoksi tehtiin selvityksia siirtyvien tilojen ja henkiloston
osalta. Perussiivoukset kiinteistdihin tehtiin suunnitellusti kesian aikana. Talouden osalta
puhdistusaineiden ja tarvikkeiden hinnoissa oli hieman nousua. Toiminta oli talousarvion mukaista.

Elinkeinojen osalta tekniselld osastolla valmisteltiin matkailun kehittimistoimenpiteitd Sardisniemen
kolmelle matkailualueille. Henkilokulut oli 8,7% pienemmat kumulatiiviseen arvioon verrattuna.
Palveluiden ostoissa kulut oli 13,7% suuremmat kumulatiiviseen kertymaan verrattuna, osasyyna
alkuvuoteen painottuva kustannusrakenne. Aineet, tarvikkeet, tavarat kulut olivat 4,6% suuremmat
kumulatiiviseen arvioon verrattuna. Muut toimintakulut ylittyivat 31,2 % kumulatiiviseen arvioon
nahden ja syyna oli talousarviossa rakennusten ja huoneistojen vuokrakuluista puuttuvaa
vuokrakulua.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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TOIMENPIDE 2022: JARJESTETAAN OSALLISTAMISMAHDOLLISUUKSIA

Valtuustokauden karkihanke: Asiakkaat mukana suunnittelemassa palveluja

Vastuutaho

Arviointimittarit

Vastuualuejohtajat

Hyvinvointikyselyn tulokset, hyvinvointikertomus

Kuntalaiset osallistuivat Uiton alueen kehittamiskyselyyn.

TOIMENPIDE 2022: PALVELUPROSESSIT KAYDAAN LAPI, KUVATAAN JA TEHDAAN JOUHEVIKSI

Valtuustokauden karkihanke: Digitalisaation ja sdahkoisen asioinnin mahdollisuuksien hyédyntaminen.
Palveluprosessit kdydaan lapi, kuvataan ja tehdaan jouheviksi
Vastuutaho

Arviointimittarit

Sahkaoisten asiointien kdyntimaarat Tekniset palvelut,Johtoryhma

Sahloisten palveluiden maaran lisddantyminen
Kaavoittaja aloitti elokuuna alusta. Ruoka-/siivoushuoltopaallikon 50%+50% toimi loppui ja
ateriapalvelupaallikko vastaa ruokahuollosta 18% kustannuksella ja puhtauspalveluissa ohjaaja 50%.
Sahkomies irtisanoutui, toistaiseksi ostopalveluilla korvataan - seuranta kustannusvaikutuksista jatkossa.

Tukityollistetty apuna rakennusvalvonnassa.

TOIMENPIDE 2022: REAGOINNIT HANKEMAHDOLLISUUKSIIN

Valtuustokauden karkihanke: EU-hankerahoitusta hyodynnetain tehokkaasti

Arviointimittarit Vastuutaho

Uusi mittari Elinkeinopalvelut

Uusi mittari
Esteeton Sahanranta hankesuunnittelu valmistui. Vaalan Biokaasuselvitys oli loppusuoralla.
Hankehakemuksia Koulutien turvallisuuden parantaminen ja muita selvityksia kdaynnistettiin.

TOIMENPIDE 2022: RUOKA- JA SIIVOUSPALVELUIDEN YHTEISTYON ARVIOINTI JA SYVENTAMINEN.

Valtuustokauden karkihanke: Vaalan kunnan elintarvikkeiden hankinnoissa ldhiruuan osuus pysyy
samana tai kasvaa.
Hankintaosaamisen parantaminen yrityksissa ja kunnassa ja Cloudia-jarjestelma on tehokkaassa
kaytossa

Arviointimittarit Vastuutaho

Esimiesten sijaistukset onnistuvat aiempaa ruokapalvelut,Hallintojohtaja,hankintavastaava

paremmin. Ruuan hinta / oppilas laskee.
Yt-neuvottelut kaytiin ja henkildmuutokset selvitettiin. Muut oheisvaikutukset hyvinvointialueelle oli tyon

alla ja neuvotteluihin menossa.

TOIMENPIDE 2022: SISAILMASELVITYKSET. TYOERGONOMIATARKASTELU. UUDISRAKENTAMINEN.

Valtuustokauden karkihanke: Vaalan taajaman julkisivu on viihtyisa. Koulurakennukset ovat hyvassa ja
terveellisessa kunnossa. Retkeilyreitistd palvelee vapaa-aikaa ja matkailua.
Vastuutaho

Arviointimittarit

LUCHRBOLLIRTS VALINT  —
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Hyvinvointikertomus, tyohyvinvointikyselyn tulokset, Tekniset palvelut,sisdilmajohtoryhma
sairaspoissaolojen kehittyminen, riskikartoituksen

tulokset

Sivu 36/42

Sisailmatyoryhma kokoontui suunnitellusti ja toimenpiteita kirjattiin. Uusia seurantajarjestelmia
jarjestettiin tarpeisiin. Tyo jatkuu seurannan osalta ja toimenpiteiden osalta.
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Tekninen osasto, kulujen jakautuminen 1-9/2022

Muut

toimintakulut
Avustukset 9o

6 %

Tekninen osasto, kulujakauma vastuualueittain 1-9/2022

Tekninen toimisto
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Tekninen osasto, toimintakate vastuualueittain
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(ulkoinen + sisdinen)

TOT 1-9 2022

TA 1-9 2022

TOT % 1-9 2022

TOT 1-9 2021

Sivu 39/42

Erotus 2022-2021

TOIMINTATUOTOT 1827210€ 1833603 € 99,65 % 2104621 € -277 411 €
Myyntituotot 1036513 € 1158303 € 89,49 % 1463 456 € -426 943 €
Maksutuotot 115159 € 61953 € 185,88 % 62474 € 52 685 €
Tuet ja avustukset 0€ 0€ 0,00 % 0€ 0€
Muut toimintatuotot 675537 € 613346 € 110,14 % 578 691 € 96 846 €
TOIMINTAKULUT -3487 400 € -3166 937 € 110,12 % -3139363 € -348 036 €
Henkilostokulut -1212260 € -1397 263 € 86,76 % -1175343 € -36917 €
Palvelujen ostot -1076962 € -821382 € 131,12 % -977 415 € -99 548 €
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -688 769 € -608 077 € 113,27 % -641472 € -47 297 €
Avustukset -202939 € -132832 € 152,78 % -159597 € -43 342 €
Muut toimintakulut -306 469 € -207 383 € 147,78 % -185537 € -120933 €
TOIMINTAKATE/JAAMA -1655421 € -1331767 € 124,30 % -1028 209 € -627 212 €
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -2058 788 € -1968 705 € 104,58 % -1424 163 € -634 625 €

(ulkoinen + sisdinen)

TOT 1-9 2022

TA 1-9 2022

TOT % 1-9 2022

TOT 1-9 2021

Erotus 2022-2021

TOIMINTATUOTOT 324443 € 400 689 € 80,97 % 356534 € -32092 €
Myyntituotot 319348 € 400 689 € 79,70 % 356534 € -37 186 €
Maksutuotot 0€ 0€ 0,00 % 0€ 0€
Tuet ja avustukset 0€ 0€ 0,00 % 0€ 0€
Muut toimintatuotot 5095 € 0€ 0,00 % 0€ 5095 €
TOIMINTAKULUT -295935 € -404 381 € 73,18 % -331418 € 35482 €
Henkilostokulut -266 691 € -332 227 € 80,27 % -282 073 € 15381 €
Palvelujen ostot -15427 € -42 756 € 36,08 % -32071€ 16 645 €
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -10 880 € -26 938 € 40,39 % -15025 € 4145 €
Avustukset 0€ 0€ 0,00 % 0€ 0€
Muut toimintakulut -2938 € -2459 € 119,44 % -2249 € -689 €
TOIMINTAKATE/JAAMA 28507 € -3691 € -772,30 % 25117 € 3391¢€
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA 28 507 € -3691 € -772,30 % 25117 € 3391€
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6 TYTARYHTEISOT

Toiminnan ja talouden raportointi

Kunnan tytaryhteison hallituksen tai sitd vastaavan toimielimen on annettava kunnanhallitukselle
kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat
tiedot (Kuntalaki 116§).

Osavuosikatsaukset annetaan kunnanhallitukselle ja valtuustolle. Ne laaditaan kunnanhallituksen
antamien ohjeiden ja maaraamien aikataulujen mukaisesti vahintdaan kolme kertaa vuodessa.

Tytaryhteisjen on toimitettava osavuosikatsausjaksolta ja tilinpddtoksen yhteydessa seuraavat
raportit:

 talousarvion toteutuminen tuloslaskelman muodossa

* osavuosikatsauksen yhteydessa arvio talousarvion toteutumisesta vuositasolla

* selvitys rahoitusasemasta/ sijoitustoiminnasta

* selvitys vuositavoitteiden toteutumisesta ja toteutusvaiheesta

* lahiajan merkittavimmat toiminnalliset ja taloudelliset tapahtumat, seka niihin liittyvat riskit

Vuosiraportointi tapahtuu tilinpaatoksen yhteydessa. Tilinpdatos ja toimintakertomus on laadittava
kirjanpitolain ja osakeyhtitlain sdannosten mukaisesti. Merkittavat poikkeamat hyvaksytysta
suunnitelmasta, talousarviosta ja rahoitusasemasta on raportoitava aina valittomasti
konsernijohdolle. Tytaryhtion on annettava konsernijohdon pyynnostda muitakin selvityksia
toiminnastaan ja taloudestaan.

LUSHBOLLIFTE VALINTL —
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6.1 Kiinteisté Oy Vaalan Niska

Sivu 41/42

Liikevaihto oli 41.199,51 € suurempi kuin vuosi sitten. Kayttdaste vuoden 2022 jaksolla 1-6 on ollut 93

%, kun se vastaavaan aikaan vuosi takaperin on ollut 89 %.

Vuosi 2022, 1-6 2022 2021
Liikevaihto 427 842,52 386 643,01
Hoitokulut 326 436,88 316 535,93
Rahoitustuotot ja -kulut 4 688,29 4 598,57
Poistot ja arvonalentumiset 73 072,12 93 221,31
Tulos 23 645,23 -27 712,80

Selvityksia talouteen:

Parempi tulos johtuu pddosin suuremmasta liikevaihdosta ja seuraavista kuluerista:

@ @ @ @ @ @

kiinteistovero ei ole ollut maksussa tarkastelukaudella (ed. vuonna 8.694,58 €)
tarkastelukaudella ei ole kirjattu luottotappioita (ed. vuonna 5.230,71 €)
kiinteistosahkon kustannukset 19,5 % pienemmat (2.342,99 €)

ulkoalueiden hoidon kulut 28 % pienemmait (7.089,74 €)

henkil6stokulut ovat olleet n. 19 % pienemmat (17.054 €)

Pelson kohde oli yhtion omistuksessa vield vuonna 2021 kuluja tuottamassa

Sen sijaan kustannukset ovat olleet seuraavien erien osalta suuremmat verrattuna vuoden 2021

vastaavaan ajanjaksoon:

* korjauskulut - 42.172,75 € (sisaltda kuntotutkimuskuluja 19.237,36 €)

* hallintokulut 32,5 % suuremmat (-4.923,69 €)

Olennaisia asioita kaudella 1-6/2022:

e KOY Vaalan Niskan kohteiden 5-vuotistarkastukset

* KOY Vaalan Niskan uudistuotannon kdynnistys Sahanrantaan ja hankesuunnitelman

valmistuminen 12.8.2022
* Inspira Oyj:n skenaariotarkasteluraportti koskien Kiinteisté Oy Vaalan Niskaa
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6.2 Vaalan Vesi ja Limpo Oy
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Liikevaihto on noin 90 000 € pienempi kuin vuosi sitten. Kaukolammon puolella myynti on ollut n.64

000€ pienempi kuin v.2021 ja vesipuolella se on ollut n.26 000€ pienempi.

Vuosi, 1-9kk 2022 2021
Liikevaihto 1 057 353,54€ 1147 139,30€
Tulos 23 419,70 € 89 072,42€

Selvityksia talouteen:

Alkuvuonna 2021 oikaistiin kaukoldmmon laskutusta 418MW / 23 500€ ylospdin, joka vaaristda
vertailua kuluvaan vuoteen. Kesilla ja syyskuussa v.2022 myynti oli pienempéaa kuin v.2021.

Turpeen kayttd on ollut alkuvuonna hieman suurempaa edellisvuoteen verrattuna, mutta

valmisteveroa ei ole maksettu tina vuonna. Oljyé ja pellettii ei ole ostettu.

Vesipuolellakin talous on hieman huonompi kuin 2021, mutta positiivinen kuitenkin. Loppuvuonna

tulee syksylld rakennettuja liittymid laskutukseen.

Materiaaleissa ja palveluissa ollaan hieman alle viime vuoden.

Henkilostokuluissa on pientd nousua.
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