
NUORISO-OHJAAJA 

Työn tavoitteena on tukea nuoren kokonaisvaltaista hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja yksilöllistä 

kasvua auttamalla häntä omien voimavarojen tunnistamisessa, oman identiteetin vahvistamisessa 

sekä elämänhallinnan taitojen ja kansalaisvalmiuksien kehittämisessä vaikuttavan 

perusnuorisotyön keinoin.  

Tehtävänkuva  

- alle 29 vuotiaat nuoret – yläkoululaisista alkaen 

- nuorisotilatoiminnan suunnittelu ja organisointi kaikenikäisille nuorille yhdessä 

hyvinvointikoordinaattorin kanssa. 

- liikkuva nuorisotyö 

- nuorten hyvinvoinnin edistäminen nuorisokasvatuksen menetelmin ja kohtaavalla 

työotteella: ohjaavaa, kasvattavaa ja monipuolista osaamista ja vuorovaikutusta vaativaa.  

- suunnittelee, järjestää ja ohjaa nuorten toimintaa – osallisuuden edistäminen, harrastus- ja 

toimintamahdollisuuksien kehittäminen ja toteuttaminen, nuorten elinolojen kehittäminen, 

yhteiskunnallisten osallistumismahdollisuuksien toteuttaminen kuten nuorisoneuvoston 

tukena toimiminen 

- ohjata, toteuttaa ja luoda edellytyksiä nuorten vapaaehtoiselle, heidän omista 

lähtökohdistaan ja tarpeistaan syntyvälle vapaa-ajantoiminnalle 

- Nuoriso-ohjaaja myös suunnittelee ja järjestää liikunta-, seikkailu-, leiri-, retki- ja 

elämystoimintaa.  

- Kulttuurinuorisotyön suunnittelu ja organisointi  

- Nuoriso-ohjaaja sivistysosastolla: koulunuorisotyö tiiviissä yhteistyössä etsivän 

nuorisotyöntekijän ja koulukuraattorin kanssa, ryhmäyttämiset, koulun kerhotoimintaan ja 

välituntitoimintaan osallistuminen resurssien puitteissa 

- Ehkäisevä päihdetyö 

- Vanhemmuuden tukeminen osaltaan 

- Nuoriso-ohjaajan tehtävät sisältävät pienryhmätoimintaa, yksilötyötä sekä laajaa 

verkostoyhteistyötä eri toimijoiden kanssa.  

- Työ on myös digitaalista nuorisotyötä ja sen kehittämistä. 

 

 


