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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ateria- ja puhtauspalveluiden seka
kuntien yhteisten in-house-yhtididen valmistelu on edennyt. Yhtididen
toimintaedellytysten ja perustamisen selvittdmisessi mukana oloon on
ilmaissut aikanaan 24 alueen kuntaa, my6s Vaalan kunta. Asiaa on kasitelty
aikaisemmin Vaalan kunnanhallituksen kokouksessa. Kunnilta odotetaan
lopullisia paatoksia osallistumisesta ateria- ja puhtauspalveluiden
mahdollisesti perustettavaan tai perustettaviin in-house-yhtitihin
toukokuun loppuun mennessa.

Muhoksen, Utajarven ja Vaalan kunnat ovat aloittaneet hyvinvointialueen
in-house-yhtidselvityksen rinnalla vaihtoehtoisen Oulujokilaakson kuntien
valisen ateriapalveluiden yhteistyon tiivistdamisen selvittamisen.
Nykyiselladankin  Oulujokilaakson kunnat tekevdt ateriapalveluissa
yhteistyota. Nykymallissa kunnilla on yhteinen ateriapalvelupadallikén
virka. Nyt tehtdvadssd tarkastelussa ovat mukana myos kuntien
puhtauspalvelut. Selvityksen tavoiteena on saada tietoa, voiko kuntien
yhteisty6ta vield syventaa ja saada kaikille ennen kaikea toiminnallisia
hyotyja esimerkiksi kolmen kunnan yhteisella in-house-yhtiolla.

Mahdollisella maakunnallisella yhtidittamiselld ei tavoitella taloudellista
hyotya eika toimintojen karsimista, vaan palveluiden saatavuuden
varmistamista ja nykyisten toimintojen sdilyttamista. Jokivarren yhteistyon
syventamisen tavoitteena on kehittdd ja toteuttaa toimenpiteita
sopijaosapuolten ateria- ja puhtauspalveluiden kustannustehokkuuden ja
toimintavarmuuden lisddmiseksi sekd alueellisen palvelun ja osaamisen
sdilyttamiseksi ja turvaamiseksi my0s tulevaisuudessa.

Ennen kuin kunta voi tehdd edelld mainituista asioista
osallistumispaatoksen, asiaa on kasiteltava Lain tyonantajan ja henkilston
valisesta yhteistoiminnasta kunnissa ja hyvinvointialueella (13.4.2007/449)
velvoittamalla tavalla:

"5 § Yhteistoimintamenettely:

Ennen kuin tyonantaja ratkaisee 4 tai 4 a §:ssi tarkoitetun
asian, hdnen on  neuvoteltava  yhteistoiminnan  hengessi
yksimielisyyden saavuttamiseksi valmisteilla olevan
toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ainakin
niiden tyontekijoiden kanssa, joita asia koskee. Neuvottelut on
aloitettava niin ajoissa kuin mahdollista. ~ (20.12.2013/1138)".
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Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus p&attaa aloittaa yhteistoimintamenettelyn esittelytekstin
mukaisesti ateria- ja puhtauspalveluissa.
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