Elinkeinopalveluiden toiminnan tavoitteet ja arviointi / tilinpaatos 2021

Tavoite 2025:
Oulujarven

Valtuustokauden karkihanke:

Toimenpide 2021:

Vastuutahot:
Arviointimittarit:

Toteuma:

Vaala- ja aluebrandien vahvistaminen (Geopark,
matkailualue, Rokuan kansallispuisto, Oulujokivarsi)
Kuntalaisten vaikuttamisen mahdollisuuksien
parantaminen

viestinnalla ja markkinoinnilla. Nakyvyyden
kasvattamiseksi tehdaan markkinointiyhteistyota

Mediandkyvyyden kasvu


https://www.is.fi/mainos/art-2000007984769.html?cs=email
https://www.is.fi/mainos/art-2000007984769.html?cs=email
https://www.is.fi/mainos/art-2000007984769.html?cs=email

Tavoite 2025:

Valtuustokauden karkihanke:

Toimenpide 2021:

Vastuutahot:

Arviointimittarit:

Toteuma:

Vaala-hengen kasvattaminen
Korjausvelka hallinnassa

Reitistojen ja kayntikohteiden merkitsemiseen,
viitoitukseen ja saavutettavuuteen kiinnitetddn erityista
huomiota. ~Humanpoliksen reitistbhankkeen kautta
kunnostetaan Rokuan ja Kutujoen retkeilyinfraa.

Kunnanjohtaja, tekninen johtaja, Humanpolis Oy,
elinvoimalautakunta, kunnanhallitus

Tehdyt kartoitus- ja merkitsemistoimenpiteet




Tavoite 2025:

Valtuustokauden karkihanke:

Toimenpide 2021:

Vastuutahot:

Arviointimittarit:

Toteuma:

Monipaikka-asumisen edellytykset paranevat

Tyodelaman murros hyddynnetdadn Vaalan hyvaksi. Vaala
on vetovoimainen etatyon ymparisto.

Yhteisollisen etdtyotilan yllapito ja markkinointi yhdessa
yrittajayhdistyksen kanssa.
Etatyomahdollisuuksien ja yleisesti etatyon markkinointi.

Kunnanjohtaja, Vaalan Yrittajat ry

Etatyotilan kdyttoasteen kasvu, Vaalassa etdtdita tekevien
maaran kasvu

Koronatilanteen takia laaja etdtyosuositus lisdsi arvioiden
mukaan Vaalasta kdsin tapahtuvaa etdtoiden tekemista
merkittavasti. Humanpoliksessa valmisteltiin kevddn ja
kesan aikana yhdessa Tervantie ry:n kanssa Oulu-Kajaani-
kasvuvy6hykkeen yhteistd hanketta, jossa tavoitteena on
monipaikka-asumisen edistiminen ja alueella olevien ja
sinne sijoittuvien yritysten investointien tukeminen.
Yhtena toimenpiteend on suunniteltu toteutettavan
monipaikka-asumisen volyymia kartoittavia toimenpiteita
yhdessda Oulun ja Itd-Suomen yliopistojen kanssa.
Hankehakemusta ei vuoden loppuun mennessd saatu
jatettya henkilostoresurssien muutosten takia.

Vaalan kunnantalolla sijaitseva yhteisollinen etatyétila oli
melkein koko vuoden ulkopuoliselta kdytolta suljettuna,
koska koronatilanteen takia kunnan valmiusjohtoryhma
linjasi alueellisen koordinaatioryhméan suosituksesta
kunnan tilojen kdyton rajoittamisesta taudin levidmisen



Vol

ehkaisemiseksi. Tilojen avauduttua etatyotilojen kaytto ei
viela palannut aivan normaalille tasolle, mutta tiloja
hyddynnettiin jalleen erityisesti yritysten ja kolmannen
sektorin  kokousten, tapaamisten ja  koulutusten

Tavoite 2025:

Valtuustokauden karkihanke:

Toimenpide 2021:

Vastuutahot:

Arviointimittarit:

Toteuma:

Paikallisen yrittdjyyden edellytykset ovat kunnossa
Olemme houkutteleva alue wuusille yrityksille ja
investoinneille

Paikallisen yritysneuvonnan tarjoaminen
Omistajavaihdosten onnistumisen tukeminen
Alueen matkailun vetovoiman kasvu

Elinkeinopalveluiden palvelurakennemuutoksen
loppuunsaattaminen ja sen nékyvaksi tekeminen. Vaalan
alueen yrittdjien kattava tavoittaminen ja palvelutarpeiden
kartoittaminen.

Elinvoimalautakunta, kunnanjohtaja, Humanpolis Oy

Valmis elinkeinopalveluiden rakenne
Yrityskontaktit ja niistd saatu palaute



Tavoite 2025:

Valtuustokauden karkihanke:

Toimenpide 2021:

Vaala- ja aluebrdndien vahvistaminen (Geopark,
Oulujarven matkailualue, Rokuan kansallispuisto,
Oulujokivarsi)

Alueen viestinnan parantaminen
Kehittdmisyhtion rooli on selked suhteessa yrityksiin ja
omistajaan

Rokua Geoparkin ja Humanpoliksen rahoituksen
varmistaminen ulkopuolisen rahan osalta hankkeissa ja sen
kehittaminen edunvalvonnallisesti Geoparkin
osalta sekd alueellisen yhteistyomallin muodostaminen
yleisen elinkeinojen kehittamisen osalta. Vaalan ja Rokua
Geoparkin brandien jalkauttaminen



Vastuutahot:

Arviointimittarit:

Toteuma:

Kunnanhallitus, elinvoimalautakunta, kunnanjohtaja,
Humanpolis Oy

Ulkopuolisen rahan osuus vastaa valittua strategiaa
Yhteistyosopimus tehty




