Koha-Suomi osakeyhtion osakkaille 16.3.2021

Yhtiokokouksessa 15.6.2020 (poytakirja) tehtiin muutos yhtidjarjestykseen siten, etta yhtidjarjestykseen tuli
kirjaus nimeamistoimikunnasta. Nimeamistoimikuntaa koskeva kohta uudessa yhtidjarjestyksessa:

8. Nimedmistoimikunta

Yhti6lla voi olla nimeamistoimikunta, johon yhtiékokous valitsee kolmesta viiteen jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Yhtion hallituksen puheenjohtajalla lasndolo- ja puheoikeus nimedmistoimikunnan kokouksissa.

Nimedmistoimikunnan tehtdvat ovat:

- Valmistella yhtiokokoukselle esitys hallituksen jasenten valitsemiseksi.

- Valmistella ehdotus yhtion hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkioiksi.
Nimedmistoimikuntaan valitaan 3-5 jasentd, jotka yhdessa edustavat kirjastoalan tuntemusta.
Yhtion hallituksen puheenjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus nimedmistoimikunnan kokouksissa.

Nimedmistoimikunnan jasenten toimikausi paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtickokouksen
paattyessa.

Yhtiokokous edellytti osakassopimuksen muuttamista siten, etta siihen tulee tarkemmat maininnat
nimeamistoimikunnan jasenista. Osakassopimusluonnos laitettiin kommenteille kaikkiin osakaskuntiin
18.1.2021 ja kommentointiajan paattyessa 18.2.2021 saatiin kaksi kommenttia, joiden perusteella tehtiin
sopimukseen yksi tdismennys kohtaan 8.2: “Valmistellessaan hallituksen jasenten valintaa
yhtiokokoukselle mahdollisen nimedmistoimikunnan on huomioitava yhtion sidosyksikkéaseman
asettamien edellytysten liséksi, etta hallituksen jasenilta edellytetdadn Yhtion joko riittavaa toimialan
tuntemista tai riittavaa liike- ja kuntataloudellista osaamista tehtavien onnistuneen hoitamisen
varmistamiseksi.”

Liitteena on uusi osakassopimus hyvaksyttavaksi ja allekirjoitettavaksi (2 kpl). Taydentdkad oman kuntanne
tiedot sopimukseen. Lahettdakada molemmat allekirjoitetut kappaleet toimitusjohtaja Ari Makirannalle,
osoite Roskildenkatu 9, 80140 Joensuu.
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