Vaalan kunnan luottamustoimessa noudatettavat eettiset siinnot

Khall 19.03.2019 § 77

Khall 07.12.2021 § 330
32/00.01.01.00/2021

Valmistelija

Kunnanhallitus on kdynyt kevaalla 2018 keskustelua luottamustoimessa
noudatettavista eettisistd sddnndistd. Asiaa on kasitelty valtuutettujen
toimesta valtuuston iltakoulussa 29.5.2018, jonka pohjalta on tehty liitteen
mukainen eettinen saannosto.

Eettisten toimintaperiaatteiden tavoitteena on:

1. Luoda ja vakiinnuttaa Vaalan kunnan eettiset toimintaperiaatteet, joita
kunnan luottamushenkildiden, henkiloston ja muiden sidosryhmien
odotetaan noudattavan.

2. Ohjata kunnan eri toimijoiden paatoksentekoa, toimintaa ja
vuorovaikutusta kunnan tyopaikoilla, luottamustoimissa tai julkisuudessa.
3. Parantaa luottamushenkiloiden ja henkildston vélista luottamusta,
yhteisty6ta ja joukkuehenkea.

4. Antaa helposti ymmarrettavat ja konkreettiset ohjeet hyvasta julkisen
hallinnon toiminnasta.

5. Parantaa kuntalaisten luottamusta julkisten varojen kayttoon ja hyvaan
hallintoon seka suojella ja myonteisesti edistdd Vaalan mainetta.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvéksyy liitteen mukaiset luottamustoimessa
noudatettavat eettiset sidnnot ja esittad niiden hyvaksymista valtuustolle.

Kunnanjohtajan muutettu esitys:
Palautetaan asia uudelleen valmisteluun.

Paatos: Hyvaksyttiin

Kunnanjohtaja Miira Raiskila, 0400 855 920, miira.raiskila@vaala.fi

Kunnanhallitus on kdynyt keskustelua luottamustoimessa noudatettavista
eettisistd saannoistd. Asiaa on kasitelty valtuutettujen toimesta valtuuston
seminaarissa Vuokatissa 31.8.2021, jonka pohjalta on tehty liitteen
mukainen eettinen saannosto.

Eettisten toimintaperiaatteiden tavoitteena on:



Esittelija

1. Luoda ja vakiinnuttaa Vaalan kunnan eettiset toimintaperiaatteet, joita
kunnan luottamushenkil6iden, henkiloston ja muiden sidosryhmien
odotetaan noudattavan.

2. Ohjata kunnan eri toimijoiden paatoksentekoa, toimintaa ja
vuorovaikutusta kunnan tydpaikoilla, luottamustoimissa tai julkisuudessa.
3. Parantaa luottamushenkildiden ja henkildston vélista luottamusta,
yhteisty6ta ja joukkuehenkea.

4. Antaa helposti ymmarrettavat ja konkreettiset ohjeet hyvasta julkisen
hallinnon toiminnasta.

5. Parantaa kuntalaisten luottamusta julkisten varojen kayttoon ja hyvaan
hallintoon seka suojella ja myonteisesti edistdd Vaalan mainetta.

Kunnanjohtaja Raiskila Miira

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteen
mukaiset luottamustoimessa noudatettavat eettiset saannot.

Paatos: Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.
Ryhmapuheenjohtajat kdyvat neuvottelun, jonka jdlkeen asia tuodaan
paatoksentekoon.



