Elinkeinopalveluiden, maaseututoimen, viestinnidn ja markkinoinnin seka
tyollistaimispalveluiden talousarvio 2022
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Valmistelija

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi
Kunnanjohtaja Miira Raiskila, 0400 855 920, miira.raiskila@vaala.fi

Tyollistimismaararahat on jaettu taloudellisen vastuun korostamiseksi.
Hallinto-osaston ty0llistaminen koostuu yleishallinnon tyollistdmisestd,
Valmennuspaja Lokin toiminnasta, kuntouttavasta tydtoiminnasta,
tyollistaimisavustuksista ~ yhdistyksille (30 000 €) ja muusta
palkkatukityollistaimisesta. TyOmarkkinatuen kuntaosuutta varten on
budjetoitu 60 000 euroa. Jotta tdhadn tavoitteeseen padstdan, edellyttaa tama
tehokasta tyoOllistimisen toimenpiteitd. Ilman aktiivisia tyollistdmistoimia
kunnan tyomarkkinatuen osuus kasvaisi moninkertaiseksi.

VERTY-Hanke:

Hankkeessa on kaksi kokopdivdistd tyontekijad. Hankkeen kesto on
1.5.2020-31.3.2023 (noin 3 vuotta). Kokonaiskustannus koko hankkeen ajalle
on noin 320 000 euroa, josta kunnan osuus noin 64 000 euroa (20%). Kunnan
omavastuuosuus on noin 24 600 € vuonna 2022. Hanke on ESR-rahoitteinen
ja se on suunnattu tyottomille ja tyottomyysuhan alla oleville vaalalaisille.
Hankkeen toimintalinja on 5: Sosiaalinen osallisuus ja kdyhyyden torjunta
sekd erityistavoite 10.1: tyOelaman ulkopuolella olevien tyo- ja
toimintakyvyn parantaminen.

Tyota hyvissd seurassa - seurat ja jarjestot tyollistdjinad (hanke):

Hankkeen tavoitteena on edistda erityisesti nuorten ja yli 54-vuotiaiden
tyottomien, pitkdaikaisty6ttomien sekd osatyokykyisten
tyollistymismahdollisuuksia liikunta- ja urheiluseuroissa sekd muissa
lilkkuntaa edistavissa yhdistyksissa Pohjois-Pohjanmaan viidessa kunnassa
(i, Muhos Pudasjarvi, Oulu ja Vaala) sekd parantaa heiddn
tyohyvinvointiaan, tyokykya seka jatkotyollistymismahdollisuuksiaan.
Hankkeen toteuttaja on Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry ja sen
suunniteltu toteutusaika: 1.2.2020- 31.12.2023. Rahoitus tulee Pohjois-
Pohjanmaan Ely-keskukselta.

Hankkeen tavoitteena on tyollistda hankkeeseen osallistuvat tyottomat
Pohjois-Pohjanmaan liikunta- ja urheiluseuroihin, jarjestdihin ja
yhdistyksiin. Hanke mahdollistaa hankkeeseen osallistuville tyottomille
oppimis- ja tyokokemusta eri toimintaymparistissa (seurat, yhdistykset,
jarjestot) tyotehtdvia, mika on tyollistaimisen nakokulmasta kayttaimaton
mahdollisuus jdrjestojen ndkokulmasta tavoitteena madaltaa kynnysta
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palkata tyontekijoitd liikunta- ja urheiluseuroihin, jarjestoihin ja
yhdistyksiin luomalla tyollistamisen toimintamalli. Hankkeen tavoitteena
on myOs parantaa ja tukea liikunta- ja urheiluseurojen, jarjestojen ja
yhdistysten toimintaedellytyksid ja kehittdd toimintaa ammattimaiseksi
koulutettujen tyontekijoiden avulla. Jarjestdjen kannalta hankkeen kautta
tyollistaminen on tehty helpoksi, koska palkanmaksuun liittyvan
byrokratian hoitaa Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu Ry.

Hankkeen kunnan omavastuuosuus on vuodessa n. 3 350 euroa.

Elinkeinopalvelut:

Elinkeinojen kehittdmistd tehddan Vaalan kunnassa erityisesti hallinto-
osastolla elinkeinojen vastuualueella, mutta my0s teknisissa palveluissa
erityisesti maankayton suunnittelun ja kiinteistdjen osalta. Vaalan,
Utajarven ja Muhoksen kuntien yhteista kehitysyhtiotd Humanpolis Oy:ta
on paatetty vahvistaa ja sen toimialaa laajentaa matkailun kehitysyhtiosta
yleisesti elinkeinojen kehitysyhtioksi. Vaalan uusi elinkeinopaallikko
tyoskentelee uuden strategian mukaisesti Humanpolis Oy:ssa.
Elinkeinopalveluiden kokonaisuudesta vastaa kunnassa kunnanjohtaja.
Hallintosihteerin tyoajasta osa on myos ositettu elinkeinoihin erityisesti
yritysyhteistyohon.

Elinkeinopalveluiden vastuualueella yhteistyota tehdaan
sopimuspohjaisesti mm. Oulujarvi leaderin, Rokua Geoparkin, Geopark
Challengen, Oulun Seudun Uusyrityskeskuksen sekd Pohjois-Pohjanmaan
yrittajien kanssa.

Viestintd ja markkinointi:

Aiemmin peruskunnan puolella viestinndn asiantuntijan palkka on
osoitettu elinkeinopalveluihin. Kunnanhallituksen paatoksen myota
viestinta ja markkinointi on erotettu omaksi vastuualueekseen, jonne myos
viestinnan asiantuntijan palkka siirtyy.

Viestinndn ja markkinoinnin tehtdvid ovat informointi, neuvonta ja
asiakaspalvelu, osallistumisen edistaminen, kansalaiskeskustelu seka
kuuntelu, markkinointi ja maineenhallinta. Kunnan viestinnalla on myos
monia muita merkityksid, kuten esimerkiksi kriisien hallinta, mikd on
koronaepidemian aikana korostunut.

Myo6s markkinointiviestinndlld ja brandity6lld on kunnan viestinndssa
tarked rooli: niiden tarkoituksena on lisdta tunnettuutta, luoda positiivista
imagoa ja tukea hyvaa mainetta. Hyva maine ja vahva briandi puolestaan
vahvistavat  elinvoimaisuutta ja  yhteisollisyyttda sekd tukevat
pitovoimaisuutta ja vetovoimaisuutta, jotka kaikki ovat tdarkeitd kunnan
menestymisen kannalta. Lisdksi niilld on vaikutus kuntahenkiloston
tyotyytyvaisyyteen ja tydnantajamielikuvaan.
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Valmistelija

Esittelija

Talousarvion valmistelu on vield kesken. Kokouksessa esitelldan
talousarvion lukujen tilannetta. Valmisteltu talousarvio Kkasitelldan
seuraavassa kokouksessa.

Hallintojohtaja Niskanen Ari

Hallintojohtaja:

Elinvoimalautakunta merkitsee elinkeinopalveluiden, viestinnan ja
markkinoinnin seka tyollistamispalveluiden talousarvion
tilannekatsauksen ja valmistelun tiedokseen.

P&aatos: Merkittiin tiedoksi.

Hallintojohtaja Ari Niskanen, 0400 855 924, ari.niskanen@vaala.fi
Kunnanjohtaja Miira Raiskila, 0400 855 920, miira.raiskila@vaala.fi

Elinkeinopalveluiden toimintakate on talousarvioesityksessa noin 265 000
euroa. Se on noin 115 000 euroa kuluneen vuoden talousarviota pienempi.
Tahan vaikuttaa se, ettd elinkeinopalveluista on eriytetty viestintd ja
markkinointi omaksi vastuualueeksi. Lisdksi elinkeinopalveluista
kunnanjohtajan ~ palkkakulusta ~ on  siirtynyt  kunnanhallituksen
kustannuspaikalle. Nadma muutokset on tehty valtakunnallisen
vertailtavuuden vuoksi.

Maaseututoimen talousarviossa ei juurikaan tapahdu muutosta.
Toimintakulut laskevat noin 2000 euroa. Talousarvioon on kirjattu
maaseututoimen toimintakuluista noin 50 000 euroa.

Viestintd ja markkinointi on uusi vastuualue hallinto-osaston
organisaatiossa. Ensimmadisen talousarviovuoden toimintakate on 87 000
euroa.

Tyollistamispalveluiden toimintakate kasvaa noin 83000 eurolla.
Kustannusten noususta suurin osa liittyy pitkaaikaisty6ttomien
tyollistamisen madran kasvuun. Lisdksi tyollistimisen kuntalisdd on
korotettu 15 000 eurolla.

Hallintojohtaja Niskanen Ari

Hallintojohtaja:
Elinvoimalautakunta  esittdd  kunnanhallitukselle  ja  edelleen
kunnanvaltuustolle elinkeinopalveluiden, maaseututoimen, viestinndn ja
markkinoinnin  sekd  tyollistimispalveluiden  talousarvion 2022
hyvaksymista.
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Paatos: Hyvaksyttiin

Merkitddn poytdakirjaan, ettd pykdlan kasittelyn jdlkeen pidettiin tauko
klo16.45-16.55.



