
 

Pohjois-Pohjanmaan Kulttuurikenno – Yhteistyötä ja vaikuttavuutta kulttuuripalveluihin -hanke 

SITOUMUS HANKKEESEEN OSALLISTUMISESTA 

Pohjois-Pohjanmaan liitto hakee erityisavustusta Opetus- ja kulttuuriministeriöltä Pohjois-Pohjan-

maan Kulttuurikenno – Yhteistyötä ja vaikuttavuutta kulttuuripalveluihin -hankkeeseen. Kyseessä 

on kuntien kulttuuritoiminnasta annetun lain (166/2019) tavoitteiden ja tehtävien toteuttamiseen 

ja erityisesti sen 6 §:n mukaisen alueellisen kehittämistehtävän toimeenpanoon myönnettävästä 

rahoituksesta.  

Hankkeen tärkein tavoite on edistää kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuo-

lista käyttöä sekä luoda edellytyksiä ammattimaiselle taiteelliselle työlle ja toiminnalle maakun-

nassa. Tähän pyritään vahvistamalla osaamista, laatua, yhteistyötä ja verkostoja, sekä kulttuurin 

roolia kehittämistyössä. Tärkeimpinä hankkeen toimijoina ja tulosten hyödyntäjinä ovat kaikki 

Pohjois-Pohjanmaan maakunnan 30 kuntaa ja niiden kulttuuritehtävien parissa työskentelevä 

henkilöstö. Toisena keskeisenä ryhmänä ovat kulttuurialan toimijat, yhteistyökumppanit, niin kun-

nan sisällä kuin kulttuurin koko kentällä, joiden kanssa yhteistyöverkostoa halutaan rakentaa. Li-

säksi keskiössä ovat kuntalaiset eli kuntien kulttuuritoimen asiakkaat, joille kohdentuvia palveluita 

hankkeessa halutaan kehittää. 

Hankkeen talousarvio on 240 000 euroa. Pohjois-Pohjanmaan maakuntahallitus on kokouksessaan 

17.8.2021 myöntänyt hankkeelle osan omarahoitusosuudesta Pohjois-Pohjanmaan liiton kehittä-

misrahastosta. Pohjois-Pohjanmaan liitto sitoutuu kattamaan lopun omarahoituksesta projekti-

päällikön palkkakuluina ja tukee toteutusta antamalla henkilö- ja toimintaresurssia hankkeen 

käyttöön. Hankkeessa tulee toimimaan osa-aikaisena projektipäällikkö erityisasiantuntija Auli 

Suorsa. Hanketta toteutetaan vuosien 2022–2023 aikana. Sisällöistä on käyty keskusteluja tapaa-

misissa kuntien kulttuurivastaavien kanssa.  

Hanke toteuttaa Pohjois-Pohjanmaan liiton strategiaa sekä toimeenpanee vuoden 2021 lopussa 

valmistuvia maakuntaohjelmaa ja Pohjois-Pohjanmaan kulttuurin kehittämisohjelmaa. Oulun kau-

punki on valittu vuoden 2026 kulttuuripääkaupungiksi. Hanke tukee omalta osaltaan sen korkea-

tasoista toteutumista vahvistamalla kuntien kulttuurialan osaamista, toiminnan laatua ja alan yh-

teistyötä sekä pitämällä yllä vireyttä matkalla kohti h-hetkeä.  

Opetus- ja kulttuuriministeriön avustuksen saamisen edellytyksenä on alueen kuntien laaja sitou-

tuminen hankkeen toteutukseen. Kuntien lyhyet sitoutumisilmoituksen pyydetään toimittamaan 

sähköpostitse (kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi), aikataulun niin salliessa, jo 30.8.2021 men-

nessä.   

Kirjeen liitteenä löydätte tiivistyksen hankkeen tavoitteista, toimenpiteistä ja kunnille tulevista 

hyödyistä. Erityisavustuksen hakukuulutus löytyy OKM:n verkkosivuilta tämän linkin takaa.  

Lisätietoja: Erityisasiantuntija Auli Suorsa p. 050-386 8443, auli.suorsa@pohjois-pohjanmaa.fi 

Oulussa 23.8.2021 

Ilpo Tapaninen, suunnittelujohtaja  

Pohjois-Pohjanmaan liitto 

 

Jakelu: Pohjois-Pohjanmaan kuntien kirjaamot (kunnanjohtaja, sivistys/kulttuuritoimen johtaja, 

kulttuurivastaava).  

https://minedu.fi/-/taide-ja-kulttuuritoiminnan-kehittaminen-ja-kokeilut-aluieilla-ja-kunnissa
mailto:auli.suorsa@pohjois-pohjanmaa.fi


 

LIITE 1. HANKKEEN TAVOITTEET JA TOIMEPITEET, KUNTIEN SAAMA HYÖTY 

Pohjois-Pohjanmaan Kulttuurikenno – Yhteistyötä ja vaikuttavuutta kulttuuripalveluihin -hankkeen 

keskeisenä tavoitteena on: 

- Tukea kuntien mahdollisuuksia ja kykyä järjestään kulttuuripalveluitaan suunnitelmallisesti, laa-

dukkaasti ja vaikuttavasti koko kunnan alueella, kaikille kuntalaisille.  

- Vahvistaa ymmärrystä kulttuurin potentiaalista ja laaja-alaisista mahdollisuuksista aluekehittä-

misessä niin elinvoiman, hyvinvoinnin, kestävyyden kuin myös taloudenkin näkökulmasta, sekä 

tuoda tähän konkreettisia keinoja kulttuurin ja taiteen lähtökohdista.  

- Rakentaa omalta osaltaan Pohjois-Pohjanmaalle kulttuurin alueellista ekosysteemiä, yhteistyöra-

kennetta, kulttuurikennoa. 

 

Tavoitteiden saavuttamisessa keinoina ovat: 

- Osaamisklinikat, joissa vastataan kartoitettuihin osaamistarpeisiin ja vahvistetaan muun muassa 

kulttuuritoimen laatua, vaikuttavuutta, strategisuutta. Sisältöjen suunnittelussa hyödynnetään 

muun muassa Peruspalveluiden arviointia 2019 ja Pohjois-Pohjanmaan kulttuuritieto julkaisuun 

koottua tilannetietoa. Osaamistarpeita kartoitetaan lisää hankkeen alussa. 

- Yhteistyön lisääminen, palveluiden yhteiskehittäminen ja mentoroinnin käyttö. Etenkin pienten 

kuntien kohdalla on todettu tarvetta resurssitehokkaille kulttuuritoiminnan malleille, yhteistyö-

rakenteille ja osaamisen jakamiselle. 

- Kehittämistyöpajat ja joka kunnassa toteutettavat teemalliset taidepilotit. Työpajojen sisällöt ja 

pilottien aiheet nousevat kuntien toiminnasta ja strategioista, niissä tunnistetuista kehittämistar-

peista ja -haasteista. Pilotit ovat niihin kulttuurin ja taiteen keinoin toteutettuja ratkaisuja ja ke-

hittämistoimenpiteitä.  

- Kehittämistarinat, jotka dokumentoivat taidepilotteja, niiden tarkoitusta, tavoitteita ja vaikutta-

vuuttakin. Ne toimivat myös työkaluina jatkossa.  

- Kulttuurifoorum, maakunnallinen alan kehittämis- ja verkostoitumistilaisuus.   

 

Hanke tarjoaa kunnille: 

- Tukea, asiantuntijatietoa- ja apua, sekä muuta konkreettista resurssia kulttuuripalveluiden to-

teuttamiseen, alan osaamisen, laadun ja vaikuttavuuden vahvistamiseen, 

- vahvistuvaa yhteistyötä ja yhteistyökumppaneita, ja sitä kautta saatavaa resurssitehokkuutta,  

- käytännön tukea kehittämistyöhön ja ratkaisuja kulttuurin tarjoamin keinoin,  

- kunnassa toteuttavan, kunnan tarpeista nousevan, ja kehittämistyötä ja kuntalaisten osalli-

suutta tukevan kulttuuri/taidepilotin.  
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https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kehittaminen/kulttuuri/kulttuurin-kehittamisohjelma/

